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 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง -
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7467  ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 เรื่อง แนวทางการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ือให้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง -        
ส่วนท้องถิ่น มีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาภาค แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด 
และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดระยอง รวมถึงสามารถบูรณาการ
แผนงาน / โครงการ / กิจกรรม และงบประมาณในพ้ืนที่อย่างมีประสิทธิภาพ อันจะเกิดประโยชน์สูงสุด
ให้แก่ประชาชน โดยก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าหรือทบทวนแผนพัฒนาองค์กรปกครอง -        
ส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ให้แล้วเสร็จภายในเดือนตุลาคมก่อนปีงบประมาณถัดไป 

 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ของเทศบาลต าบลเมืองแกลง
ได้น าข้อเสนอความต้องการของประชาชนจากแผนพัฒนาชุมชนมาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ ด้วยการ
จัดเรียงล าดับความส าคัญ และความเร่งด่วนของโครงการที่มีผลกระทบต่อความเป็นอยู่ของประชาชน 
เทศบาลต าบลเมืองแกลงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  ฉบับนี้ จะได้ใช้
เป็นแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และตอบสนองความต้องการของประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลเมืองแกลงอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
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ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 
 เดิม เทศบาลต าบลทางเกวียนมีฐานะเป็นสุขาภิบาลทางเกวียน ได้ก่อตั้ งขึ้น เมื่ อ                 

วันที่ 31 สิงหาคม 2498 ต้ังอยู่ในเขตชุมชนของต าบลทางเกวียน พ้ืนที่รวม 3 ตารางกิโลเมตร ต่อมาพ้ืนที่นี้   
มีความเจริญขึ้น กรมการปกครอง จึงได้มีหนังสือที่ มท 0311/34322 ลงวันที่ 21 มีนาคม 2522 ถึง
จังหวัดระยอง ให้ด าเนินการส ารวจข้อมูลตามหลักเกณฑ์การยกฐานะสุขาภิบาลเป็นเทศบาล ซึ่งในขั้นแรก
คณะกรรมการที่จังหวัดระยองแต่งตั้งได้พิจารณาให้เทศบาลที่จะจัดตั้งขึ้นใหม่นี้มีพ้ืนที่ 19 ตารางกิโลเมตร  
โดยรวมพ้ืนที่เขตการปกครองบางส่วนของหมู่ที่ 1,2,3,4,5,7,9 ต าบลทางเกวียน และหมู่ที่ 4 ต าบลวังหว้า  
แต่ปรากฏว่าจ านวนประชากรมีเพียง 600 คน ต่อ 1 ตารางกิโลเมตร ไม่เพียงพอตามหลักเกณฑ์ที่
กระทรวงมหาดไทยก าหนดไว้เฉลี่ย 1,500 คน ต่อ 1 ตารางกิโลเมตร 

 ดังนั้น คณะกรรมการสุขาภิบาล เจ้าหน้าที่ผังเมือง และเจ้าหน้าที่จากจังหวัด ได้ร่วมกัน
ประชุม และเห็นว่าเพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวางไว้ จะต้องลดเขตเทศบาลลงโดย           
ตัดบางส่วนของหมู่บ้าน ที่ 4,7,9 ต าบลทางเกวียน และหมู่ที่ 4 ต าบลวังหว้าออก ท าให้เหลือเขตเทศบาลใหม่ 
14.5  ตารางกิโลเมตร และเสนอไปยังกระทรวงมหาดไทย ซึ่งได้มีพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งเทศบาลต าบล-     
ทางเกวียน  จังหวัดระยอง และได้น าประกาศในหนังสือราชกิจจานุเบกษา ฉบับพิเศษ เล่มที่ 98 ตอนที่ 101 
หน้า 7 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2524 ซึ่งถือว่าเป็นวันก าเนิดเทศบาลตั้งแต่วันนั้นเป็นต้นมา และได้น าประกาศ           
ในหนังสือราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 115 หน้า 13 ตอนที่ 21 ก ลงวันที่ 22 เมษายน 2541 เปลี่ยนชื่อจาก
เทศบาลต าบลทางเกวียน จังหวัดระยอง เป็นเทศบาลต าบลเมืองแกลง จังหวัดระยอง เมื่อวันที่ 12 เมษายน 
2541 เป็นต้นมา 

 ในการจัดตั้งเทศบาลนี้ ได้รับโอนบรรดาทรัพย์สินของสุขาภิบาลมาเมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 
2524 โดยรับโอนกิจการประปาและโรงฆ่าสัตว์มาด าเนินการด้วย ซึ่งกิจการประปาแห่งนี้ได้ก่อสร้างมาตั้งแต่  
ปี พ.ศ.2511 มีขนาดการผลิต 30 ลูกบาศก์เมตร ต่อชั่วโมง มีหอถังสูงขนาดจุ 30 ลูกบาศก์เมตรต่อชั่วโมง     
เมื่อโอนกิจการทั้งปวงมาเป็นของเทศบาลแล้ว กระทรวงมหาดไทยได้มีค าสั่ งกระทรวงมหาดไทย                    
ที่ 311/2524 ลงวันที่ 26 มิถุนายน 2524 ให้นายทวี เทศสวัสดิ์ นายอ าเภอแกลง เป็นนายกเทศมนตรี 
พ .ต .ท .สมชัย ศรีภิญโญ สารวัตรใหญ่ สถานีต ารวจภูธรอ าเภอแกลง และนายเพชร สภาพไพบูลย์                
ปลัดสุขาภิบาลทางเกวียน เป็นเทศมนตรี จนกว่าจะมีการเลือกตั้ง และต่อมาจังหวัดระยองได้รายงาน          
ขอเปลี่ยนเทศมนตรี โดยขอให้ว่าที่ ร.ต.วิศาล อุตตมะเวทิน เป็นเทศมนตรี ทั้งนี้เพราะนายเพชร สุภาพไพบูลย์ 
ได้ย้ายไปด ารงต าแหน่งอ่ืนแล้ว  กระทรวงมหาดไทยจึงได้มีค าสั่งที่  374/2524 ลงวันที่ 13 สิงหาคม 2524 
ยกเลิกค าสั่งเดิมและแต่งตั้งว่าที่ ร .ต.วิศาล อุตตมะเวทิน เป็นเทศมนตรี แทนจนกว่าจะมีการเลือกตั้ง            
ซึ่งเทศบาลได้จัดให้มีการเลือกตั้งทั่วไปครั้งแรก เมื่อวันที่  20 ธันวาคม 2524 ปัจจุบันผู้บริหารท้องถิ่นที่มา
จากการเลือกตั้ง เมื่อวันที่ 28 มีนาคม พ.ศ. 2564 และคณะกรรมการการเลือกตั้งประกาศรับรองผล         
การเลือกตั้ง เมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2564  คือ นายสันติชัย  ตังสวานิช  นายกเทศมนตรี                
และประกาศแต่งตั้งคณะผู้บริหาร เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน พ.ศ. 2564 ประกอบด้วย นางสาวอิสรีย์  ปานงาม               
รองนายกเทศมนตรี นายเสถียร งามฉาย  รองนายกเทศมนตรี นายสมมาตร วิมลรัตน์ เลขานุการ-
นายกเทศมนตรี และ นางสาวรัสรินทร์ กิจชัยสวัสดิ์ ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี   
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)                เทศบาลต าบลเมืองแกลง 



 
 

 
 

 
 

ดวงตราของเทศบาลต าบลเมืองแกลงเป็นรูปวงกลม  โดยด้านครึ่งวงกลมในด้านบนเป็นภาพ
อนุสาวรีย์ พระสุนทรโวหาร (ภู่) ซึ่งประดิษฐานอยู่ต าบลกร่ า อ าเภอแกลง ซึ่งชาวอ าเภอแกลงได้ให้ความเคารพ
บูชา และถือว่าเป็นสัญลักษณ์ของอ าเภอแกลง ส่วนด้านครึ่งวงกลมในด้านล่างเป็นภาพราชรถเทียมสิงห์        
ในวรรณคดีซึ่งปรับปรุงมาจากคนขับเกวียน ตราของสุขาภิบาลเดิม  ส่วนรอบวงกลมด้านบนจะมีค าว่าเทศบาล
ต าบลเมืองแกลง  และรอบวงกลมด้านล่างจะมีค าว่าจังหวัดระยอง  และระหว่างค าทั้งสองจะมีภาพดอกจันทร์
อยู่ข้างละ 1 ดอก 

 
 

ส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
1. ด้านกายภาพ 
 

          1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)                เทศบาลต าบลเมืองแกลง 



 
 

 
 

 
ที่ตั้งของเทศบาลต าบลเมืองแกลง 

ผังเมืองรวมเมืองแกลง จังหวัดระยอง เทศบาลต าบลเมืองแกลงมีพ้ืนที่ 14.5 ตารางกิโลเมตร 
หรือ 9,063 ไร่ ครอบคลุมพ้ืนที่ต าบลทางเกวียน และต าบลวังหว้า อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง 

ทิศเหนือ  เริ่มจากจุดซึ่งตั้งฉากกับทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 344 ระยะ 200 เมตร  
ณ จุดซึ่งอยู่ห่างจากหลักเขตเทศบาลที่ 4 ขึ้นไปทางด้านเหนือตามทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 344 เป็นระยะ
2,000 เมตร และขนานกับถนนหนองจระเข้ ระยะ 200 เมตร ไปทางด้านตะวันออกจนจดแม่น้ าประแส 
ติดต่อกับหมู่ท่ี 2 ต าบลทางเกวียน 

ทิศตะวันออก เลียบแม่น้ าประแสและคลองขุดลงมาทางด้านใต้ และทางด้านตะวันตก   
ไปจนถึงท่ีอยู่ห่างจากคลองส่งน้ าระยะ 200 เมตร ติดต่อกับเทศบาลต าบลทุ่งควายกิน 

ทิศใต้ จากจุดซึ่งอยู่ห่างจากคลองส่งน้ า ระยะ 200 เมตร ขนานไปกับคลองส่งน้ าระยะ 
200 เมตร ลงมาทางด้านใต้จนถึงจุดซึ่งอยู่ห่างจากหลักเขตเทศบาลที่ 8 ระยะ 200 เมตร ลากเส้นตรงมายัง
หลักเขตเทศบาลที่ 9 และลากเส้นตรงจากหลักเขตเทศบาลที่ 9 มา ณ จุดซึ่งทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 
3164 ตัดกับคลองวังหว้า เลียบไปตามคลองวังหว้าจนถึงจุดซึ่งทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 3 ตัดกับ         
คลองวังหว้า ติดต่อกับหมู่ท่ี 1 ต าบลทางเกวียน 

ทิศตะวันตก  ลากเส้นตรงจากทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 3 ณ จุดซึ่งทางหลวงแผ่นดิน
หมายเลข 3 ติดกับคลองวังหว้า ขึ้นไปทางด้านเหนือจนบรรจบกับจุดที่ตั้งฉากกับทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 
344 ระยะ 200 เมตร ณ จุดซึ่งอยู่ห่างจากหลักเขตเทศบาลที่ 4 ขึ้นไปทางด้านเหนือตามทางหลวงแผ่นดิน
หมายเลข 344 เป็นระยะ 2,000 เมตร ติดต่อกับหมู่ท่ี 4 ต าบลวังหว้า 

          1.2 ลักษณะภูมิประเทศ    
พ้ืนที่ทั่วไปของเทศบาลต าบลเมืองแกลงค่อนข้างเป็นที่ ราบเรียบมีเนินลูกฟูกอยู่ทาง 

ทิศตะวันตก  ทอดยาวไปทางทิศตะวันออก มีแม่น้ าประแสไหลผ่าน  พ้ืนที่ราบฝั่งตะวันออกของแม่น้ าประแสนี้
ส่วนใหญ่จะเป็นพื้นท่ีเกษตรกรรมการท านาและเลี้ยงกุ้ง  ส่วนทางทิศตะวันตกจะเป็นที่เนินสูง-ต่ า สลับกันและ
เป็นที่ตั้งของชุมชน ย่านการค้า สถานที่ราชการ โรงงานอุตสาหกรรม แหล่งเศรษฐกิจและการพาณิชย์ที่ส าคัญ
ของเทศบาล 
          1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 

เทศบาลต าบลเมืองแกลง มีภูมิอากาศเป็นแบบมรสุมเขตร้อน ลมทะเลพัดผ่านตลอดปี  
อากาศอบอุ่นไม่ร้อนจัด  บริเวณชายฝั่งทะเลเย็นสบายมีฝนตกมากในช่วงเดือนพฤษภาคม ถึงเดือนตุลาคม  
ลักษณะภูมิอากาศโดยทั่วไปแบ่งได้ 3 ฤดูกาล ดังนี้ 
  ฤดูร้อน    เริ่มตั้งแต ่ ๑๕  กุมภาพันธ์  ถึงเดือน  ๑๕  พฤษภาคม 
  ฤดูฝน    เริ่มตั้งแต ่ ๑๕  พฤษภาคม  ถึงเดือน  ๑๕  ตุลาคม 
  ฤดูหนาว   เริ่มตั้งแต ่ ๑๕  ตุลาคม      ถึงเดือน  ๑๕  กุมภาพันธ์ 
          1.4 ลักษณะของดิน 

เป็นดินร่วนปนทราย ระบายน้ าได้ดี มีความอุดมสมบูรณ์  จ านวน  9,06๒.๕ ไร่  
(14.5 ตารางกิโลเมตร) 
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          1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า 

มีแหล่งน้ าธรรมชาติไหลผ่าน ได้แก่ แม่น้ าประแส ซึ่งมีต้นก าเนิดจากเทือกเขาอ่างฤาไน    
จังหวัดชลบุรี มีลักษณะเป็นน้ าจืดและน้ ากร่อย ไหลออกอ่าวไทย บริเวณปากน้ าประแส และมีสระน้ าจืด    
ขนาดใหญ่ บริเวณสนามกีฬาและสวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ 80 พระพรรษา และ  บริเวณศาลา         
แหลมท่าตะเคียน 
          1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 

ในเขตเทศบาลต าบลเมืองแกลง มีลักษณะเป็นป่าเบญจพรรณ และป่าชายเลนบริเวณ          
ริมแม่น้ าประแส เช่น ต้นโกงกาง และต้นแสม 

 

2. ด้านการเมืองการปกครอง 
          2.1 เขตการปกครอง 

จ านวนชุมชนในเขตเทศบาลต าบลเมืองแกลง มีจ านวน 16 ชุมชน คือ 
ล าดับที่ ชื่อชุมชน ชื่อประธานชุมชน 

1 ชุมชนโพธิ์ทอง นายอาชาพล     ส านักวิชา 
2 ชุมชนในยาง นายอ านวย       เสนาะ 
3 ชุมชนดอนมะกอก นางจ ารัส         เจริญกิจ 
4 ชุมชนสารนารถ นางลัดดา         ตั้งสงบ 
5 ชุมชนพลงช้างเผือก นางไทรงาม       คงคางาม 
6 ชุมชนแหลมยาง นายบุญรอด      ปองความดี 
7 ชุมชนสุนทรโวหาร นายสุวิศิษฏ์      สนทราพรพล 
8 ชุมชนมาบใหญ่ นายธนันท์ชัย    เพชรพาณิชย์ 
9 ชุมชนแกลงแกล้วกล้า นายปรวีร์        วัฒนานุกิจ 

10 ชุมชนแหลมท่าตะเคียน นายอุดม          ช านาญศิลป์ 
11 ชุมชนหนองควายเขาหัก นายสมปอง       งามเสงี่ยม 
1๒ ชุมชนหนองแตงโม นางทัศนีย์        วิสุทธาธรรม 
1๓ ชุมชนหนองแหวน นายลิขิต          คมทา 
14 ชุมชนโพธิ์เงิน นายดลฤทธิ์       ประเสริฐธรรม 
15 ชุมชนหนองกระโดง นายสมศักดิ์       ตือติ่ง 
16 ชุมชนหมู่บ้านเอื้ออาทรระยอง (วังหว้า) นายสายัณห์      รุ่งเรือง 

 
 

 2.2 การเลือกตั้ง 
ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 12) พ.ศ.2546  

บทที่ 1 สภาเทศบาล มาตรา 15 สภาเทศบาล ประกอบด้วย สมาชิกสภาเทศบาลซึ่งมาจากการเลือกตั้ง
โดยตรงของประชาชน ตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  ตามจ านวน  
(1) สภาเทศบาลต าบล ประกอบด้วยสมาชิกจ านวนสิบสองคน บทที่ 2 นายกเทศมนตรี มาตรา 48 ทวิ          
ให้เทศบาลมีนายกเทศมนตรีคนหนึ่งซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชน ตามกฎหมายว่าด้วยการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 

4 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)                เทศบาลต าบลเมืองแกลง 



 
 

 
 

 
3. ประชากร  
          3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

ชุมชนในเขตเทศบาลมี จ านวน  16 ชุมชน  จ านวนบ้าน ๑1,554 หลังคาเรือน จ านวน
ครัวเรือน ๓,788 ครัวเรือน ประชากรในชุมชนรวม 1๘,256 คน ชาย 8,642 คน หญิง 9,614 คน     
(ข้อมูลจากงานทะเบียนราษฎร วันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2564)  
  นอกจากนี้ยังมีประชากรแฝงที่เข้ามาอยู่อาศัยในเขตเทศบาลและเข้ามาท างาน โดยเฉพาะเข้า
มารับจ้างโรงงานในเขตเทศบาล แต่ไม่ได้ย้ายทะเบียนบ้านเข้ามาอยู่ในเขตเทศบาล คาดการณ์ว่าไม่ต่ ากว่า   
3,000 คน 
 

รายการ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ประชากรชาย   (คน) 8,749 8,899 8,915 9,046 8,642 
ประชากรหญิง  (คน) 9,593 9,715 9,800 9,898 9,614 
รวมประชากร  (คน) 18,342 18,614 18,715 18,945 18,256 

 
การคาดการณ์ประชากรในอนาคต 
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 3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
 

กลุ่มอายุ (ปี) ชาย หญิง รวม 
น้อยกว่า ๑ ปี 120 111 231 

๑ - ๔ 738 703 1,441 
๕ - ๙ 648 594 1,242 

๑๐ – ๑๔ 583 569 1,152 
๑๕ - ๑๙ 671 512 1,183 
๒๐ - ๒๔ 675 699 1,324 
๒๕ - ๒๙ 642 679 1,321 
๓๐ - ๓๔ 516 542 1,058 
๓๕ - ๓๙ 627 693 1,320 
๔๐ - ๔๔ 623 667 1,290 
๔๕ - ๔๙ 596 778 1,374 
๕๐ - ๕๔ 598 727 1,325 
๕๕ - ๕๙ 580 707 1,287 
๖๐ - ๖๔ 466 622 1,088 
๖๕ - ๖๙ 294 463 757 
๗๐ - ๗๔ 221 312 533 
๗๕ - ๗๙ 135 192 327 
๘๐ - ๘๔ 81 135 216 
๘๕ ขึ้นไป 55 148 203 

รวม 8,869 9,853 18,722 
 

(ข้อมูลจากงานทะเบียนราษฎร วันที่  31  มีนาคม  2564) 
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4. สภาพทางสังคม 
          4.1 การศึกษา 

สถาบันการศึกษาในสังกัดของเทศบาลมีอยู่ในความรับผิดชอบ จ านวน 1  แห่ง  มีสถาน
การศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาระยอง  เขต  2  จ านวน  6  แห่ง  และสถาบันการศึกษาเอกชน 
จ านวน 1 แห่ง ดังนี้ 

ล าดับ สถานศึกษา 
จ านวน 

ห้องเรียน 
จ านวน 
นักเรียน 

จ านวน 
ครู 

รวม 
(คร+ูนักเรียน) 

อัตราส่วน 
ครู:นักเรียน 

1. โรงเรียนวัดโพธิ์ทอง 9 152 12 164 1 : 13 
2. โรงเรียนวัดสารนารถธรรมาราม 31 940 37 977 1 : 25 
3. โรงเรียนวัดพลงช้างเผือก 53 1,984 103 2,087 1 : 20 
4. โรงเรียนแกลง “วิทยสถาวร” 70 2,649 138 2,784 1 : 20 
5. โรงเรียนรุ่งนภาพิทยา 54 1,061 74 1,135 1 : 15 
6. โรงเรียนอนุบาลหลานรัก 22 632 42 669 15 
7. โรงเรียน “อยู่เมืองแกลงวิทยา” 

(สังกัดเทศบาล) 
12 266 13 287 1 : 22 

8. วิทยาลัยเทคโนโลยีอาเซียน
บริหารธุรกิจ 

18 401 22 495 1 : 22 

 รวม 273 8,349 418 8,767  

(ส ารวจ ณ วันที่  28 กุมภาพันธ์ ๒๕64) 
 4.2 สาธารณสุข  

   1.  โรงพยาบาลแกลง  จ านวน     1   แห่ง 
        2.  ศูนย์บริการสาธารณสุข    จ านวน     1    แห่ง 
  3.  คลีนิคเอกชน     จ านวน   1๖    แห่ง 
๑. ศูนย์บริการสาธารณสุข เทศบาลต าบลเมืองแกลง 
 1. จ านวนบุคลากร จ านวน 6 คน   
 2. ผู้มาใช้บริการ (ตุลาคม พ.ศ.2563–5 เมษายน 2564) ศูนย์บริการสาธารณสุขฯ จ านวนทั้งสิ้น  
1,666 ราย คิดเป็นงบประมาณในการรักษาทั้งสิ้น  15,260  บาท 
ประเภทการเจ็บป่วยที่เข้ารับการรักษาในศูนย์บริการสาธารณสุขฯ 
 1. โรคระบบต่อมไร้ท่อ  0  คน 
 2. โรคอุบัติเหตุ   759  คน 

 3. โรคระบบหายใจ  97  คน 
4. โรคระบบไหลเวียน  294  คน  

 5. โรคระบบกล้ามเนื้อข้อ  72  คน   
6. โรคระบบย่อย   20  คน  
7. โรคผิวหนัง   ๑95  คน  
8. ระบบสืบพันธ์ร่วมปัสสาวะ 6  คน  
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9. โรคเนื้องอก-มะเร็ง  6  คน   

 10. ระบบตา   0  คน 
 ๑๑. โรคติดเชื้อและปรสิต  2  คน 
 ๑๒. ระบบประสาท  14  คน 
 ๑๓. ระบบหู   1  คน   

2. ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน 11  แห่ง 

 4.3 อาชญากรรม 
ตารางแสดงข้อมูลเกี่ยวกับอาชญากรรมที่เกิดขึ้นภายในอ าเภอแกลง  (พ.ศ.2561 – 2563) 

 
ประเภทคดี 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 
เกิด จับ  ผู้ต้องหา เกิด จับ ต้องหา เกิด    จับ   ผู้ต้องหา 

คดีอุกฉกรรจ์/ 
สะเทือนขวัญ 

3 3 3 3 3 3 2 2 5 

คดีประทุษร้ายต่อชีวิต/
ร่างกาย 

39 36 38 38 38 42 18 18 18 

คดีท่ีน่าสนใจ - - - - - - - - - 
คดีท่ีรัฐเป็นผู้เสียหาย 840 879 970 924 965 1,046 1,188 1,188 1,363 

รวม 882 918 1,011 965 32 1,091 1,208 1,208 1,389 
 

 4.4 ยาเสพติด 
ตารางแสดงข้อมูลเกี่ยวกับยาเสพติดที่เกิดขึ้นภายในอ าเภอแกลง  (พ.ศ.2561 – 2563) 

 
ประเภทคดี 

พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 
  เกิด   จับ  ผู้ต้องหา   เกิด   จับ   ต้องหา   เกิด    จับ   ผู้ต้องหา 

คดียาเสพติด 738 738 750 807 807 821 915 915 939 
รวม 738 738 750 807 807 821 915 915 939 

(ข้อมูลจาก สถานีต ารวจภูธรแกลง  ณ วันที่ 1 เดือนกุมภาพันธ์ 2564) 
 

 4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
เทศบาลต าบลเมืองแกลงให้ความส าคัญกับการสังคมสงเคราะห์ ให้ครอบคลุมเต็มพ้ืนที่      

โดยมีผู้สูงอายุที่มีสิทธิรับเบี้ยยังชีพ จ านวน ๒,684 คน เบี้ยยังชีพคนพิการ จ านวน 332 คน และเบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 28 คน  
(ข้อมูลจาก กองการศึกษา เทศบาลต าบลเมืองแกลง ณ วันที่ 1 ตุลาคม  2563)  
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5. ระบบบริการพ้ืนฐาน 
          5.1 การจราจร 

ถนนภายในเขตเทศบาลมีถนนทั้งสิ้น จ านวน   203   สาย 
เป็นถนนแอสฟัลท์ติก    จ านวน     93   สาย    ระยะทาง  28.199  กม. 
เป็นถนน ค.ส.ล.     จ านวน   107   สาย   ระยะทาง   34.057  กม. 
เป็นถนนลูกรัง     จ านวน       2   สาย   ระยะทาง     3.000 กม. 
ความยาวประมาณ    ระยะทาง  ๖5.256   กม. 

          5.2 การไฟฟ้า 
ไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะในเขตเทศบาล ครอบคลุมพ้ืนที่โดยรวมภายในเขตเทศบาล           

มีสภาพการใช้งานที่ปกติสมบูรณ์ ๙๐% อยู่ในระหว่างซ่อมบ ารุง ๑๐% ของปริมาณดวงโคมทั้งหมด        
จ านวน ๓,๔41 โคม 

          5.3 การประปา 
เทศบาลต าบลเมืองแกลง มีหน่วยงานที่รับผิดชอบ คือกองการประปา ปัจจุบันมีผู้ขอใช้น้ า

ทั้งหมด จ านวน  ๖,993  ครัวเรือน  (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม  2564) 
  -  ปริมาณน้ าประปาท่ีผลิตได้ประมาณ         1,800     ลูกบาศก์เมตรต่อวัน 
  -  ปริมาณน้ าประปาท่ีผลิตได้ประมาณ      324,000 ลูกบาศก์เมตรต่อเดือน 
  -  ปริมาณน้ าประปาท่ีใช้เฉลี่ยประมาณ          6,000 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน 

 -  เฉลี่ยปริมาณที่ใช้น้ าประปาต่อคนประมาณ        250 ลิตรต่อคนต่อวัน 

          5.4 โทรศัพท์ 
ระบบโทรศัพท์พ้ืนฐานที่ให้บริการในเขตเทศบาลฯได้แก่ บริษัท ทีโอที จ ากัด (มหาชน)        

สาขาแกลง ซึ่งให้บริการโทรศัพท์พ้ืนฐานประจ าที่ ในเขตเทศบาลต าบลเมืองแกลง จ านวนลูกค้าในเขตเทศบาล 
จ านวน  1,500 ราย โดยประมาณ  
  (ข้อมูลจากบริษัท ทีโอที จ ากัด (มหาชน) สาขาแกลง ณ วันที่ 27 มกราคม 2564)  

          5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
จ านวนสาขา 3  สาขา  ประเภทของบริการ ประกอบด้วย 
๑. ไปรษณียภัณฑ์ 
๒. ไปรษณียภัณฑ์มีหลักฐาน 
๓. ไปรษณีย์ด่วนพิเศษ 
๔. พัสดุไปรษณีย ์
๕. L๐gispost 
จ านวนผู้มาใช้บริการ 4,136 ครั้ง/เดือน 
(ข้อมูลจากที่ท าการไปรษณีย์ ปี ก.ย.62-ต.ค.63  ณ  วันที่ 1 กุมภาพันธ์ ๒๕64)  
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6. ระบบเศรษฐกิจ 
          6.1 การเกษตร 

1)  พ้ืนที่ท าไร่   จ านวน 88     ไร่  จ านวน  16  ครัวเรือน 
2)  พื้นที่ท าสวน   จ านวน    5 ไร่  จ านวน    1  ครัวเรือน 

     พืชที่ส าคัญ  ได้แก่        
  1)  สวนผลไม้ เช่น ลองกอง, ทุเรียน, เงาะ, มังคุด  
  ๒)  ยางพารา 

หมายเหตุ   ข้อมูลจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (การเกษตรและแหล่งน้ า) 
          6.2 การประมง 

- ประมงน้ าเค็ม , ประมงน้ าจืด , ประมงน้ ากร่อย 
ข้อมูลการเพาะเลี้ยงกุ้งก้ามแดง ต าบลทางเกวียน จ านวน ๑๐ ราย พ้ืนที่เลี้ยง ๔๓๙ ตารางเมตร จ านวนกุ้ง 
๑,๒๗๐ ตัว ต าบลวังหว้า ๒ ราย พ้ืนที่เลี้ยง ๒๐๗.๕0 ตารางเมตร จ านวนกุ้ง ๕๕๐ ตัว บ่อเป็นบ่อพลาสติกพีอี 
บ่อคอนกรีต กระบะปูน กาละมังฟิวเจอร์บอร์ด 

(ข้อมูลจากประมงอ าเภอแกลง เมื่อวันที่ ๒๑ พฤษภาคม ๒๕64)  
          6.3 การปศุสัตว์ 

เทศบาลต าบลเมืองแกลง เรามีการเลี้ยงสุกร เลี้ยงโคเนื้อ เลี้ยงไก่ , เป็ด , นก , กุ้ง ฯลฯ. และ
มีเทศบัญญัติเทศบาลต าบลเมืองแกลงการควบคุมการเลี้ยงและปล่อยสัตว์ พ.ศ.๒๕๔๑ 
          6.4 การบริการ 

แสดงประเภทและจ านวนสถานประกอบการด้านการพาณิชยกรรมและการบริการ 

1. ด้านการพาณิชยกรรมและบริการ  
แสดงประเภทและจ านวนสถานประกอบการด้านการพาณิชยกรรมและการบริการ 

   1)  สถานีบริการน้ ามันในเขตเทศบาล       ๕    แห่ง 
   2)  ศูนย์การค้า/ห้างสรรพสินค้า        2    แห่ง 
   3)  ตลาดสด             3    แห่ง 
   4)  การประปาของเทศบาล           ๒   แห่ง  
   5)  สถานธนานุบาลของเทศบาล 1  แห่ง  และเอกชน 1 แห่ง  2    แห่ง 
   6)  โรงฆ่าสัตว์ของเทศบาล           1    แห่ง 
   7)  โรงแรม          3   แห่ง  
   8) รีสอร์ท       12 แห่ง 
   9)  ธนาคาร                   ๑0   แห่ง 
   10)  โรงภาพยนตร์              1   แห่ง 
   11) สถานที่จ าหน่ายอาหารตาม พ.ร.บ.สาธารณสุข ประมาณ     239  แห่ง 
   12) โรงงาน     ๗ แห่ง 
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          6.5 การท่องเที่ยว 
เทศบาลต าบลเมืองแกลง  มีแหล่งท่องเที่ยวทางศิลปะ วัฒนธรรม ได้แก่ วัดสารนารถ- 

ธรรมาราม แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ ได้แก่ แม่น้ าประแส เรือนแพริมน้ าโฮมสเตย์ และเป็นทางผ่านของการ
เดินทางไปท่องเที่ยว คือ ถนนสายเขาดิน - น้ าใสไปอุทยานแห่งชาติเขาชะเมา ถนนสายสามแยกประแสร์- 
ชุมนุมสูง ไปอ่างเก็บน้ าเขาจุก และถนนทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 3 (สุขุมวิท) ไปท่องเที่ยวยังจังหวัดจันทบุรี 
ตราด และชลบุรี 
          6.6 อุตสาหกรรม 

ในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลเมืองแกลง มีโรงงานอุตสาหกรรม เช่น โรงงานแปรรูปไม้ยางพารา , 
โรงงานแปรรูผลิตภัณฑ์น้ ายางพารา , โรงงานผลิตเฟอร์นิเจอร์ต่างๆ 

6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
1. กลุ่ม/ชมรม 

  ๑. ชมรมแอโรบิคเทศบาล    
  ๒. ชมรมแอโรบิคเพ่ือสุขภาพ    
  ๓. ชมรมแอโรบิคลานกีฬาสุนทรโวหาร  
  ๔. ชมรมเซปักตะกร้อสามย่าน   
  ๕. ชมรมฟุตบอล ๓๐ อัพ แกลง   
  ๖. ชมรมสืบสานศิลปะมวยไทย 
  ๗. ชมรมบาสเก็ตบอล 
  ๘. ชมรมข่ีจักรยานเพื่อสุขภาพ อ.แกลง  
  ๙. ชมรมแบตมินตัน   
  ๑๐. ชมรมออกก าลังกายยืดเส้นเพื่อสุขภาพ 
  ๑๑. ชมรมร้านอาหารเครื่องดื่ม-แผงลอย  
  ๑๒. ชมรมช่างตัดผม-เสริมสวย 
  ๑๓. ชมรมผู้สูงอายุเทศบาลต าบลเมืองแกลง 
  14. ชมรมไลท์แดนซ์ 
  15. ชมรมกีฬาลีลาศสุนทรโวหาร 
  16. ชมรมเทควันโด 

๒. กองทุนต่างๆ 
1. กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีเทศบาลต าบลเมืองแกลง 
2. กองทุนหมู่บ้าน 

๓. สมาคม 
1. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตรสาขาแกลง 

 ๒. สมาคมลูกเสือชาวบ้าน 
  ๓. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์การเกษตรเมืองแกลง จ ากัด 

 ๔. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์อาสาสมัครสาธารณสุข อ าเภอแกลง 
 ๕. สมาคมพุทธศาสตร์สงเคราะห์ 
 ๖. สมาคมพุทธประชานุเคราะห์ (กุยอิงเกาะ)  

12 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)                เทศบาลต าบลเมืองแกลง 



 
 

 
 

 
 

          6.8 แรงงาน 
ประชากรส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 80 ประกอบอาชีพค้าขายและมีการท าการเกษตรกรรม

ไดแ้ก่ ท านา ท าสวนผลไม้ ปลูกยางพารา และประกอบอาชีพส่วนตัวและรับจ้าง 
 

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
          7.1 การนับถือศาสนา   

ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประมาณร้อยละ 9๐ ศาสนาอื่นๆ ประมาณ 
ร้อยละ ๑๐ มีวัดที่อยู่ในเขตเทศบาล จ านวน 3 แห่ง 
    -  วัดสารนารถธรรมาราม  นิกายธรรมยุต 
    -  วัดโพธิ์ทองพุทธาราม  นิกายมหานิกาย 
    -  วัดพลงช้างเผือก  นิกายมหานิกาย 

- วัดโพธิ์ทองพุทธาราม 
วัดโพธิ์ทองพุทธารามนี้ เป็นวัดเก่าแก่สืบเนื่องมาแต่โบราณกาล โดยไม่ทราบว่าผู้ใดเป็นผู้สร้าง 

และสร้างในสมัยใดไม่ปรากฏหลักฐาน ในวิหารเก่าแก่ที่สุดของวัดมีพระพุทธรูปสัมฤทธิ์ปางสะดุ้งมาร ๑ องค์ 
สร้างในปี พ.ศ.๒๓๑๐ ซึ่งเป็นปีแรกที่เราเสียกรุงครั้งท่ี ๒ มีชื่อว่าพระพุทธโรจนฤทธิ์ และมีปรากฏในพงศาวดาร
พระเจ้าตากสิน ในช่วงที่พระเจ้าตากสินยึดเมืองแกลง ได้รู้จักใกล้ชิดกับพระสงฆ์รูปหนึ่งชื่อ  พระโพธิวงศ์ (ชื่น) 
เป็นเจ้าอาวาสวัดโพธิ์ทอง ท่านเป็นพระที่รอบรู้ในเรื่องของพระไตรปิฎกอย่างแตกฉานอีกด้วย แล้วท่านก็ได้
อ านวยความสะดวกให้กับกองทัพของพระเจ้าตาก และภายในวัดยังมีอุโบสถเก่าซึ่งเป็นรูปลักษณ์ของลวดลาย
เฉพาะตัวที่สร้างไว้แต่เมื่อปี พ.ศ.๒๔๖๔ และพระพุทธรูปปางสะดุ้งมารประดิษฐานเป็นพระประธานปรากฏอยู่
ในอุโบสถหลังเก่า วัดโพธิ์ทองพุทธารามถือว่าเป็นวัดแรกในอ าเภอแกลงที่มีชื่อเสียงทางด้านการจัดการศึกษามา
แต่อดีต ในอดีตชาวบ้านเคยเรียกวัดนี้ว่า วัดบ้านหนทางเกวียน ต่อมาภายหลังมีการย้ายที่ตั้งวัดมาอยู่บริเวณ  
วัดโพธิ์ทองปัจจุบัน และมีการเรียกขานชื่อวัดใหม่ว่า วัดโพธิ์ทอง สืบเนื่องจากมีต้นโพธิ์อายุนับร้อยกว่าปี        
อยู่บริเวณทางเข้าวัด จนปัจจุบันเรียกขานกันว่า วัดโพธิ์ทองพุทธาราม  

 - วัดพลงช้างเผือก 
ประมาณปี ๒๔๒๗ นายลบ นางหลง (ต้นตระกูลเจริญรวย) ได้บริจาคที่ดินร่วมกับชาวบ้าน

พลงช้างเผือกสร้างวัดขึ้น เรียกชื่อวัดตามชื่อหมู่บ้านว่า วัดพลงนางช้างเผือก มีประวัติเล่ากันว่า เดิมเป็นป่าใหญ่ 
เป็นทุ่งนา และบางส่วนเป็นป่าพลุ มีพืชชนิดหนึ่งชื่อว่าพลง เป็นพืชประเภทหญ้า มีล าต้นคล้าย กก มีช้าง       
เพศเมียเชือกหนึ่ง ลงมาที่พลงนี้แล้วติดหล่มถอนตัวไม่ขึ้นจนถึงแก่ความตาย ชาวบ้านจึงเรียกบริเวณนี้             
ว่าพลงเผือก ต่อมาเห็นว่าไม่สุภาพจึงเปลี่ยนชื่อใหม่ว่า พลงนางช้างเผือก ต่อมาค าว่านางได้กร่อนหายไป        
เหลือเพียง พลงช้างเผือก จนจึงปัจจุบัน พระราชอริยคุณาธาร (หล่ า ยั่งยืน) เป็นผู้ริเริ่มสร้างวัดนี้ในราวปลาย   
รัชสมัยพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ ๕ วัดพลงช้างเผือกถือว่าเป็นวัดที่มีชื่อเสียงทางการศึกษามานานเพราะมี
โรงเรียนมัธยมประจ าอ าเภอตั้งอยู่ คือ โรงเรียนแกลง “วิทยสถาวร” วัดพลงช้างเผือกยังมีพระพุทธรูปปั้น     
ปางมารวิชัย หน้าตักกว้าง ๑.๘๕ เมตร ประดิษฐานเป็นพระประธานประจ าอุโบสถหลังเก่า สร้างในปี        
พ.ศ.๒๔๗๒ มีชื่อว่า พระพุทธกาฬาภา มหาสุวรรณโณภาส ธรรมนาสบพิตร 
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- วัดสารนารถธรรมราม 
วัดสารนารถธรรมารามสร้างข้ึนโดยท่านเจ้าคุณมหารัชชมังคลาจารย์ ท่านเป็นเจ้าอาวาสอยู่ที่

วัดสัมพันธ์วงศ์ กรุงเทพมหานคร เดิมท่านเป็นคนปากน้ าประแส การสร้างวัดเริ่มในปี พ.ศ. ๒๔๘๗                  
มีพระประธานประจ ามหาอุโบสถนั่งปางสมาธิ เป็นพระพุทธรูปขนาดกลางประดับด้วยซุ้มเรือนแก้ว          
ด้านบนครอบด้วยนพปฎลเศวตรฉัตรพระราชทาน และมีอัครสาวก ประกอบด้านซ้าย-ขวา จ าลองมาจาก     
พระพุทธชินราช จังหวัดพิษณุโลก การหล่อพระได้ท าการหล่อถึง ๒ ครั้ง ๒ หน ยังไม่ส าเร็จจน แม่ชีบุญเรือน            
โตงบุญเติม ซึ่งเป็นศิษย์ของท่านเจ้าคุณมหารัชมังคลาจารย์ เป็นผู้ที่มีวาจาศักดิ์สิทธิ์ มาช่วยหล่อจนส าเร็จ      
ในครั้งที่ ๓ โดยมีชื่อพระประธานที่ยาวที่สุดในโลก ได้มีชื่อว่า “พระพุธโธภาส ชินราชจอมมุนี ประเสริฐศรี       
สารสิทธิ์ มเหศักดิ์อัคคฤทธิ์ กรุณามหาศาล สุภลักษณ์เจริญจิต สุภมิตรพิชิตมาร อิทธิพลมงคลการ ประสาธน์
สุขทุกข์กษัย สุทธิญาณอุดมเดช โลกเชษฐ์อ านวยชัย เกษมสันต์นิราศภัย บรมนารถศาสดา” โดยสมเด็จ-       
พระนางเจ้าร าไพพรรณี ได้เสด็จพระราชด าเนินมายกนพปฎลเศวตฉัตร ถวายพระประธาน วัดสารนารถ -       
ธรรมารามถือเป็นวัดที่สวยที่สุดอันดับที่ ๒ ลองมาจากวัดหลวงพ่อโสธร จ.ฉะเชิงเทรา 

          7.2 ประเพณีและงานประจ าปี  
๑. จัดงานประเพณีงานบุญกลางบ้าน (ท าบุญศาลาต้นโพธิ์) จัดในประมาณเดือนมีนาคม-

เมษายน ของทุกๆปี กิจกรรมการจัดงานบริเวณศาลาต้นโพธิ์ ถนนสุนทรโวหาร ซอย 5 และบริเวณใกล้เคียง  
โดยกิจกรรมท าบุญเลี้ยงพระภิกษุสงฆ์ และจัดมหรสพสมโภชน์ตลอด 5-7 วัน เผยแพร่ข้อมูล องค์ความรู้
ท้องถิ่น เพ่ือเป็นการส่งเสริมสนับสนุนอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น  และเกิดความรักและหวงแหน
ท้องถิ่นของตนเอง 

2. งานประเพณีท าบุญตักบาตรเทโว สถานที่จัดบริเวณตลาดอ าเภอแกลง (ตลาดสามย่าน)    
จัดขึ้นในวันแรม 1 ค่ า เดือน 11 หลังวันออกพรรษา 1 วัน โดยจัดให้มีขบวนแห่นางฟ้า เทวดา ตามด้วยขบวน
พระสงฆ์ออกเดินตักบาตรข้าวสารอาหารแห้งปิดท้ายด้วยขบวนเปรต  ซึ่งชาวบ้านจะใส่เหรียญบาทหรือธนบัตร
ตามแต่จิตศรัทธา  ซึ่งเมื่อท าบุญแล้วจะต้องท าทาน 

๓. จัดประเพณีลอยกระทง จัดงานในวันขึ้น 15 ค่ า เดือน 12 ของทุกปี โดยก าหนด        
การจัดงาน จ านวน 2 วัน เพ่ือเป็นการระลึกคุณพระแม่คงคาที่ให้ใช้อุปโภคและบริโภค และจัดงานมหรสพ
สมโภชน์ มีการประกวดหนูน้อยนพมาศ นางนพมาศ ประกวดกระทง 

๔. จัดงานวันประเพณีวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุแห่งชาติ ซึ่งถือว่าเป็นวันปีใหม่ของคนไทย
ในสมัยโบราณ จัดงานในวันที่ 13 - 14 เมษายน ของทุกปี กิจกรรม จัดท าบุญเลี้ยงพระในช่วงเช้า ตรวจ
สุขภาพผู้สูงอายุ จัดขบวนแห่นางสงกรานต์ และชุมชนต่าง ๆ ท าพิธีรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ และจัดการแข่งขัน
กีฬาพ้ืนบ้าน 

๕. งานประเพณีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้งระหว่างเข้าพรรษา ระหว่างช่วงเข้าพรรษา
ประมาณเดือนกรกฎาคม-ตุลาคม ของทุกปี กิจกรรมจัดพิธีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้งรอบตลาดสามย่าน  
จ านวน 3 ครั้ง 

๖. จัดงานประเพณีตักบาตรข้าวสารอาหารแห้งในเทศกาลขึ้นปีใหม่ จัดในประมาณเดือน
มกราคม ของทุกปี กิจกรรม จัดงานบริเวณสี่แยกป้ายทันใจ ตักบาตรข้าวสารอาหารแห้งแด่พระภิกษุสงฆ์และ
ขอพรจากผู้ใหญ่ 

๗. จัดงานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา ประมาณเดือนกรกฎาคม กิจกรรม จัดหาเทียนมอบ
ให้ชุมชนเพ่ือร่วมขบวนแห่เทียนเข้าพรรษาและน าเทียนไปถวายวัดต่าง ๆ ในเขตเทศบาล 
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          7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่นและภาษาถิ่น  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น การต่อเรือหางยาวหาปลา การท าน้ าด่างประกอบการท าขนมจ้าง การท า

ข้าวเหนียวเหลือง การท าขนมจีน การท าข้าวหลาม การท าหมูแนม/ปลาแนม การท ายาสมุนไพรจากพืช
สมุนไพร “สิงหโมรา” และการท ากรงดักนกเขา 

ภาษาถิ่น คือ ภาษาถิ่นระยอง น้ าเสียงเหน่อ 
          7.4 สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 

สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึกที่โดดเด่น  คือ  
ผลไม้แปรรูป เช่น ทุเรียนทอด ทุเรียนกวน ขนุนทอด เป็นต้น และมีการน าไม้ยางพารามาผลิต

เป็นเฟอร์นิเจอร์ 
 

8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
          8.1 น้ า 

แหล่งน้ าธรรมชาติ 
คลองประแส ๑ สาย  
แหล่งน้ าที่สร้างข้ึน 
ระบบประปาของเทศบาลต าบลเมืองแกลง ๒  แห่ง 
สระน้ า  ๒ แห่ง คือ บริเวณสนามกีฬาเฉลิมพระเกียรติ 80 พระพรรษาและแหลมท่าตะเคียน 

          8.2 ป่าไม้ 
เป็นป่าเบญจพรรณและป่าชายเลนบริเวณริมแม่น้ าประแส เช่น ต้นโกงกาง และต้นแสม 

          8.3 ภูเขา 
ไม่มี 

8.๓ คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เทศบาลต าบลเมืองแกลง โดยรวมมีคุณภาพอยู่ในเกณฑ์ดี อุดมสมบูรณ์ และเทศบาล         

ให้ความส าคัญในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งแม่น้ าประแสใสสะอาดดี สามารถใช้เป็น
แหล่งอนุบาลสัตว์น้ าได้ และก็อุดมสมบูรณ์ท าการเพาะปลูกเกษตรกรรมได้ผลผลิตดี 

 

9. การป้องกันอัคคีภัย 
  1.  สถิติเพลิงไหม้ในรอบปี (1 ม.ค. 63 – 31 ธ.ค. 63)  จ านวน  35  ครั้ง  
                         (เกิดข้ึนในเขตเทศบาล 35  ครั้ง  นอกเขตเทศบาล  -  ครั้ง) 
  2.  ความสูญเสียชีวิตและทรัพย์สินจากเหตุเพลิงไหม้ในรอบปีที่ผ่านมา ชีวิต  -    คน 
       บาดเจ็บ    -    คน   ทรัพย์สินมูลค่า  -  บาท 
  3. รถดับเพลิงอาคาร จ านวน 1 คัน (แยกตามขนาดความจุน้ า) 
   ก.  คันที่ 1  จุน้ าได้ไม่น้อยกว่า 10,000 ลบ.ม.  ซื้อเมื่อ พ.ศ. 2564  ราคา 9,818,000  บาท 
  4. รถยนต์ดับเพลิง  จ านวน  ๒  คัน  (แยกตามขนาดความจุน้ า) 
   ก.  คันที่ ๑  จุน้ าได ้ 2  ลบ.ม.   ซื้อเมื่อ พ.ศ. 2525  ราคา  998,600    บาท 
   ข.  คันที่ 2  จุน้ าได้  2  ลบ.ม.   ซื้อเมื่อ พ.ศ. 2536  ราคา  1,231,000 บาท 
  5.  รถบรรทุกน้ า จ านวน  3  คัน  แยกเป็น  (แยกตามขนาดความจุน้ า) 
   ก.  คันที่ 1  จุน้ าได้  15  ลบ.ม. ซื้อเมื่อ พ.ศ.2534    ราคา 1,820,000 บาท 
   ข.  คันที่ 2  จุน้ าได้  5  ลบ.ม.   ซื้อเมื่อ พ.ศ.2535    ราคา  987,777   บาท 
   ค.  คันที่ 3  จุน้ าได้  6  ลบ.ม.   ซื้อเมื่อ พ.ศ.2542    ราคา  1,595,00  บาท 
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  6. รถกระเช้า  จ านวน 2 คัน แยกเป็น  (แยกตามขนาดความสูง) 
   ก. คันที่ 1 ความสูง  12   เมตร    ซื้อเมื่อ พ.ศ.2539    ราคา 1,491,500 บาท 
   ข. คันที่ 2 ความสูง  12   เมตร    ซื้อเมื่อ พ.ศ.2549    ราคา 1,491,500 บาท 
  7.  เครื่องดับเพลิงชนิดหาบหาม   จ านวน    2   เครื่อง 
  8.  พนักงานดับเพลิง  จ านวน  18  คน  
  9.  อาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จ านวน  332  คน  
  10.  การฝึกซ้อมบรรเทาสาธารณภัยปีที่ผ่านมา  จ านวน   50   ครั้ง 
                 11.  อ่ืนๆ  
 

๑๐. การรักษาความมั่นคงและความสงบสุขของประชาชน 
งานรักษาความสงบเรียบร้อยและความม่ันคงของเทศบาลต าบลเมืองแกลง 

  ส าหรับเทศบาลต าบลเมืองแกลง มีเจ้าหน้าที่ เทศกิจ มี อัตราก าลังเจ้าหน้าที่  2 คน   
ชุดปฏิบัติงานเทศกิจ แบ่งเจ้าหน้าที่ออกปฏิบัติงาน โดยออกตรวจความเป็นระเบียบเรียบร้อย ของผู้ประกอบ 
การค้าหาบเร่แผงลอย เป็นประจ าทุกวัน ออกตรวจผู้ประกอบการตามถนนสายต่างๆ ในเทศบาลและตรอกซอย
ใน 16 ชุมชน  เพ่ือตรวจดูความเรียบร้อย  

ชุดปฏิบัติงานเทศกิจได้ช่วยอ านวยความสะดวกในด้านการจราจร บริเวณถนนที่มีประชาชน
สัญจรไปมา พลุกพล่าน เช่น ช่วงเช้า - ช่วงเย็น ดูแลการจราจรตามแยกต่างๆ เวลาเลิกเรียนของนักเรียน
โรงเรียนต่างๆ ชุดเทศกิจปฏิบัติงานจราจรร่วมกับต ารวจเพื่อให้ความปลอดภัยแก่ผู้ใช้รถใช้ถนนทั่วไป  
   นอกจากนี้ยังมีก าลังจากเจ้าหน้าที่ของรัฐแล้วเทศบาลได้จัดให้มีกลุ่มราษฎรอาสาสมัคร       
ในรูปแบบต่าง ๆ เพ่ือเข้ามามีส่วนร่วมในการระมัดระวังและป้องกันตนเอง เช่น คณะกรรมการยามท้องถิ่น ,     
อปพร.  

1๑. ด้านการจัดการขยะ 
          ๑.  ขยะ 
  1)  ปริมาณขยะ   25   ตัน/วัน 
  2)  รถยนต์ที่ใช้เก็บขยะแบบอัดท้าย รวม 3 คัน ขนาด  6  ล้อ   
  3)  รถยนต์ที่ใช้เก็บขยะแบบไม่อัดท้าย รวม 3 คัน ขนาด 4  ล้อ  
  4)  รถจักรยานยนต์พ่วงข้าง รวม 6 คัน 
  5)  รถยนต์สี่ประตู รวม 1 คัน 
  6)  ที่ดินส าหรับก าจัดขยะที่ก าลังใช้ จ านวน 8๘ ไร่ ตั้งอยู่ที่บ้านห้วงหิน 
   - ห่างจากเขตท้องถิ่น เป็นระยะทาง 18 กม. 
          ๒.  ให้บริการกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบริเวณใกล้เคียง จ านวน  1 แห่ง บริษัทเอกชน จ านวน  
2 แห่ง  ดังนี้ 
 หน่วยงานในท้องถิ่น 
  ๑) เทศบาลต าบลบ้านนา 
  หน่วยงานเอกชน 
  1) บริษัทเจริญโภคภัณฑ์ 
  2) บริษัทเอดี ดี เลเทอร์ 
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๑๒. ข้อมูลเกี่ยวกับศกัยภาพของท้องถิ่น 

1. โครงสร้างและอ านาจหน้าที่ราชการของเทศบาล 
การแบ่งส่วนบริหารงานราชการของเทศบาลต าบลเมืองแกลง 
โครงสร้างหรือการแบ่งส่วนบริหารของเทศบาล ประกอบด้วย 2 ฝ่าย คือ สภาเทศบาล      

เป็นฝ่ายนิติบัญญัติ และมีฝ่ายบริหารประกอบด้วย นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษา-
นายกเทศมนตรี และเลขานุการนายกเทศมนตรี รวมเรียกว่า คณะผู้บริหาร โดยนายกเทศมนตรี และสมาชิก
สภาเทศบาล มาจากการเลือกตั้งโดยตรง ส่วนรองนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกฯ และเลขานุการ -
นายกเทศมนตรี มาจากการแต่งตั้งของนายกเทศมนตรี ด้านการบริหารงานของเทศบาล โดยมีปลัดเทศบาล
เป็นผู้รับนโยบายจากคณะผู้บริหารมาปฏิบัติและพนักงานเทศบาล พนักงานจ้างของเทศบาลจะเป็นผู้ปฏิบัติ
ตามนโยบายที่ได้รับมอบหมาย 
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เลือกตั้ง 

แต่งตั้ง 

  
ข้อมูลเกี่ยวกับหน่วยงาน/ส่วนราชการ บทบาท ภารกิจ/อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบโครงสร้างและ
กระบวนการบริหารงานบุคคล,งบประมาณ 
 

 โครงสร้างของเทศบาลและอัตราก าลังในการบริหารงานของเทศบาลต าบลเมืองแกลง     
           
           
     
       

 
 
         

               
    
 
 
 
 
       
                        

 กรอบโครงสร้างส่วนราชการเทศบาลต าบลเมืองแกลง      
 

 
 
 
   
 
 
 
       
        
     
 
 
           
 
 
 
 
 

 
 
 
 

เทศบาลต าบลเมืองแกลง 

 

ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

 

 

รองปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

ส านักปลัดฯ                 
(นักบริหาร-  
งานท่ัวไป       
ระดับต้น) 

กองคลัง 
(นักบริหารงาน
คลัง ระดับต้น) 

กองช่าง 
(นักบริหาร   
งานช่าง

ระดับกลาง) 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

(นักบริหารงานสาธารณสุข                                                                                                                                                                                                                                                            
และสิ่งแวดล้อม ระดับต้น) 

กองการศึกษา 
(นักบริหาร   

งานการศึกษา

ระดับต้น) 

ประชาชน 

สภาเทศบาล 
มีสมาชิกสภาเทศบาล  

 12 คน 

 
นายกเทศมนตร ี

-  รองนายกเทศมนตร ี
-  ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ี
-  เลขานุการ
นายกเทศมนตร ี
 

กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ                 
(นักบริหารงาน
ท่ัวไป ระดับต้น) 

 

สถานธนานุบาล 
 
 
 
 
 
สถส านักปลัดเทศบาล                 
(นักบริหารงานท่ัวไป 7) 

หน่วยตรวจสอบภายใน                 
(นักวิชาการตรวจสอบ

ภายในปฏบิัติการ) 

กองการประปา 
(นักบริหาร    
งานประปา
ระดับต้น) 
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เทศบาลต าบลเมืองแกลง ก าหนดโครงสร้างและแบ่งส่วนราชการออกเป็น  8  สาวนราชการ  ดังนี้ 

1. ส านักปลัดเทศบาล มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานราชการทั่วไปของเทศบาล      
งานเลขานุการของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และเลขานุการ
นายกเทศมนตรี งานกิจการสภาเทศบาล การบริหารงานบุคคลของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและ
พนักงานจ้าง งานสวัสดิการสังคม งานสังคมสงเคราะห์ งานพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุและ
ผู้ด้อยโอกาส การกิจการขนส่ง งานส่งเสริมการท่องเที่ยว งานส่งเสริมการเกษตร งานการพาณิชย์ งานส่งเสริม
และพัฒนาอาชีพ งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานเทศกิจ งานรักษาความสงบเรียบร้อย งานจราจร 
งานวิเทศสัมพันธ์ งานสนับสนุนการประชาสัมพันธ์ งานส่งเสริมพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ งานนิติการ       
งานทะเบียนราษฎร งานบัตรประจ าตัวประชาชน งานการเลือกตั้ง และราชการที่มิได้ก าหนดให้เป็นให้เป็น
หน้าที่ของกอง ส านักหรือส่วนราชการใดในเทศบาลเป็นการเฉพาะ รวมทั้งก ากับและเร่งรัดการปฏิบัติราชการ
ของส่วนราชการในเทศบาลให้เป็นไปตามนโยบาย แนวทาง และแผนการปฏิบัติราชการของเทศบาล            
งานบริการข้อมูล สถิติช่วยเหลือให้ค าแนะน าทางวิชาการ งานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย 

2. กองคลัง มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการจ่ายเงิน การรับเงิน การจัดเก็บ
ค่าธรรมเนียม และการพัฒนารายได้ งานสรุปผลสถิติการจัดเก็บภาษี ค่าธรรมเนียม งานน าส่งเงินการเก็บรักษา
เงินและเอกสารทางการเงิน งานตรวจสอบใบส าคัญฎีกาทุกประเภท งานการจัดท าบัญชี งานตรวจสอบบัญชี            
ทุกประเภท งานเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน เงินบ าเหน็จ บ านาญ และเงินอ่ืนๆ งานจัดท าหรือช่วย
จัดท างบประมาณและเงินนอกงบประมาณ งานเกี่ยวกับสถานะการเงิน การคลัง งานการจัดสรรเงินต่างๆ     
งานทะเบียนคุมเงินรายได้และรายจ่ายต่างๆ งานควบคุมการเบิกจ่ายเงิน งานท างบทดลองประจ าเดือนและ
ประจ าปี งานเกี่ยวการจัดซื้อ จัดจ้าง จัดหา งานทะเบียนคุม งานการจ าหน่าย พัสดุครุภัณฑ์ และทรัพย์สิน
ต่างๆ งานเกี่ยวกับเงินประกันสัญญาทุกประเภท งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้ค าแนะน าทางวิชาการ
ด้านการเงินการคลัง การบัญชี การพัสดุและทรัพย์สิน งานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย 

3. กองช่าง มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานส ารวจ งานออกแบบและเขียนแบบ        
งานประมาณราคา งานจัดท าราคากลาง งานจัดท าข้อมูลทางด้านวิศวกรรมต่างๆ งานจัดเก็บและทดสอบ
คุณภาพวัสดุ งานจัดท าทะเบียนประวัติโครงสร้างพ้ืนฐาน อาคาร สะพาน คลอง แหล่งน้ า งานติดตั้งซ่อมบ ารุง
ระบบไฟส่องสว่างและไฟสัญญาณจราจร งานปรับปรุงภูมิทัศน์ งานผังเมือง งานการควบคุมอาคาร             
งานตรวจสอบการก่อสร้าง งานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบ ารุง งานจัดท าประวัติ ติดตาม ควบคุม           
การปฏิบัติงานเครื่องจักรกล งานจัดท าทะเบียนประวัติการใช้เครื่องจักรกลและยานพาหนะ งานเกี่ยวกับการ
ช่างสุขาภิบาล งานช่วยเหลือสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานช่วยเหลือสนับสนุนด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม งานจัดท าทะเบียนควบคุมการจัดซื้อ เก็บรักษา การเบิกจ่ายวัสดุ อุปกรณ์ 
อะไหล่ น้ ามันเชื้อเพลิง งานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย 

4. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานการศึกษา ค้นคว้า 
วิจัย วิเคราะห์และจัดท าแผนงานด้านสาธารณสุข งานส่งเสริมสุขภาพ งานป้องกันเฝ้าระวังและควบคุม
โรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ งานสุขาภิบาลในสถานประกอบการ งานสุขาภิบาลชุมชน งานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
งานคุ้มครองผู้บริโภค งานให้บริการด้านสาธารณสุข งานการแพทย์ งานการแพทย์ฉุกเฉิน งานรักษาพยาบาล 
งานศูนย์บริการสาธารณสุข งานบริหารสาธารณสุข งานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค งานเวชปฏิบัติครอบครัว 
งานหลักประกันสุขภาพ งานมาตรฐานและคุณภาพหน่วยบริการ งานกฎหมายสาธารณสุข งานแพทย์แผนไทย  
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งานกายภาพและอาชีวบ าบัด งานฟ้ืนฟูสมรรถภาพและจิตใจผู้ป่วย งานทันตสาธารณสุข งานบริการรักษา   
ความสะอาด งานบริการและพัฒนาระบบจัดการมูลฝอย งานบริหารจัดการสิ่งปฏิกูล งานส่งเสริมสนับสนุน    
การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส งานอาสาสมัครสาธารณสุข งานป้องกัน
และบ าบัดการติดสารเสพติด งานสัตวแพทย์ งานศึกษา ค้นคว้า วิจัย วิเคราะห์ ก าหนดมาตรการและ          
แผนด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม การประเมินผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม การเฝ้าระวังและตรวจสอบคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม งานส่งเสริมสนับสนุนด้านสิ่งแวดล้อม งานจัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านการจัดการ
สิ่งแวดล้อม งานรณรงค์การฝึกอบรมสร้างจิตส านึกด้านสิ่งแวดล้อม งานวางแผนและจัดท าแผนด าเนินงาน       
ด้านการเฝ้าระวังควบคุมมลพิษทางน้ า อากาศ และเสียง งานเฝ้าระวัง บ าบัด ตรวจสอบคุณภาพน้ า อากาศ       
ของเสียและสารอันตรายต่างๆ งานอ่ืนๆ และงานที่ได้รับมอบหมาย 

5. กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานวิเคราะห์นโยบาย
และแผน งานยุทธศาสตร์ของเทศบาล งานจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล งานส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการพัฒนาท้องถิ่น งานประสานการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัด งานคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล               
งานคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล งานงบประมาณ งานเสนอแนะขอรับการจัดสรรเงินอุดหนุน     
ของเทศบาล งานจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีและฉบับเพ่ิมเติม (ถ้ามี) งานตรวจติดตามและ
ประเมินผลแผนงานและโครงการ งานประชาสัมพันธ์  งานบริการและเผยแพร่วิชาการ งานสถิติข้อมูล         
งานสารสนเทศ งานจัดท าและพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของเทศบาล งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้
ค าแนะน าทางวิชาการ งานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย  

6. กองการศึกษา มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานบริหารการศึกษา งานพัฒนา
การศึกษาทั้งการศึกษาในระบบการศึกษา การศึกษานอกระบบการศึกษา และการศึกษาตามอัธยาศัย         
เช่น การจัดการศึกษาปฐมวัย อนุบาลศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอาชีวศึกษางานบริหารวิชาการ          
ด้านการศึกษา งานโรงเรียน งานกิจการนักเรียน งานการศึกษาปฐมวัย งานขยายโอกาสทางการศึกษา          
งานฝึกและส่งเสริมอาชีพ งานห้องสมุด งานพิพิธภัณฑ์ งานเครือข่ายทางการศึกษา งานศึกษานิเทศก์         
งานส่งเสริมคุณภาพและมาตรฐานหลักสูตร งานพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา          
งานการศาสนา งานบ ารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และวัฒนธร รมอันดีของท้องถิ่น              
งานการกีฬาและนันทนาการ งานกิจกรรมเด็กเยาวชน และการศึกษานอกโรงเรียน งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
งานส่งเสริมสวัสดิการสวัสดิภาพและกองทุนเพ่ือการศึกษา งานบริหารงานบุคคลของพนักงานครู บุคลากร
ทางการศึกษา ลูกจ้างและพนักงานจ้างสังกัดสถานศึกษา และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กรณียังไม่ได้จัดตั้ง            
กองการเจ้าหน้าที ่งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้ค าแนะน าทางวิชาการ งานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับ
มอบหมาย 

7. กองการประปา มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานวิเคราะห์ และตรวจสอบคุณภาพน้ า
ส าหรับใช้ในการผลิตน้ าประปา งานควบคุมการผลิตน้ าประปา งานกรองน้ า จ่ายสารเคมี งานจ าหน่าย
น้ าประปา งานบ ารุงรักษาแหล่งกักเก็บน้ า งานล้างถังกรองน้ า ถังตกตะกอน งานติดตั้งระบบสูบน้ าแรงดันสูง
และสูบน้ าแรงดันต่ า งานตรวจสอบบ ารุงรักษาระบบแรงดันน้ าและระบายตะกอนในท่อประปา งานส ารวจ     
วางผังแนวท่อน้ าประปา งานประมาณการผู้ใช้น้ าประปา งานติดตั้งท่อน้ าประปาและซ่อมบ า รุงท่อน้ าประปา 
งานติดตั้งมาตรวัดน้ าประปา งานตรวจสอบและด าเนินการตามกฎหมายแก่ผู้ลักลอบใช้น้ าประปา งานจัดท า
งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการเก่ียวกับกิจการประปา งานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย  
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8. หน่วยงานตรวจสอบภายใน มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานจัดท าแผนการตรวจสอบ-

ภายในประจ าปี งานการตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของเอกสารการเงิน การบัญชี เอกสารการ       
รับจ่ายเงินทุกประเภท การเก็บรักษาพัสดุและทรัพย์สิน งานตรวจสอบการท าประโยชน์จากทรัพย์สินของ
เทศบาล ตรวจสอบการเก็บรักษาหลักฐานการเงิน การบัญชี งานตรวจสอบการสรรหาพัสดุและทรัพย์สิน     
งานตรวจสอบติดตามและการประเมินผลการด าเนินการ งานวิเคราะห์และประเมินความมีประสิทธิภาพ 
ประหยัด คุ้มค่า ในการใช้ทรัพยากรของส่วนราชการต่างๆ งานประเมินการควบคุมภายในของหน่วยตรวจรับ 
งานรายงานผลการตรวจสอบภายใน งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้ค าแนะน าแนวทางแก้ไข ปรับปรุงการ
ปฏิบัติงานแก่หน่วยรับตรวจและผู้ที่เกี่ยวข้อง งานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย 

2. อัตราก าลังของเทศบาลต าบลเมืองแกลง 

หน่วยงาน จ านวน 
พนักงานเทศบาล 

จ านวน 
ลูกจ้างประจ า 

จ านวน 
พนักงานจ้าง 

รวม 

- ปลัดเทศบาล 
1.  ส านักปลัดเทศบาล 
2.  กองคลัง 
3.  กองช่าง 
4.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
5.  กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
6.  กองการศึกษา 
7.  กองการประปา 
8.  หน่วยตรวจสอบภายใน 

1 
13 
10 
5 
6 
5 
2 
4 
1 

- 
2 
0 
2 
0 
0 
0 
1 
0 

- 
32 
8 

20 
42 
4 
7 

12 
0 

1 
46 
18 
27 
48 
9 
9 

17 
1 

รวม 47 5 125 177 

โรงเรียนอยู่เมืองแกลงวิทยา 
จ านวนพนักงาน , ครูเทศบาล จ านวน

พนักงานจ้าง 
รวม 

6 2 8 
รวมทั้งหมด 185 

   (ข้อมูลจาก  งานการเจ้าหน้าที่  ส านักปลัดเทศบาล  ข้อมูล  ณ  วันที่  2 เมษายน 2564)  
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3. จ านวนพนักงานเทศบาลต าบลเมืองแกลง 
 

กอง/ฝ่าย อัตราก าลังของพนักงานเทศบาล (ประเภท) 
 

 บริหาร
ท้องถิ่น 

อ านวยการ
ท้องถิ่น 

วิชาการ ทั่วไป  
รวม 
 
 

 ระดับ
ต้น 

ระดับ 
กลาง 

ระดับ
ต้น 

ระดับ 
กลาง 

ปฏิบัติ 
การ 

ช านาญ
การ 

ปฏิบัติ 
งาน 

ช านาญ
งาน 

อาว ุ 
โส 

- ปลัดเทศบาล 
1.  ส านักปลัดเทศบาล 
2.  กองคลัง 
3.  กองช่าง 
4.  กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
5.  กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ 
6.  กองการศึกษา 
7.  กองการประปา 
8.  หน่วยตรวจสอบ
ภายใน 

- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 

1 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 

- 
1 
๒ 
1 
๑ 
 

3 
 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
1 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 

- 
2 
- 
1 
3 
 
- 
 

๑ 
- 
1 

- 
5 
1 
1 
๑ 
 

1 
 
- 
1 
- 

- 
2 
3 
1 
1 
 
- 
 
- 
- 
- 

- 
3 
4 
- 
- 
 

1 
 

1 
3 
- 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
 

1 
13 
10 
5 
6 
 

๕ 
 

2 
4 
1 

รวม - ๑ 8 ๑ 8 10 7 ๑๒ - ๔7 

 

โรงเรียนอยู่เมืองแกลงวิทยา 

อัตราก าลังของพนักงานครูเทศบาล 
สายงานบริหารสถานศึกษา สายงานการสอน 

รวม 
คศ.3 คศ.4 ครูผู้ช่วย คศ.1 คศ.2 

1 - 1 1 3 6 

(ข้อมูลจาก งานการเจ้าหน้าที่ ส านักปลัดเทศบาล ข้อมูล  ณ  วันที่  2 เมษายน  2564)  
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๑๓. อ านาจหน้าที่ 

ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562          
ได้ก าหนดอ านาจหน้าที่ของเทศบาลต าบลไว้ในมาตรา 50 ดังนี้ 

(1) รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน 
(2) ให้มีและบ ารุงทางบกและทางน้ า 
  (2/1) รักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย การดูแลการจราจรและส่งเสริมสนับสนุน

หน่วยงานอื่นในการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว 
(3) รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและที่สาธารณะ  รวมทั้งการก าจัดมูลฝอยและ 

สิ่งปฏิกูล 
(4) ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
(5) ให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลิง 
(6) จัดการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา ศาสนา และการฝึกอบรมให้แก่ประชาชน 

รวมทั้งการจัดการหรือสนับสนุนการดูแลและพัฒนาเด็กเล็ก 
(7) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
(8) บ ารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
(9) หน้าที่อื่นตามท่ีกฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าที่ของเทศบาล 
นอกจากนี้เทศบาลต าบลอาจท ากิจการใด ๆ ในเขตเทศบาลได้  ตามมาตรา 51 ดังนี้ 
(1) ให้มีน้ าสะอาดหรือการประปา 
(2) ให้มีโรงฆ่าสัตว์ 
(3) ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือและท่าข้าม 
(4) ให้มีสุสานและฌาปนสถาน 
(5) บ ารุงและส่งเสริมการท ามาหากินของราษฎร 
(6) ให้มีและบ ารุงสถานที่ท าการพิทักษ์รักษาคนเจ็บไข้ 
(7) ให้มีและบ ารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน 
(8) ให้มีและบ ารุงทางระบายน้ า 
(9) เทศพาณิชย์ 

 
๑4. การพัฒนาตามนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 

เพ่ือเป็นแนวทางก าหนดการบริหารงานของเทศบาลเป็นไปในทิศทางที่แน่นอน  ครอบคลุม
ภารกิจหลัก  ตามที่ได้แถลงนโยบายการบริหารงานต่อสภาเทศบาลต าบลเมืองแกลง   ของนายกเทศมนตรี
ต าบลเมืองแกลง  เมื่อวันที่ 15  มิถุนายน 2564  ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลฯ ชั้น ๓ นโยบายของ
นายกเทศมนตรีต าบลเมืองแกลง นายสันติชัย ตังสวานิช ได้แถลงไว้ดังนี้ 

1. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
      1.1 ก่อสร้างปรับปรุงระบบระบายน้ าให้คลอบคลุมพื้นที่ เพ่ือให้การระบายน้ าเป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ ไม่มีปัญหาน้ าท่วมขัง 
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1.2 ก่อสร้าง ขยาย ปรับปรุง บ ารุงรักษา โครงสร้างพื้นที่ เช่น ถนน ทางเท้า สะพาน  

ระบบไฟฟ้าแสงสว่าง ให้ทั่วถึงและได้มาตรฐาน เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและ
ความเจริญเติบโตของเมือง เช่น ปรับปรุงฟุตบาททางเท้า สร้างเมืองให้สวยงาม 
      1.3 ก่อสร้างปรับปรุงระบบการผลิตน้ าประปา ท าให้น้ าประปามีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
เพ่ือใช้การอุปโภคและบริโภค และมีก าลังการผลิตอย่างพอเพียงกับผู้ใช้บริการ รวมทั้งขยายท่อเมนประปา  
และเพ่ิมโรงจ่ายน้ าประปาให้ทั่วถึง เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจ่ายน้ าประปา  
       1.4 ปรับปรุงภูมิทัศน์ของเมืองให้มีความเรียบร้อย สวยงาม มีความเป็นอัตลักษณ์ของ
เมืองแกลง รวมทั้งปรับปรุงภูมิทัศน์และก่อสร้างทางเดิน ทางจักรยานริมแม่น้ าประแสร์ พัฒนาและขยายพ้ืนที่ 
สีเขียว เพื่อการพักผ่อนหย่อนใจ และเพ่ือใช้ในการจัดท ากิจกรรมต่าง ๆ  
        1.5 ติดตั้งไฟสัญญาณจราจรและสัญลักษณ์จราจรในจุดที่ส าคัญ เพ่ือให้เกิดความ
ปลอดภัยในการใช้เส้นทางการจราจร 
       1.6 ติดตั้งโซล่าเซลล์ ใช้พลังงานแสงอาทิตย์เพ่ือช่วยลดค่าไฟฟ้าบริเวณอาคารส านักงาน
เทศบาลต าบลเมืองแกลง และในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลเมืองแกลง 

   2. นโยบายด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การส่งเสริมด้านศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณี 
               2.1 ส่งเสริมสนับสนุนการใช้ดิจิทัลขับเคลื่อนเศรษฐกิจ โดยติดติดตั้ง wifi hot-spot  
สร้างแพลทฟอร์ม แอพพลิเคชั่น เพ่ือการค้าในพ้ืนที่เทศบาลต าบลเมืองแกลง  
                   2.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้มีสถานที่ขายของและช่องทางการจัดจ าหน่ายสินค้า โดยจัด
โครงการถนนคนเดินตามถนนสายต่าง ๆ เพ่ือเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจ สร้างรายได้ให้กับประชาชนและชุมชน  
           2.3 ส่งเสริมสนับสนุนการท่องเที่ยว ในรูปการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ และ 
การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ โดยอบรมให้ความรู้แก่เยาวชน เพ่ือเป็นไกด์น าเที่ยวในพ้ืนที่เมืองแกลงหรือใกล้เคียง ,  
การใช้รถ ขสมก. ให้บริการคนในชุมชนให้มากขึ้น, จัดท าจุดเช็คอินท์เพ่ือบริการนักท่องเที่ยว เป็นต้น  
           2.4 บ ารุง รักษา ฟ้ืนฟู ศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณีของท้องถิ่น และการจัดงาน
ประเพณี วัฒนธรรม เพ่ือสร้างความสามัคคีและการมีส่วนร่วมของประชาชน  
                        2.5 ส่งเสริมสนับสนุนให้เป็นครัว  EEC จัดท าโครงการอาหารอร่อย ให้เป็นเมืองแวะพัก
ทานอาหาร 
                        2.6 ส่งเสริมกิจกรรมสามย่านเมืองกวี เพื่อเป็นจุดท่องเที่ยว 

  3. นโยบายด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ  
       3.1 ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาการศึกษาระดับปฐมวัย เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนเข้ารับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จัดหาสื่อการเรียนการสอนและสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ เพ่ือให้เด็กระดับปฐมวัย
ได้รับการศึกษาเตรียมความพร้อมเพ่ิมข้ึนอย่างทั่วถึง  
                3.2 ส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ เน้นสร้างทักษะ STEM (Science, 
Technology, English, Mathmetic) วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี อังกฤษ คณิต เป็นการสอนที่เน้นการบูรณาการ 
ช่วยนักเรียนสร้างความเชื่อมโยงระหว่างเนื้อหาวิชา  เน้นการพัฒนาทักษะ เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความ
คิดเหน็ และเพ่ิมทักษะภาษาจีนในการสื่อสาร เป็นต้น และส่งเสริมการเรียนรู้เกษตรตั้งแต่เด็ก 
         3.3 ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตโดยจัดให้มีห้องสมุดสาธารณะ/ห้องสมุดแห่งการเรียนรู้  
ฟรี Wifi ตลอดจนให้มีการจัดการศึกษาอบรมเพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความสามารถ ทักษะในด้านต่าง ๆ  
เช่น การอบรมการใช้ภาษาต่างประเทศ เพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน   
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         3.4 การบริหารและจัดการศึกษาของท้องถิ่นในอนาคต ให้สอดคล้องกับระบบ  
การจัดการศึกษาของชาติ  
           3.5 ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน เอกชน องค์กรวิชาชีพ 
สถาบันศาสนา และสถาบันทางสังคมอ่ืน ๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของท้องถิ่ นในอนาคต  
ในรูปของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ึนพ้ืนฐาน 
      3.6 ส่งเสริมสนับสนุนทักษะด้านกีฬา ด้านดนตรี ด้านศิลปะ และนันทนาการ ให้กับ
เยาวชนและประชาชน เพ่ือเสริมสร้างความสามัคคี การใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกัน  
ทางสังคมที่ด ี
      3.7 ส่งเสริมสนับสนุนการออกก าลังกาย โดยจัดสร้างศูนย์ฟิตเนสในร่ม , จัดสร้างสนาม
กีฬาเอ๊กซ์ตรีมเพ่ือเยาวชน และจัดซื้อเครื่องออกก าลังกายส าหรับผู้สูงอายุและผู้พิการ เป็นต้น 

  4. นโยบายด้านพัฒนาสังคม และส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
             4.1 ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ให้มีศักยภาพ โดยจัดตั้งศูนย์ฝึกอาชีพ  
เพ่ือเสริมสร้างความรู้ เพ่ิมทักษะทางอาชีพ และสร้างชุมชนให้เข้มแข็ง สนับสนุนกองทุนต่าง ๆ ที่มีอยู่ให้มี  
ความเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 
               4.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้มีศูนย์การเรียนรู้เทคโนโลยีส าหรับชุมชน เพ่ือให้ประชาชนเข้าใจ
ในเทคโนโลยี น าไปต่อยอดทางธุรกิจ และการศึกษา  
          4.3 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน ด้วยการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) ทีมี่ประสิทธิภาพให้ครอบคลุมพ้ืนที่ 

    4.4 ส่งเสริมผู้ด้อยโอกาส เพิ่มสิ่งอ านวยความสะดวกแก่ผู้พิการ ผู้ยากไร้ ให้ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ  

    4.5 ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการต่าง ๆ ส าหรับผู้สูงอายุ เช่น จัดให้มีโรงเรียนผู้สูงอายุ และ
ศูนย์นันทนาการผู้สูงอายุ เป็นต้น 

    4.6 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ในการพัฒนาและเป็นประโยชน์ให้กับสตรี  
เด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วไป ผู้สูงอายุ และผู้พิการ เช่น ลีลาศ ไลน์แดนซ์ หรือแอโรบิค เป็นต้น 

5. นโยบายด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
    5.1 ส่งเสริมสนับสนุนอุปกรณ์การแพทย์ที่ทันสมัย การให้บริการทางทันตกรรม  

การให้บริการในช่องปาก โดยการจัดตั้งคลินิกทันตกรรม เพื่อบริการประชาชน และจัดให้มีบริการ  
ด้านสาธารณสุขในด้านต่าง ๆ อย่างท่ัวถึง 

    5.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดตั้งธนาคารอุปกรณ์การแพทย์ เพ่ือให้บริการกับ
ประชาชนในพื้นท่ีเทศบาลต าบลเมืองแกลง 

    5.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้มีหน่วยรถเคลื่อนที่ส่งต่อผู้ป่วย โดยมีรถเคลื่อนที่บริการรับ - ส่ง 
ผู้ป่วยติดเตียงและผู้สูงอายุ ที่อยู่ในพื้นที่เทศบาลต าบลเมืองแกลง 

    5.4 ส่งเสริมสนับสนุนให้มีศูนย์ส่งเสริมสุขภาพชุมชน/ผู้สูงอายุ ระดับชุมชน เพ่ือเป็น 
ศูนย์ส่งเสริมการจัดกิจกรรมของผู้สูงอายุ ให้ผู้สูงอายุได้มีสถานที่ในการจัดกิจกรรมและบริการที่เหมาะสม  
เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาด้านสุขภาพกาย จิตใจ และสังคม และภูมิปัญญา 

    5.5 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมในการป้องกันและควบคุมโรคต่า ง ๆ และประสาน
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควบคุมสถานการณ์ของโรค 
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       5.6 ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
           5.7 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมของอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม.) 
           5.8 พัฒนาและปรับปรุงระบบการจัดเก็บขยะ การรักษาความสะอาดตามถนนสายต่าง ๆ 
รวมทั้งการฟ้ืนฟู ดูแลความสะอาดในแม่น้ าล าคลอง และระบบการก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูลให้มีประสิทธิภาพ 
และส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนและชุมชนในการรักษาความสะอาดและสิ่งแวดล้อม 
          5.9 ส่งเสริมสนับสนุนให้มีศูนย์การเรียนรู้การก าจัดขยะมูลฝอยอย่างยั่งยืน เพ่ือให้การ
บริหารจัดการขยะของเทศบาลต าบลเมืองแกลงมีประสิทธิภาพ 
          5.10 ส่งเสริมสนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับต าบล 
                       5.11 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดระเบียบดูแล ท าหมันสุนัข/แมว จรจัด 
                            5.12 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าโครงการ Telemedicine เทเลเมดิซีน (บริการให้ค าปรึกษา-
ทางไกล) เพ่ือความสะดวกของผู้ป่วย และลดการแออัดในโรงพยาบาล 
                   5.13 ส่งเสริมปรับปรุงตลาดสดให้มีความสะอาด ถูกสุขลักษณะอนามัย  
                     5.14 ปรับปรุงโรงฆ่าสัตว์ให้ถูกสุขลักษณะ มีมาตรฐาน ตามระเบียบ กฎหมาย 
กรมปศุสัตว์ 
                       5.15 ส่งเสริมพ้ืนที่สีเขียวและจัดการดูแลต้นไม้และสิ่งแวดล้อม 

   6. นโยบายด้านการบริหารจัดการที่ดี  
              6.1 จัดท าแอพพลิเคชั่นเพิ่มความสะดวกในการติดต่อ รับข้อมูลข่าวสาร ช าระ- 
ค่าน้ าประปา ขออนุญาตต่าง ๆ กับทางเทศบาล 

                   6.2 ปรับปรุงและก่อสร้างอาคารส านักงาน เพ่ือรองรับประชาชนมาใช้บริการ ให้มีความ
สะดวกสบาย ไม่แออัด และรองรับการจัดสรรกองการต่าง ๆ ใหม่ 

       6.3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในพัฒนาท้องถิ่น โดยผ่านกระบวนการเวที
ประชาคม เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาเทศบาล 

        6.4 ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับการบริหารงานของเทศบาล 
รวมถึงความรู้ความเข้าใจในเรื่องการเมือง การปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข  
     6.5 พัฒนาและส่งเสริมบุคลากรของเทศบาลให้ได้รับการพัฒนาทักษะ ความรู้  
ความสามารถอย่างเหมาะสม สร้างความสามัคคีในองค์กร 
       6.6 ปรับปรุง พัฒนาและจัดให้มีเครื ่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ   
ให้เพียงพอและทันสมัย เพ่ือความสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
       6.7 บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส เป็นธรรม ประหยัด และค านึงถึง
ผลประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนในท้องถิ่น โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
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ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 2 

ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
      แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี   

ประกาศ เรื่อง ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) ประกาศ ลงราชกิจจานุเบกษา  
ณ วันที่ ๘ ตุลาคม พุทธศักราช ๒๕๖๑  

วิสัยทัศน์ประเทศไทย  
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบ  
ต่อผลประโยชน์แห่งชาติอันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การด ารงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของ สถาบันหลัก
ของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุข เป็นปึกแผ่น มีความมั่นคง
ทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์  ความเจริญเติบโตของชาติ 
ความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐาน  ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  
ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษา ผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลง
ของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกัน  อย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคง 
ในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติ และศักดิ์ศรี 

ความม่ันคง  หมายถึ ง  การมีความมั่ นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ ยนแปลง 
ทั้งภายในประเทศ และภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และ  
ปัจเจกบุคคล และ มีความมั่นคงในทุกมิติทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น 
ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็ น 
ประมุข สถาบันชาติศาสนา พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ   
ของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตาม  
หลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและความสามัคคีสามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชน  
มีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียง        
กับการด ารงชีวิต มีการออมส าหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ า มีที่อยู่อาศัย และความ
ปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืน 
จนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับ 
ผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน  มีคุณภาพชีวิต
ตามมาตรฐานขององค์การสหประชาชาติไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจน  เศรษฐกิจในประเทศ 
มีความเข้มแข็ง ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆ ทั้งในตลาดโลกและ 
ตลาดภายในประเทศเพ่ือให้สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ  ตลอดจนมีการสร้าง
ฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับกับบริบทการพัฒนา  ที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทย 
มีบทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ และการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาค
เอเชีย เป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และ 
การท าธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนา 
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ต่อเนื่องไปได้ได้แก่ ทุนมนุษย์ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และ
ทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้และคุณภาพชีวิตของ 
ประชาชนให้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้การรักษา  และ 
การฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดีไม่สร้างมลภาวะ  
ต่อสิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภค เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมี ความอุดมสมบูรณ์มากขึ้น
และสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์
ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน  และให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน และทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนา
อย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 
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โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจ

พัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศ 
ในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาส  และ 
ความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของ  
ประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ  
ประกอบด้วย  

๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย  
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้  
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ  
๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม  
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ  
๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติจะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่าง  

การพัฒนาความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ   
“ประชารัฐ” โดยประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ยุทธศาสตร์ชาติด้าน 
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโต  
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ โดยแต่ละยุทธศาสตร์มีเป้าหมายและประเด็นการพัฒนาดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง  
มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหาร

จัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช  อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อย 
ในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติสังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน  เครื่องมือ เทคโนโลยีและระบบฐานข้อมูล 
ขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม และภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง 
ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหา ด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต  
ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการ ทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ 
รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้าน และมิตรประเทศทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล เพ่ือเอ้ืออ านวยประโยชน์
ต่อการด าเนินการ ของยุทธศาสตร์ชาติด้านอื่น ๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้ตามทิศทางและเป้าหมายที่ก าหนด 

เป้าหมาย  
๑. ประชาชนอยู่ดีกินดีและมีความสุข  
๒. บ้านเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ  
๓. กองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน มีความพร้อม

ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง  
๔. ประเทศไทยมีบทบาทด้านความมั่นคงเป็นที่ชื่นชม  และได้รับการยอมรับโดยประชาคม 

ระหว่างประเทศ  
๕. การบริหารจัดการความมั่นคงมีผลส าเร็จทีเ่ป็นรูปธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
1. การรักษาความสงบภายในประเทศ เพ่ือสร้างเสริมความสงบเรียบร้อยและสันติสุข  

ให้เกิดขึ้นกับประเทศชาติบ้านเมือง ให้สถาบันหลักมีความมั่นคง เป็นจุดศูนย์รวมจิตใจอย่างยั่งยืน  ประชาชน 
อยู่ดีมีสุข มีความมั่นคงปลอดภัยทั้งในชีวิตและทรัพย์สิน สังคมมีความเข้มแข็ง สามัคคี  ปรองดอง และ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่กนัพร้อมที่จะร่วมแก้ไขปัญหาของชาติ 

1.1 การพัฒนาและเสริมสร้างคนในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็ง มีความพร้อม ตระหนัก
ในเรื่องความมั่นคง และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา 

1.2 การพัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ 
1.3 การพัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริย์ 

ทรงเป็นประมุขที่มีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติ มากกว่าประโยชน์ส่วนตน 
1.4 การพัฒนาและเสริมสร้างกลไกที่สามารถป้องกันและขจัดสาเหตุของประเด็น  ปัญหา

ความมั่นคงที่ส าคัญ 
2. การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง เพ่ือแก้ไขปัญหาเดิมที่มีอยู่ 

อย่างตรงประเด็นจนหมดไปอย่างรวดเร็ว และป้องกันไม่ให้ปัญหาใหม่เกิดขึ้นอันจะส่งผลให้การบริหารจัดการ
และการพัฒนาประเทศในทุก ๆ ด้าน ด าเนินการไปได้อย่างต่อเนื่องและราบรื่นตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ-
พอเพียง ซึ่งเป็นกุญแจส าคัญท่ีจะน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

2.1 การแก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน 
2.2 การติดตาม เฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาที่อาจอุบัติข้ึนใหม่ 
2.3 การสร้างความปลอดภัยและความสันติสุขอย่างถาวรในพื้นที่จังหวัด ชายแดนภาคใต้ 
2.4 การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม 

ทั้งทางบกและทางทะเล 
3. การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคาม ที่กระทบต่อความม่ันคง 

ของชาติ เพ่ือยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานด้านความมั่นคงทั้งระบบของประเทศ   
ให้มีความพร้อมในการป้องกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ รวมทั้งสามารถติดตาม ป้องกัน แก้ไข และรับมือ
กับปัญหาความมั่นคงทุกมิติทุกรูปแบบและทุกระดับแบบบูรณาการให้มีความพร้อม  และเพียงพอต่อ 
การป้องกันภัยคุกคามทุกมิติทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง 

3.1 การพัฒนาระบบงานข่าวกรองแห่งชาติแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2 การพัฒนาและผนึกพลังอ านาจแห่งชาติกองทัพและหน่วยงานความมั่นคง รวมทั้ง

ภาครัฐและภาคประชาชน ให้พร้อมป้องกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ และเผชิญกับภัยคุกคามได้ทุกมิติ  
ทุกรูปแบบและทุกระดับ 

3.3 การพัฒนาระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติ และการบริหารจัดการภัยคุกคามให้มี
ประสิทธิภาพ 

4. การบูรณาการความร่วมมือด้านความม่ันคงกับอาเซียน  และนานาชาติรวมถึงองค์กร 
ภาครัฐและที่ มิใช่ภาครัฐ  เ พ่ือสร้างเสริมความสงบ สันติสุข ความมั่นคง และความเจริญก้าวหน้า  
ให้กับประเทศชาติ ภูมิภาค และโลก อย่างยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือระหว่างประเทศ  
ที่จะรองรับปัญหาร่วมกันได้ 

4.1 การเสริมสร้างและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ 
4.2 การเสริมสร้างและธ ารงไว้ซึ่งสันติภาพและความม่ันคงของภูมิภาค 
4.3 การร่วมมือทางการพัฒนากับประเทศเพ่ือนบ้าน ภูมิภาค โลก รวมถึงองค์กร ภาครัฐ

และท่ีมิใช่ภาครัฐ 
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5. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองค์รวม เพ่ือให้กลไกส าคัญต่าง 
ๆ ท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารและพัฒนาประเทศได้อย่างแท้จริง  
เป็นรูปธรรม มีการใช้หลักธรรมาภิบาล และการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด และมีประสิทธิภาพ สามารถ
ขจัดปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างจริงจัง เกิดความม่ันใจได้ว่า หน่วยงานรับผิดชอบทั้งหลักและรอง 
พร้อมรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบทั้งในปัจจุบันและอนาคต 

5.1 การพัฒนากลไกให้พร้อมส าหรับการติดตาม เฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแก้ไข
ปัญหาความม่ันคงแบบองค์รวมอย่างเป็นรูปธรรม 

5.2 การบริหารจัดการความมั่นคงให้เอ้ืออ านวยต่อการพัฒนาประเทศในมิติอ่ืน ๆ 
5.3 การพัฒนากลไกและองค์กรขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 

2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
มีเป้าหมายการพัฒนา ที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ 

บนพ้ืนฐานแนวคิด ๓ ประการ ได้แก่ (๑) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์
วัฒนธรรม ประเพณีวิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบ 
เชิงเปรียบเทียบของประเทศ ในด้านอ่ืน ๆ น ามาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้สอดรับ
กับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ (๒) “ปรับปัจจุบัน” เพื่อปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพ้ืนฐาน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการ
อนาคต และ (๓) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ 
รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับ อนาคต 
บนพื้นฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทย
สามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุน  ในเวทีโลก ควบคู่ไปกับ 
การยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดีรวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั้นกลาง และลดความเหลื่อมล้ าของคน 
ในประเทศได้ในคราวเดียวกัน 

เป้าหมาย 
๑. ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน  
๒. ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 
ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
1. การเกษตรสร้างมูลค่า ประเทศไทยเป็นหนึ่งในผู้เล่นส าคัญด้านการผลิตและการค้า สินค้า

เกษตรในเวทีโลกด้วยพ้ืนฐานทางพืชเกษตรเขตร้อน และมีข้อได้เปรียบด้านความหลากหลาย  ทางชีวภาพ 
ที่สามารถพัฒนาต่อยอดโครงสร้างธุรกิจการเกษตรด้วยการสร้างมูลค่าเพิ่ม  เน้นเกษตรคุณภาพสูง 
และขับเคลื่อนการเกษตรด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม ที่ให้ความส าคัญกับการเพ่ิมผลิตภาพการผลิต 
ทั้งเชิงปริมาณและมูลค่า และความหลากหลายของสินค้าเกษตร เพ่ือรักษาฐานรายได้เดิมและสร้ างฐาน 
อนาคตใหม่ที่สร้างรายได้สูง ทั้งเกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น เกษตรปลอดภัย เกษตรชีวภาพ เกษตรแปรรูป และ
เกษตรอัจฉริยะ เพ่ือให้เกษตรกรมีรายได้สูงข้ึน 

1.1 เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น 
1.2 เกษตรปลอดภัย 
1.3 เกษตรชีวภาพ 
1.4 เกษตรแปรรูป 
1.5 เกษตรอัจฉริยะ 
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2. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต อุตสาหกรรมและบริการไทยต้องพร้อมรับมือและ 
สร้างโอกาสจากความท้าทายที่เกิดขึ้นจากการปฏิวัติอุตสาหกรรมครั้งที่ ๔ ที่เป็นผลของการหล่อหลอม 
เทคโนโลยีดิจิทัล เทคโนโลยีชีวภาพ และเทคโนโลยีทางกายภาพเข้าด้วยกัน ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง   
ทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างรวดเร็วเป็นวงกว้างและลึกซึ้งทั้งระบบอย่างที่ไม่เคยปรากฏมาก่อน  ประเทศไทย
จึงจ าเป็นต้องเปลี่ยนแปลงพ้ืนฐานโครงสร้างอุตสาหกรรมและบริการ โดยสร้างอุตสาหกรรม  และบริการ 
แห่งอนาคตที่ขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่ประเทศพัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี  แห่งอนาคต  
เพ่ิมบุคลากรที่มีทักษะและความรู้ตามความต้องการของตลาด สร้างระบบนิเวศ  อุตสาหกรรมและบริการ 
ที่เหมาะสม และสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอย่างยั่งยืน 

2.1 อุตสาหกรรมชีวภาพ 
2.2 อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร 
2.3 อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ 
2.4 อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์ 
2.5 อุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศ 

3. สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว โดยรักษาการเป็นจุดหมายปลายทางที่ส าคัญ
ของการท่องเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวทุกระดับและเพ่ิมสัดส่วนของนักท่องเที่ยวที่มี  คุณภาพสูง  
มุ่งพัฒนาธุรกิจด้านการท่องเที่ยวให้มีมูลค่าสูงเพิ่มมากยิ่งขึ้น ด้ วยอัตลักษณ์และวัฒนธรรมไทย และ 
ใช้ประโยชน์จากข้อมูล และภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือสร้างสรรค์คุณค่าทางเศรษฐกิจ และความหลากหลาย  
ของการท่องเที่ยวให้สอดรับกับทิศทางและแนวโน้มของตลาดยุคใหม่ โดยการสร้างและใช้ประโยชน์จาก   
ข้อมูลขนาดใหญ่ รวมทั้งเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการส่งเสริมการตลาด การดูแลความปลอดภัยและ   
อ านวยความสะดวกแก่นักท่องเที่ยวทุกกลุ่ม รวมถึงคนพิการและผู้สูงอายุการใช้ประโยชน์จากการท่องเที่ยว  
ให้เอ้ือต่อผลิตภัณฑ์ชุมชนและเศรษฐกิจต่อเนื่อง พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเดิมและสร้างแหล่งท่องเที่ยวใหม่   
ที่มีเอกลักษณ์เฉพาะโดยค านึงถึงศักยภาพของแต่ละพ้ืนที่ การส่งเสริมการท่องเที่ยวพ านักระยะยาว ตลอดจน
ส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบนิเวศ และทรัพยากรที่เอ้ือต่อการเติบโตของ  การท่องเที่ยว 
ที่มีคุณภาพ เพ่ือกระจายโอกาสในการสร้างรายได้ไปสู่ชุมชนและเมืองอย่างทั่วถึงและ  ยั่งยืน และพัฒนา 
การเชื่อมโยงการท่องเที่ยวไทยกับประเทศอ่ืน ๆ ในภูมิภาค เพ่ือการเป็นแม่เห ล็กดึงดูดนักท่องเที่ยว 
อย่างประทับใจตลอดการท่องเที่ยวจนเกิดการท่องเที่ยวซ้ าและแนะน าต่อ 

3.1 ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม 
3.2 ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ 
3.3 ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย 
3.4 ท่องเที่ยวส าราญทางน้ า 
3.5 ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค 

4. โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก โครงสร้างพ้ืนฐานเป็นสิ่งจ า เป็นส าหรับ 
ประเทศ ไทยในการก้าวสู่การเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจอาเซียน และเป็นจุดเชื่อมต่อที่ส าคัญของภูมิภาคเอเชีย 
ในยุคของการเปลี่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยีอย่างรวดเร็วและรุนแรง โครงสร้างพ้ืนฐานจะครอบคลุม 
ถึงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพในด้านโครงข่ายคมนาคม พ้ืนที่และเมือง รวมถึงเทคโนโลยีตลอดจน    
โครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ เพ่ืออ านวยความสะดวกและลดต้นทุนในการเคลื่อนย้ายสินค้า บริการ เงินทุน 
บุคลากร และเชื่อมโยงประเทศไทยกับประชาคมโลก 
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4.1 เชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ 
4.2 สร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
4.3 เพ่ิมพ้ืนที่และเมืองเศรษฐกิจ 
4.4 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
4.5 รักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค 

5. พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการ  
ยุคใหม่ ไม่ว่าจะเป็นผู้ประกอบการรายใหญ่ กลาง เล็ก วิสาหกิจเริ่มต้น วิสาหกิจชุมชน หรือวิสาหกิจ เพ่ือสังคม 
รวมทั้งเกษตรกร ให้เป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ที่มีทักษะและจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการ   
ที่มีความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน โดยมีนวัตกรรมใน ๓ ด้าน คือ นวัตกรรมในการ  
สร้างโมเดลธุรกิจ นวัตกรรมในเชิงสินค้าและบริการ และนวัตกรรมในเชิงกระบวนการผลิตและบริการ พร้อมทั้ง
เป็นนักการค้าที่เข้มแข็งที่จะน าไปสู่การสนับสนุนการเป็นชาติการค้า มีความสามารถในการเข้าถึงตลาด  
ทั้งในและต่างประเทศเป็นผู้ประกอบการที่ “ผลิตเก่ง ขายเก่ง” หรือ “ซื้อเป็น ขายเป็น” บริการเป็นเลิศ
สามารถขยายการค้าและการลงทุนไปต่างประเทศรวมทั้งส่งเสริมให้ผู้ประกอบการมีธรรมาภิบาล 

5.1 สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ 
5.2 สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน 
5.3 สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด 
5.4 สร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล 
5.5 ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 

3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ เพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่ง และ 

มีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย 
มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้ อ่ืน มัธยัสถ์อดออม โอบอ้อมอารีมีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็น
พลเมืองดีของชาติมีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มีทกัษะสื่อสาร ภาษาอังกฤษและภาษา
ที่สาม และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเอง  อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  
สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่  และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพ
ตามความถนัดของตนเอง 

เป้าหมาย 
๑. คนไทยเป็นคนดีคนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑  
๒. สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 
ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
1. การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝังค่านิยม 

วัฒนธรรมที่พึงประสงค์โดยบูรณาการร่วมระหว่าง “ครอบครัว ชุมชน ศาสนา การศึกษา และสื่อ” ในการ 
หล่อหลอมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม ในลักษณะที่เป็น ‘วิถ’ี การด าเนินชีวิต 

1.1 การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว 
1.2 การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการเรียน 

การสอนในสถานศึกษา 
1.3 การสร้างความเข้มแข็งในสถาบันทางศาสนา 
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1.4 การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน 
1.5 การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ 
1.6 การใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม 
1.7 การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 

2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย 
ตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์ปฐมวัย วัยเด็ก วัยรุ่น วัยเรียน วัยผู้ใหญ่ วัยแรงงาน และวัยผู้สูงอายุ เพื่อสร้าง ทรัพยากร
มนุษย์ที่มีศักยภาพ มีทักษะความรู้เป็นคนดีมีวินัย เรียนรู้ได้ด้วยตนเองในทุกช่วงวัย มีความ  รอบรู้ทางการเงิน 
มีความสามารถในการวางแผนชีวิตและการวางแผนทางการเงินที่เหมาะสมในแต่ละ ช่วงวัย และความสามารถ
ในการด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่า รวมถึงการพัฒนาและปรับทัศนคติให้คน ทุกช่วงวัยที่เคยกระท าผิดได้กลับมาใช้
ชีวิตในสังคมได้อย่างสงบสุขและเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศ 

2.1 ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย 
2.2 ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 
2.3 ช่วงวัยแรงงาน 
2.4 ช่วงวัยผู้สูงอาย ุ

3. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ โดยมุ่งเน้น 
ผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา มีการออกแบบระบบการเรียนรู้ใหม่  การเปลี่ยน
บทบาทครูการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษา และการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางต าแหน่งของประเทศไทย 
ในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก การวางพ้ืนฐานระบบรองรับการเรียนรู้  โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม 
และการสร้างระบบการศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 

3.1 การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะส าหรับศตวรรษที่ ๒๑ 
3.2 การเปลี่ยนโฉมบทบาท ‘ครู’ ให้เป็นครูยุคใหม ่
3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท 
3.4 การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
3.5 การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และ การวาง

ต าแหน่งของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก 
3.6 การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม 
3.7 การสร้างระบบการศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 

4. การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย อาทิ ภาษา ตรรกะ และคณิตศาสตร์
ด้านทัศนะและมิติดนตรีกีฬาและการเคลื่อนไหวของร่างกาย การจัดการตนเอง  มนุษยสัมพันธ์รวมถึงผู้มี
ความสามารถอันโดดเด่นด้านใดด้านหนึ่งหรือหลายด้าน โดยการพัฒนา และรักษากลุ่มผู้มีความสามารถพิเศษ
ของพหุปัญญาแต่ละประเภท การสร้างสภาพแวดล้อมและระบบ  สนับสนุนประชากรไทยมีอาชีพบนฐาน 
พหุปัญญา การสร้างเสริมศักยภาพผู้มีความสามารถพิเศษ ให้สามารถต่อยอดการประกอบอาชีพได้อย่างมั่นคง 

4.1 การพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม 
รวมทั้งสื่อ 

4.2 การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการท างาน และระบบสนับสนุน ที่เหมาะสม
ส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ 

4.3 การดึงดูดกลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถ ในต่างประเทศ 
ให้มาสร้างและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับประเทศ 
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5. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี ครอบคลุมทั้งด้าน กาย ใจ สติปัญญา และสังคม 
มุ่งเน้นการเสริมสร้างการจัดการสุขภาวะในทุกรูปแบบ ที่น าไปสู่ การมีศักยภาพในการจัดการ สุขภาวะที่ดี 
ได้ด้วยตนเอง พร้อมทั้งสนับสนุนให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการสร้างเสริมให้คนไทย มีสุขภาวะที่ดีและมีทักษะ
ด้านสุขภาวะที่เหมาะสม 

5.1 การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ 
5.2 การป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ 
5.3 การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี 
5.4 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ดี 
5.5 การส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุกพ้ืนที 

6. การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
มุ่งเน้นการสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย การส่งเสริมบทบาทในการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน 
ครอบครัวและชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์การปลูกฝังและพัฒนาทักษะ นอกห้องเรียน และการพัฒนา
ระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

6.1 การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 
6.2 การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วน -

ท้องถิ่น ครอบครัวและชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
6.3 การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน 
6.4 การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

7. การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ โดย 
มุ่งส่งเสริมการใช้กิจกรรมนันทนาการและกีฬา เป็นเครื่องมือในการเสริมสร้างสุขภาวะของประชาชนอย่าง 
ครบวงจรและมีคุณภาพมาตรฐาน การสร้างนิสัยรักกีฬาและมีน้ าใจเป็นนักกีฬา และการใช้กีฬา และ
นันทนาการในการพัฒนาจิตใจ สร้างความสามัคคีของคนในชาติหล่อหลอมการเป็นพลเมืองดี พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต รวมทั้งการพัฒนาทักษะด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศและกีฬาเพ่ือการอาชีพในระดับ  นานาชาติในการสร้าง
ชื่อเสียงและเกียรติภูมิของประเทศชาติเพื่อรองรับอุตสาหกรรมกีฬา 

7.1 การส่งเสริมการออกก าลังกาย และกีฬาขั้นพ้ืนฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต 
7.2 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกก าลังกาย กีฬา และนันทนาการ 
7.3 การส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ 
7.4 การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเพ่ือรองรับการเติบโตของ 

อุตสาหกรรมกีฬา 
4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
มีเป้าหมาย การพัฒนาที่ให้ความส าคัญกับการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน 

ประชาสังคม ชุมชน ท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมท า  
เพ่ือส่วนรวม  การกระจายอ านาจและความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น   
การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทย ทั้งใน 
มิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึ งตนเอง และ 
ท าประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและ สวัสดิการ
ที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 
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เป้าหมาย 
๑. สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ   
๒. กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพ่ิมโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามา 

เป็นก าลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 
3. เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง

เพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
1. การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ  

1.1 ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก 
1.2 ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค 
1.3 กระจายการถือครองที่ดินและการเข้าถึงทรัพยากร 
1.4 เพ่ิมผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานไทย ให้เป็นแรงงานฝีมือที่มีคุณภาพ และความ

ริเริ่มสร้างสรรค์ มีความปลอดภัยในการท างาน 
1.5 สร้างหลักประกันทางสังคมท่ีครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกช่วงวัย  ทุกเพศภาวะ

และทุกกลุ่ม 
1.6 ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเป้าเพ่ือช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่ม ผู้ด้อยโอกาสโดยตรง 
1.7 สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข และการศึกษา โดยเฉพาะส าหรับ   

ผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส 
1.8 สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างท่ัวถึง 

2. การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
2.1 พัฒนาศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีในภูมิภาค 
2.2 ก าหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแต่ละกลุ่มจังหวัดในมิติต่าง ๆ 
2.3 จัดระบบเมืองที่เอ้ือต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัย  ให้สามารถ

ตอบสนองต่อสังคมสูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต 
2.4 ปรับโครงสร้างและแก้ไขกฎหมายระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน เพ่ือวาง ระบบและ

กลไกการบริหารงานในระดับภาค กลุ่มจังหวัด 
2.5 สนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่บนฐานข้อมูลความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
2.6 การพัฒนาก าลังแรงงานในพื้นที ่

3. การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
3.1 สร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปัน ไม่ทอดทิ้งกัน และมีคุณธรรม 
3.2 การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
3.3 สนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและ

ภาคประชาชน 
3.4 ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์สังคม 
3.5 สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม 
3.6 สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสร้างสรรค์ เพ่ือรองรับ สังคมยุคดิจิทัล 
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4. การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาการพึ่งตนเองและการจัดการตนเอง 
4.1 ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน ให้มีขีดความสามารถในการจัดการ

วางแผนชีวิต สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ 
4.2 เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพ่ึงตนเองและการพ่ึงพากันเอง 
4.3 สร้างการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ เพื่อสร้างประชาธิปไตยชุมชน 
4.4 สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน 
 

5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
มีเป้าหมาย การพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ   

ทั้งด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกัน ทั้งภายใน
และภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่าย
ที่เก่ียวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็น การด าเนินการบนพ้ืนฐาน
การเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความส าคัญกับการสร้าง
สมดุลทั้ง ๓ ด้าน อันจะน าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 

เป้าหมาย 
1. อนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม ให้คนรุ่นต่อไปได้ใช้ 

อย่างยั่งยืน มีสมดุล   
๒. ฟ้ืนฟูและสร้างใหม่ฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือลดผลกระทบทางลบ  

จากการพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศ 
3. ใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโต บนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุล 

ภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
1. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว มุ่งเน้นการพัฒนาสังคม มุ่งเน้น

การพัฒนาสังคม เศรษฐกิจให้เติบโตและมีความเป็นธรรมบนความสมดุลของฐานทรัพยากรธรรมชาติและ
คุณภาพ สิ่งแวดล้อมที่ดี ด้วยเศรษฐกิจฐานชีวภาพ น าไปสู่การยกระดับคุณภาพชีวิต เพ่ิมความเป็นธรรม  
ทางสังคม สามารถลดความเสี่ยงของผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมและลดปัญหาความขาดแคลนของ ทรัพยากร  
ลงได้ โดยมีเป้าหมายสู่สังคมที่มีระดับคุณภาพชีวิตที่สูงขึ้นแต่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมต่ าลง  ผ่านแนวทาง
และมาตรการต่าง ๆ เช่น การบริโภคและการผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพ่ิมพ้ืนที่ สีเขียวและป่าไม้  
รักษาฐานทรัพยากรสัตว์ป่าและความหลากหลายทางชีวภาพ ส่งเสริมให้สิ่งแวดล้อม มีคุณภาพดีขึ้น  
คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร และเสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวมของชาติ 

1.1 เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพ  ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการ  
สร้างความสามารถในการแข่งขัน 

1.2 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถิ่นก าเนิด 
1.3 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูแม่น้ าล าคลองและแหล่งน้ าธรรมชาติทั่วประเทศ 
1.4 รักษาและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
1.5 ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 
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2. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล มุ่งเน้นการให้ความส าคัญ  
กับการสร้างการเติบโตของประเทศจากกิจกรรมทางทะเลที่หลากหลายควบคู่ไปกับการดูแล ฐานทรัพยากร  
ทางทะเลและชายฝั่งทั้งหมด ภายใต้อ านาจและสิทธิประโยชน์ของประเทศที่พึงมีพึงได้ เพ่ือความเป็นธรรมและ
ลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม โดยมุ่งเน้นการถ่ายทอดองค์ความรู้เรื่องทะเล ที่ถูกต้องและเพียงพอ เพ่ิมมูลค่า
ของเศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล ปรับปรุงและฟ้ืนฟูทรัพยากร ทางทะเลและชายฝั่งทั้งระบบ พัฒนาและ  
เพ่ิมสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

2.1 เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล 
2.2 ปรับปรุง ฟื้นฟู และสร้างใหม่ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งทั้งระบบ 
2.3 ฟ้ืนฟูชายหาดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว ชายฝั่งทะเลได้รับการป้องกันและแก้ไข ทั้งระบบ 

และมีนโยบายการจัดการชายฝั่งแบบบูรณาการอย่างเป็นองค์รวม 
2.4 พัฒนาและเพ่ิมสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม   

3. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมทาเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ มุ่งเน้นการลด  
การปล่อยก๊าซเรือนกระจก และสร้างสังคมคาร์บอนต่ า ปรับปรุงการบริหารจัดการภัยพิบัติทั้งระบบ  และ 
การสร้างขีดความสามารถของประชาชนในการรับมือ   และปรับตัวเพ่ือลดความสูญเสียและเสียหาย  
จากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่เกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พร้อมทั้งสนับสนุน การลงทุน
ในโครงสร้างพื้นฐานที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 

3.1 ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
3.2 มีการปรับตัวเพ่ือลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติ และผลกระทบที่

เกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
3.3 มุ่งเป้าสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ  ในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของ

ภาครัฐและภาคเอกชน 
3.4 พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ้ าที่เกิดจาการ

เปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 
4. พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความ 

เป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง มีข้อก าหนด รูปแบบ และกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช้พ้ืนที่ 
ตามศักยภาพและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยเน้นการพัฒนา “เมืองน่าอยู่ ชนบทมั่นคง เกษตรยั่งยืน 
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ” โดยให้ความส าคัญกับการจัดท าแผนผังภูมินิเวศ การพัฒนาเมือง ชนบท  
พ้ืนที่ เกษตรกรรม อุตสาหกรรม รวมถึงพ้ืนที่อนุรักษ์ตามศักยภาพและความเหมาะสมทางภูมินิ เวศ  
พัฒนาพ้ืนที่ต้นแบบตามแผนผังภูมินิเวศในทุกจังหวัดอย่างยั่งยืน ลดการปลดปล่อยมลพิษและผลกระทบ  
ต่อสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมเกษตรอัจฉริยะ สงวนรักษาและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  อุทยาน
ธรณีวิทยา แหล่งโบราณคดี มรดกทางสถาปัตยกรรม ศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ์และวิถีชีวิต พ้ืนถิ่นอย่างยั่งยืน 

4.1 จัดท าแผนผังภูมินิเวศเพื่อการพัฒนาเมือง ชนบท พื้นที่ เกษตรกร รม และ
อุตสาหกรรม รวมถึงพ้ืนที่อนุรักษ์ตามศักยภาพและความเหมาะสมทางภูมินิเวศอย่างเป็น เอกภาพ 

4.2 พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรม และอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการบริหาร
จัดการตามแผนผังภูมินิเวศอย่างยั่งยืน 

4.3 จัดการมลพิษที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตรทั้งระบบ  
ให้เป็นไปตามมาตรฐานสากลและค่ามาตรฐานสากล 
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4.4 สงวนรักษา อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดก ทางสถาปัตยกรรม

และศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพ้ืนถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน 
4.5 พัฒนาเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร  ด้วยกลไก  

การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในท้องถิ่น 
4.6 เสริมสร้างระบบสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดล้อม และยกระดับ ความสามารถ  

ในการป้องกันโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ า 
5. พัฒนาความม่ันคงน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม มุ่งเน้นพัฒนา 

ระบบจัดการน้ าทั้งระบบ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง เพ่ิมผลิตผลในเรื่องการจัดการและการใช้น้ าทุกภาคส่วน  
ดูแลภัยพิบัติจากน้ าทั้งระบบ พัฒนาความมั่นคงทางพลังงานอย่างเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เน้นส่งเสริม  
การใช้พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือกที่ค านึงถึงการพัฒนาอย่างเหมาะสม ให้มีประสิทธิภาพ  
เพ่ิมศักยภาพและการใช้พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือกในพ้ืนที่ให้เกิดประโยชน์สูงสุด  พัฒนา  
ความมั่นคงการเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ให้เป็นฐานการผลิตอาหารที่มั่นคงและปลอดภัย และเป็น 
ฐานการผลิตที่มีผลิตภาพสูง 

5.1 พัฒนาการจัดการน้ าเชิงลุ่มน้ าทั้งระบบเพ่ือเพ่ิมความมั่นคงด้านน้ าของประเทศ 
5.2 เพ่ิมผลิตภาพของน้ าทั้งระบบในการใช้น้ าอย่างประหยัด รู้คุณค่า และสร้าง มูลค่าเพ่ิม

จากการใช้น้ าให้ทัดเทียมกับระดับสากล 
5.3 พัฒนาความมั่นคงพลังงานของประเทศ และส่งเสริมการใช้พลังงาน ที่เป็นมิตร  

ต่อสิ่งแวดล้อม 
5.4 เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานโดยลดความเข้มข้นของการใช้พลังงาน 
5.5 พัฒนาความมั่นคงด้านการเกษตรและอาหารของประเทศและชุมชน ในมิติปริมาณ 

คุณภาพ ราคาและการเข้าถึงอาหาร 
6. ยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อก าหนดอนาคตประเทศ มุ่งส่งเสริมคุณลักษณะ และพฤติกรรม

ที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมของคนไทย พัฒนาเครื่องมือและกลไกเพ่ือการบริหาร จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพ รองรับการเติบโตที่มีคุณภาพในอนาคต รวมทั้งจัดตั้งและพัฒนากระบวนการ
ยุติธรรมด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และพัฒนาระบบ ประชาธิปไตยสิ่งแวดล้อม เพ่ือแก้ไขปัญหา
และลดความขัดแย้ง พัฒนา และด าเนินโครงการยกระดับ กระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ 

6.1 ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิตที่ดี
ของคนไทย 

6.2 พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และระบบประชาธิปไตย สิ่งแวดล้อม 
6.3 จัดโครงสร้างเชิงสถาบันเพ่ือจัดการประเด็นร่วม ด้านการบริหารจัดการทรัพยากร- 

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ส าคัญ 
6.4 พัฒนาและด าเนินโครงการที่ยกระดับกระบวนทัศน์ เพื่อก าหนดอนาคตประเทศ  

ด้านทรัพยากร ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วม  และธรรมาภิบาล 
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6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครฐั 
มีเป้าหมาย การพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือ

ประชาชน และประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาท 
หน่วยงานของรัฐที่ท าหน้าที่ในการก ากับหรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแข่งขัน  มีสมรรถนะสูง 
ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการท างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม มีความทันสมัย และ
พร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การน านวัตกรรม 
เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบ 
ได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม
เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และ โปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคม  
ต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตส านึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับ 
การทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความ ชัดเจน มีเพียงเท่าที่จ าเป็น  
มีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลด ความเหลื่อมล้ าและเอ้ือต่อการพัฒนา    
โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และการอ านวยความยุติธรรม
ตามหลักนิติธรรม 

เป้าหมาย 
1. ภาครัฐมีวัฒนธรรมการท างาน ที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง 

ความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
2. ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
3. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
4. กระบวนการยุติธรรม เป็นไปเพ่ือประโยชน์ต่อส่วนรวมของประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
1. ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่าง

สะดวกรวดเร็ว โปร่งใส หน่วยงานของรัฐต้องร่วมมือและช่วยเหลือกันในการปฏิบัติหน้าที่ มีระบบการบริหาร
จัดการที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ มีความโปร่งใส ให้การบริหารราชการแผ่นดินทั้งราชการ ส่วนกลาง  
ส่วนภูมิภาค ส่วนท้องถิ่น และงานของรัฐอย่างอ่ืนให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการ บ้านเมืองที่ดี  
สร้างประโยชน์สุขแก่ประชาชน 

1.1 การให้บริการสาธารณะของภาครัฐได้มาตรฐานสากลและเป็นระดับ แนวหน้าของ
ภูมิภาค 

1.2 ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการให้บริการสาธารณะต่าง ๆ ผ่านการน าเทคโนโลยีดิจิทัล
มาประยุกต์ใช้ 

2. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการ โดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยง  
การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที่ การบริหารจัดการภาครัฐมีความ สอดคล้อง
เชื่อมโยงและเป็นกลไกส าคัญในการน ายุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติในทุกระดับ มีการจัดสรร งบประมาณ 
ที่มีลักษณะยึดโยงกับยุทธศาสตร์ในทุกระดับ มีเป้าหมายร่วมกันทั้งในเชิงประเด็น  เชิงภารกิจ และเชิงพ้ืนที่ 
โดยอาศัยข้อมูลขนาดใหญ่ รวมทั้งมีระบบการติดตามและประเมินผล การด าเนินงานทั้งในระดับยุทธศาสตร์ 
ภารกิจและพ้ืนที่ เพ่ือน าไปสู่การก าหนดประเด็นการพัฒนา  การจัดท านโยบาย และการติดตามประเมินผล 
ที่เป็นระบบอย่างต่อเนื่อง 
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2.1 ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 
2.2 ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 
2.3 ระบบติดตามประเมินผลที่สะท้อนการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ 

3. ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วน  
มีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ พร้อมทั้งมีการก าหนดความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารราชการ ส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่นให้มีความชัดเจน ไม่ซ้ าซ้อนกัน รวมทั้งมีการถ่ายโอนภารกิจ ที่ส าคัญและ 
การกระจายอ านาจในระดับที่เหมาะสมเพ่ือให้ชุมชนและท้องถิ่นเข้มแข็ง 

3.1 ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม 
3.2 ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
3.3 ส่งเสริมการกระจายอ านาจ และสนับสนุนบทบาทชุมชนท้องถิ่นให้องค์กรปกครอง-

ส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงานที่มีสมรรถนะสูง ตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล 
4. ภาครัฐมีความทันสมัย ทันการเปลี่ยนแปลง และมีขีดสมรรถนะสูง สามารถปฏิบัติงาน 

อย่างมีประสิทธิภาพ มีความคุ้มค่า เทียบได้กับมาตรฐานสากล สามารถรองรับกับสภาพแวดล้อม  
ในการปฏิบัติงานที่มีความหลากหลายซับซ้อนมากขึ้น และทันการเปลี่ยนแปลงในอนาคต 

4.1 องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศ 
4.2 พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย 

5. บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึก   
มีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ ในการปฏิบัติหน้าที่และขับเคลื่อนภารกิจยุทธศาสตร์ชาติ  
โดยภาครัฐมีก าลังคนท่ีเหมาะสมทั้งปริมาณและคุณภาพ มีระบบบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากร ให้สามารถ
สนองความต้องการในการปฏิบัติงาน มีความก้าวหน้าในอาชีพ สามารถจูงใจให้คนดีคนเก่ง ท า งานในภาครัฐ  
มีระบบการพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐให้มีสมรรถนะใหม่ ๆ สามารถ รองรับการเปลี่ยนแปลง
บริบทการพัฒนา มีการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม การปรับเปลี่ยน แนวคิดให้การปฏิบัติราชการ  
เป็นมืออาชีพ มีจิตบริการ ท างานในเชิงรุกและมองไปข้างหน้า สามารถ บูรณาการการท า งานร่วมกับ 
ภาคส่วนอืน่ได้อย่างเป็นรูปธรรม 

5.1 ภาครัฐมีการบริหารก าลังคนที่มีความคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม 
5.2 บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการท างานเพ่ือประชาชน มีคุณธรรม  และมีการพัฒนา

ตามเส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพ 
6. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทุกภาคส่วนร่วมต่อต้าน  

การทุจริต ภาครัฐมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ในทุกระดับ โดยเฉพาะการสร้างวัฒนธรรมแยกแยะประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวมของบุคลากร
ภาครัฐให้ เกิดขึ้น รวมทั้งสร้างจิตส านึกและค่านิยมให้ทุกภาคส่วนตื่นตัวและละอาย ต่อการทุจริต 
ประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ พร้อมทั้ง ส่งเสริม สนับสนุน ให้ภาคีองค์กรภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม ชุมชน 
ประชาชน และภาคีต่าง ๆ มีส่วนร่วมในการสอดส่อง เฝ้าระวัง ให้ข้อมูล  แจ้งเบาะแสการทุจริต และตรวจสอบ
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ และภาคส่วนอื่น ๆ โดยได้รับ ความคุ้มครองจากรัฐตามที่กฎหมายบัญญัติ 

6.1 ประชาชนและภาคีต่าง ๆ ในสังคมร่วมมือกันในการป้องกันการทุจริต และ     
ประพฤติมิชอบ 

6.2 บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต 
6.3 การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาด  เป็นธรรม 

และตรวจสอบได้ 
6.4 การบริหารจัดการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบ แบบบูรณาการ 
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7. กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จ าเป็น  กฎหมาย กฎ 

ระเบียบ ข้อบังคับมีเท่าที่จ าเป็น ทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ โดยมุ่งใช้กฎหมาย เป็นเครื่องมือ  
ในการสนับสนุนการพัฒนา การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ การแก้ไข ปัญหาและอุปสรรค
ที่น าไปสู่ความเหลื่อมล้ าด้านต่าง ๆ เอื้อต่อการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 

7.1 ภาครัฐจัดให้มีกฎหมายที่สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ  ที่เปลี่ยนแปลง 
7.2 มีกฎหมายเท่าที่จ าเป็น 
7.3 การบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 

8. กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชน และปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค   
มีความเป็นกลาง น่าเชื่อถือ โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ 
เจ้าหน้าที่ในกระบวนการยุติธรรมมีความกล้าหาญทางจริยธรรม เป็นมืออาชีพ มีความเป็นธรรม  และไม่เลือก
ปฏิบัติ ประชาชนเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมได้โดยสะดวก มุ่งให้เกิดการสร้างมาตรฐาน และเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในกระบวนการยุติธรรมเทียบเท่าระดับสากล ตามหลักนิติธรรม โปร่งใส  ลดความเหลื่อมล้ าและสร้างโอกาส 
ในการเข้าถึงความยุติธรรม สร้างความสมดุลระหว่างสิทธิและเสรีภาพ ของประชาชนกับประโยชน์สาธารณะ 
การอ านวยความยุติธรรมมีประสิทธิภาพ และเป็นไปอย่างเสมอภาค หน่ วยงานในกระบวนการยุติธรรม 
มีความร่วมมือที่ดี บูรณาการและเชื่อมโยงการท างานระหว่างกัน 

8.1 บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพ  และยึดมั ่นใน 
หลักประชาธิปไตย เคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ที่พึงได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียม 

8.2 ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม  มีบทบาทเชิงรุกร่วมกันในทุกขั้นตอนของการ
ค้นหาความจริง 

8.3 หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพ่ง อาญา และปกครอง มีเป้าหมายและ
ยุทธศาสตร์ร่วมกัน 

8.4 ส่งเสริมระบบยุติธรรมทางเลือก ระบบยุติธรรมชุมชน และการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในกระบวนการยุติธรรม 

8.5 พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 
 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
ประกาศ เรื่อง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  ๑๒  (พ.ศ.2560 – 2564) 

ประกาศ ลงราชกิจจานุเบกษา ณ วันที่ 29 ธันวาคม พุทธศักราช ๒๕59 
1. หลักการส าคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) 
การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จะมุ่งบรรลุเป้าหมายในระยะ ๕ ปี  

ที่จะสามารถต่อยอดในระยะต่อไปเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาระยะยาวตามยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  
โดยมหีลักการส าคัญของแผนพัฒนาฯ ดังนี้ 

๑. ยึด “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ต่อเนื่องมาตั้งแต่แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙ เพ่ือให้ 
เกิดบูรณาการการพัฒนาในทุกมิติอย่างสมเหตุสมผล มีความพอประมาณ และมีระบบภูมิคุ้มกันและ  
การบริหารจัดการความเสี่ยงที่ดี ซึ่งเป็นเงื่อนไขจ า เป็นส าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนโดยมุ่งเน้นการพัฒนาคน 
ให้มีความเป็นคนที่สมบูรณ์ สังคมไทยเป็นสังคมคุณภาพ สร้างโอกาสและมีที่ยืนให้กับทุกคนในสังคม 
ได้ด าเนินชีวิตที่ดีมีความสุขและอยู่ร่วมกันอย่างสมานฉันท์ ในขณะที่ระบบเศรษฐกิจของประเทศก็เจริญเติบโต
อย่างต่อเนื่อง มีคุณภาพ และมีเสถียรภาพ การกระจายความมั่งคั่งอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม เป็นการเติบโต 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รักษาความหลากหลายทางชีวภาพ ชุมชนวีถีชีวิต ค่านิยม ประเพณี และวัฒนธรรม   
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๒. ยึด “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” มุ่งสร้างคุณภาพชีวิตและสุขภาวะที่ดีส าหรับคนไทย 
พัฒนาคนให้มีความเป็นคนที่สมบูรณ์มีวินัย ใฝ่รู้  มีความรู้ มีทักษะ มีความคิดสร้างสรรค์ มีทัศนคติที่ ดี 
รับผิดชอบต่อสังคม มีจริยธรรมและคุณธรรม พัฒนาคนทุกช่วงวัยและเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
อย่างมีคุณภาพ รวมถึงการสร้างคนให้ใช้ประโยชน์และอยู่กับสิ่งแ วดล้อมอย่างเกื้อกูล อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู  
ใช้ประโยชน์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม    

๓. ยึด “วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี” มาเป็นกรอบของวิสัยทัศน์ประเทศไทย  
ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  
ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” 
โดยที่วิสัยทัศน์ดังกล่าวสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ ได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพ  
แห่งเขตอ านาจรัฐ การด ารงอยู่อย่างมั่นคงยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การด ารงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและ 
ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคม 
ท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรม 
และความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงาน 
อาหารและน้ า ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อม 
ระหว่างประเทศและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ ประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและ 
ประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี ประเทศไทยไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเกื้อกูลประเทศ  
ที่มศีักยภาพทางเศรษฐกิจด้อยกว่า 

๔. ยึด “เป้าหมายอนาคตประเทศไทยปี ๒๕๗๙” ที่เป็นเป้าหมายในยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
มาเป็นกรอบในการก าหนดเป้าหมายที่จะบรรลุใน ๕ ปีแรกและเป้าหมายในระดับย่อยลงมา โดยที่เป้าหมาย 
และตัวชี้วัดในด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับกรอบเป้าหมายที่ยั่งยืน (SDGs) ทั้งนี้ เป้าหมายประเทศไทย      
ในปี ๒๕๗๙ ซึ่งเป็นที่ยอมรับร่วมกันนั้นพิจารณาจากทั้งประเด็นหลักและลักษณะของการพัฒนา ลักษณะฐาน  
การผลิตและบริการส าคัญของประเทศ ลักษณะของคนไทยและสังคมไทยที่พึงปรารถนา และกลุ่มเป้าหมาย 
ในสังคมไทย โดยก าหนดไว้ดังนี้ “เศรษฐกิจและสังคมไทยมีการพัฒนาอย่างมั่นคงและยั่งยืนบนฐานการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน สังคมไทยเป็นสังคมท่ีเป็นธรรมมีความเหลื่อมล้ าน้อย คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นพลเมืองที่มีวินัย 
ตื่นรู้และเรียนรู้ได้ด้วยตนเองตลอดชีวิต มีความรู้ มีทักษะและทัศนคติที่เป็นค่านิยมที่ดี มีสุขภาพร่างกายและ 
จิตใจที่สมบูรณ์ มีความเจริญเติบโตทางจิตวิญญาณ มีจิตสาธารณะและท าประโยชน์ต่อส่วนรวม มีความ 
เป็นพลเมืองไทย พลเมืองอาเซียน และพลเมืองโลก ประเทศไทยมีบทบาทที่ส าคัญในเวทีนานาชาติ  
ระบบเศรษฐกิจตั้งอยู่บนฐานของการใช้นวัตกรรมน าดิจิทัล สามารถแข่งขันในการผลิตได้และค้าขายเป็น  
มีความเป็นสังคมประกอบการ มีฐานการผลิตและบริการที่มีคุณภาพและรูปแบบที่โดดเด่นเป็นที่ต้องการ 
ในตลาดโลก เป็นฐานการผลิตและบริการที่ส าคัญ เช่น การให้บริการคุณภาพทั้งด้านการเงิน ระบบโลจิสติกส์ 
บริการด้าน สุขภาพ และท่องเที่ยวคุณภาพ เป็นครัวโลกของอาหารคุณภาพและปลอดภัย เป็นฐาน
อุตสาหกรรมและบริการ อัจฉริยะที่เป็นอุตสาหกรรมแห่งอนาคตที่ใช้นวัตกรรม ทุนมนุษย์ทักษะสูงและ
เทคโนโลยีอัจฉริยะ มาต่อยอด ฐานการผลิตและบริการที่มีศักยภาพในปัจจุบันและพัฒนาฐานการผลิตและ
บริการใหม่ๆ เพ่ือน าประเทศไทย ไปสู่การมีระบบเศรษฐกิจ สังคม และประชาชนที่มีความเป็นอัจฉริยะ”  

๕. ยึด  “หลักการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ ลดความเหลื่ อมล้ าและขับเคลื่ อน 
การเจริญเติบโต จากการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตบนฐานของการใช้ภูมิปัญญาและนวัตกรรม” แผนพัฒนาฯ  
ฉบับที่ ๑๒ มุ่งเน้น การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่มีความครอบคลุมทั่วถึงเพ่ือเพ่ิมขยายฐาน  
กลุ่มประชากรชั้นกลางให้กว้างขึ้น โดยก าหนดเป้าหมายในการเพ่ิมโอกาสทางเศรษฐกิจ โอกาสทางสังคม และ 
รายได้ของกลุ่มประชากร รายได้ต่ าสุดร้อยละ ๔๐ ให้สูงขึ้น นอกจากนี้ การเพ่ิมผลิตภาพการผลิตบนฐาน 
ของการใช้ภูมิปัญญาและพัฒนา นวัตกรรมนับเป็นหัวใจส าคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาในระยะต่อไป 
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ส าหรับทุกภาคส่วนในสังคมไทย โดยที่เส้นทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเป็นประเทศที่พัฒนาแล้วนั้นก าหนด
เป้าหมายทั้งในด้านรายได้ ความเป็นธรรม การลดความเหลื่อมล้ าและขยายฐานคนชั้นกลาง การสร้างสังคมที่   
มีคุณภาพและมีธรรมาภิบาล และความเป็น มิตรต่อสิ่งแวดล้อม  

๖. ยึด “หลักการน าไปสู่การปฏิบัติ ให้ เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีที่ ต่อยอด 
ไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว” จากการที่แผนพัฒนาฯ เป็นกลไกเชื่อมต่อในล าดับแรกที่จะก ากับ
และส่งต่อแนวทางการพัฒนาและเป้าหมายในยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปีให้เกิดการปฏิบัติในทุกระดับและ 
ในแต่ละด้านอย่างสอดคล้องกัน  แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงให้ความส าคัญกับการใช้กลไกประชารัฐ 
ที่เป็นการรวมพลัง ขับเคลื่อนจากทั้งภาครัฐ เอกชน และประชาชน และการก าหนดประเด็นบูรณาการ 
ของการพัฒนาที่มีล าดับ ความส าคัญสูง และได้ก าหนดในระดับแผนงาน/โครงการส าคัญที่จะตอบสนอง 
ต่อเป้าหมายการพัฒนาได้อย่าง แท้จริง รวมทั้งการก าหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดที่มีความครอบคลุม
หลากหลายมิติมากกว่าในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ผ่านๆ มาในการก าหนดเป้าหมายได้ค านึงถึงความสอดคล้อง 
กับเป้าหมายระยะยาวของยุทธศาสตร์ชาติ และการเป็นกรอบก ากับเป้าหมายและตัวชี้วัดในระดับย่อยลงมา 
ที่จะต้องถูกส่งต่อและก ากับให้สามารถ ด าเนินการให้เกิดขึ้นอย่างมีผลสัมฤทธิ์ภายใต้กรอบการจัดสรร
งบประมาณ การติดตามและประเมินผลการใช้ จ่ายเงินงบประมาณแผ่นดินและการติดตามประเมินผล  
การปฏิบัติราชการรวมทั้งการพัฒนาระบบราชการที่สอดคล้องเป็นสาระเดียวกันหรือเสริมหนุนซึ่งกันและกัน 
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงก าหนดประเด็นบูรณาการ เพ่ือการพัฒนาเพ่ือเป็นแนวทางส าคัญประกอบการ
จัดสรรงบประมาณแผ่นดิน รวบรวมและก าหนดแผนงาน/ โครงการส าคัญในระดับปฏิบัติ และก าหนดจุดเน้น
ในการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ในระดับสาขาการผลิตและบริการและ จังหวัดที่เป็นจุดยุทธศาสตร์ส าคัญในด้านต่างๆ 

2. ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาส าคัญ 
ยุทธศาสตร์ที่ก าหนดในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ มีจ านวน ๑๐ ยุทธศาสตร์ซึ่งมีรายละเอียด 

มากกว่าในยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ทั้งนี้ส่วนหนึ่งเป็นเพราะภายใต้สถานการณ์ที่มีการเปลี่ยนแปลง  
อย่างต่อเนื่องนั้นเป็นการยากในการก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาให้มีรายละเอียดที่ชัดเจน  
ในแผนพัฒนาระยะยาว เพราะยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาจ า เป็นต้องมีการก าหนดและปรับปรุง  
ให้สอดคล้องกับเงื่อนไขและปัจจัยแวดล้อมในช่วงเวลานั้นๆ จึงจะสามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ด้วยเหตุดังกล่าวยุทธศาสตร์ชาติจึงเป็นการก าหนดกรอบที่เป็นประเด็นหลักของการพัฒนาประเทศ  
ที่ครอบคลุมมิติต่างๆ ซึ่งสะท้อนทั้งในเรื่องการพัฒนาฐานการผลิตและบริการ การพัฒนากลุ่มเป้าหมาย และ 
การพัฒนาในเรื่องกลไกและกฎระเบียบ รวมทั้งการพัฒนาทุนมนุษย์ ภายใต้การก าหนดและการยึดหลักการ 
ส าคัญของการพัฒนา ดังนั้น ยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงประกอบด้วยยุทธศาสตร์ 
ชาติทั้ง ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ (๑) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ (๒) ยุทธศาสตร์ 
การสร้างความเป็นธรรมลดและความเหลื่อมล้ าในสังคม (๓) ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ 
และแข่งขันได้อย่างยั่งยืน (๔) ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
(๕) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและยั่งยืน และ  
(๖) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การปูองกันการทุจ ริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล  
ในสังคมไทย และประกอบกับอีก ๔ ยุทธศาสตร์ที่มุ่งเน้นการพัฒนาพ้ืนฐานเชิงยุทธศาสตร์และกลไกสนับสนุน 
ให้การด าเนินยุทธศาสตร์ทั้ง ๖ ด้านให้สัมฤทธิ์ผล ประกอบด้วย (๗) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
และระบบโลจิสติกส์ (๘) ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม (๙) ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาภาค เมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจ และ (๑๐) ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
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3. วัตถุประสงค์ 

3.1 เพ่ือวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย 
ค่านิยมท่ีดี มีจิตสาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพท่ีดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจน เป็นคนเก่ง
ที่มีทักษะความรู้ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต 

3.2 เพ่ือให้คนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ได้รับความเป็นธรรมในการ
เข้าถึงทรัพยากรและบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ รวมทั้งชุมชนมี  
ความเข้มแข็งพ่ึงพาตนเองได้ 

3.3 เพ่ือให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน สร้างความ
เข้มแข็งของฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานใหม่โดยการใช้นวัตกรรมที่เข้มข้นมากขึ้น สร้างความ
เข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานราก และสร้างความมั่นคงทางพลังงาน อาหาร และน้ า 

3.4 เพ่ือรักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และคุณภาพสิ่งแวดล้อม ให้สามารถ
สนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 

3.5 เ พ่ือให้การบริหารราชการแผ่นดินมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ทันสมัย และ 
มีการท างานเชิงบูรณาการของภาคีการพัฒนา 

3.6 เพ่ือให้มีการกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาคโดยการพัฒนาภาคและเมืองเพ่ือรองรับ
การพัฒนายกระดับฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม่ 

3.7 เพ่ือผลักดันให้ประเทศไทยมีความเชื่อมโยง (Connectivity) กับประเทศต่างๆ  
ทั้งในระดับ อนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาชาติได้อย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งให้ประเทศไทย 
มีบทบาทน าและสร้างสรรค์ในด้านการค้า การบริการ และการลงทุนภายใต้กรอบความร่วมมือต่างๆ ทั้งใน
ระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก 

4. เป้าหมายรวม 
เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ดังกล่าว ได้ก าหนดเป้าหมายรวมการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ 

ฉบับที่ ๑๒ ประกอบด้วย 
4.1 คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ 
4.2 ความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้และความยากจนลดลง 
4.3 ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้ 
4.4 ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อม  สามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับ 

สิ่งแวดล้อม มีความม่ันคงทางอาหาร พลังงาน และน้ า 
4.5 มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี และ 

เพ่ิมความเชื่อม่ันของนานาชาติต่อประเทศไทย 
4.6 มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

กระจาย อ านาจและมีส่วนร่วมจากประชาชน 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒   
ประกอบด้วย ๑๐ ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่ง 

และยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และ 

ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๘  การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๙  การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐ ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
1. วัตถุประสงค์ 

1.1 เพ่ือปรับเปลี่ยนให้คนในสังคมไทยมีค่านิยมตามบรรทัดฐานที่ดีทางสังคม 
1.2 เพ่ือเตรียมคนในสังคมไทยให้มีทักษะในการด ารงชีวิตส าหรับโลกศตวรรษท่ี ๒๑ 
1.3 เพ่ือส่งเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดีตลอดช่วงชีวิต 
1.4 เพ่ือเสริมสร้างสถาบันทางสังคมให้มีความเข้มแข็งเอ้ือต่อการพัฒนาคนและประเทศ 

2. แนวทางการพัฒนา 
2.1 ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และ

พฤติกรรม ที่พึงประสงค์ 
2.2 พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้ และความสามารถในการด ารงชีวิตอย่าง 

มีคุณค่า 
2.2.1 ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีการพัฒนาทักษะทางสมองและทักษะทางสังคม 

ที่เหมาะสม 
2.2.2 พัฒนาเด็กวัยเรียนและวัยรุ่นให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ  

มีความคิด สร้างสรรค์ มีทักษะการท างานและการใช้ชีวิตที่พร้อมเข้าสู่ตลาดงาน 
2.2.3 ส่งเสริมแรงงานให้มีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพที่เป็นไป 

ตามความต้องการของตลาดงาน 
2.2.4 พัฒนาศักยภาพของกลุ่มผู้สูงอายุวัยต้นให้สามารถเข้าสู่ตลาดงานเพ่ิมข้ึน 

2.3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
2.4  ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนค านึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ 
2.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพภาครัฐ  และปรับระบบการเงิน 

การคลัง ด้านสุขภาพ 
2.6  พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย 
2.7  ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล ้าในสังคม 
1. วัตถุประสงค์ 

1.1 เพ่ือขยายโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมให้แก่กลุ่มประชากรร้อยละ ๔๐ ที่มีรายได้
ต่ าสุด 

1.2 เพ่ือให้คนไทยทุกคนเข้าถึงบริการทางสังคมที่มีคุณภาพได้อย่างทั่วถึง 
1.3 เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 

2. แนวทางการพัฒนา 
2.1 เพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ ๔๐ ที่มีรายได้ต่ าสุด ให้สามารถ

เข้าถึงบริการที่มีคุณภาพของรัฐ และมีอาชีพ 
2.1.1 ขยายโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพให้แก่เด็ก   และเยาวชน          

ที่ด้อยโอกาสทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยไม่ถูกจ ากัดศักยภาพจากสภาพครอบครัว พ้ืนที่ และสภาพ
ร่างกาย 

2.1.2 จัดบริการด้านสุขภาพให้กับประชากรกลุ่มเป้าหมายฯ ที่อยู่ในพื้นท่ีห่างไกล 
2.1.3 สร้างโอกาสในการมีที่ดินท ากินของตนเองและยกระดับรายได้ 
2.1.4 ก าหนดนโยบายการคลังเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าในสังคม และเอ้ือประโยชน์

ต่อกลุ่มคนที่มีรายได้น้อยให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
2.1.5 เพ่ิมการจัดสวัสดิการสังคมให้กับกลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ ๔๐  

ที่มีรายได้ต่ าสุดอย่างเพียงพอและเหมาะสม 
2.2 กระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการ 

ที่มีคุณภาพให้ครอบคลุมและท่ัวถึง 
2.2.1 ส่งเสริมให้มีการกระจายการบริการด้านการศึกษาที่มีคุณภาพ  ให้ม ี      

ความเท่าเทียมกันมากขึ้นระหว่างพ้ืนที ่
2.2.2 บริหารจัดการการให้บริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
2.2.3 เร่งรณรงค์และประชาสัมพันธ์ให้แรงงานนอกระบบ ตระหนักถึงประโยชน์

ของการสร้างหลักประกันในวัยเกษียณและประโยชน์จากระบบประกันสังคม 
2.2.4 ส่งเสริมและจัดหาโครงสร้างพื้นฐานที่เหมาะสมให้ประชากรกลุ่มต่างๆ 
2.2.5 ปรับปรุงปัจจัยแวดล้อมทางธุรกิจ รวมทั้งกฎหมาย กฎ ระเบียบให้เกิด 

การแข่งขันที่เป็นธรรม 
2.3 เสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็ง

การเงิน ฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีสิทธิ  
ในการจัดการ ทุน ที่ดินและทรัพยากรภายในชุมชม 

2.3.1  สร้างและพัฒนาผู้น าการเปลี่ยนแปลงในชุมชน  ให้มีขีดความสามารถในการ
สร้างแรงบันดาลใจให้เกิดความเชื่อม่ัน ศรัทธา 

2.3.2  ส่งเสริมให้เกิดชุมชนแห่งการเรียนรู้ด้วยกระบวนการวิจัย และการถ่ายทอด 
องค์ความรู้ในชุมชนเพื่อน าไปสู่การแก้ไขปัญหาในพ้ืนที่และการต่อยอดองค์ความรู้ไปสู่เชิงพาณิชย์ 

2.3.3  พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
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2.3.4   สนับสนุนการให้ความรู้ในการบริหารจัดการทางการเงินแก่ชุมชนและ
ครัวเรือน 

2.3.5  สนับสนุนชุมชนให้มีส่วนร่วมในการจัดสวัสดิการ บริการ และการจัดการ
ทรัพยากร ในชุมชน 
 
ยุทธศาสตร์ที ่3  การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

1. วัตถุประสงค์ 
1.1 สร้างความเข็มแข็งให้เศรษฐกิจขยายตัวอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน 
1.2 สร้างความเข้มแข็งให้กับเศรษฐกิจรายสาขา เพ่ือยกระดับขีดความสามารถ 

ในการแข่งขัน ของภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ และการค้าการลงทุน 
2. แนวทางการพัฒนาที่มีความส าคัญสูงและสามารถผลักดันสู่การปฏิบัติ 

2.1 การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม 
2.1.1 การพัฒนาด้านการคลัง 

1) เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดแผนงานโครงการ การจัดสรรงบประมาณ 
การบริหาร และการตรวจสอบกระบวนการงบประมาณของประเทศ 

2) เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ภาครัฐ   และขยายฐานภาษี 
ให้ครอบคลุม 

3) ใช้เครื่องมือทางภาษีเพ่ือสร้างแรงจูงใจให้เกิดการผลิตและการบริโภค
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รวมทั้งเพ่ือเป็นช่องทางการเพ่ิมรายได้ภาครัฐ 

4) เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5) ปรับโครงสร้างการบริหารจัดการรัฐวิสาหกิจทั้งระบบ  และฟ้ืนฟู

รัฐวิสาหกิจ ที่มีปัญหาฐานะการเงิน 
2.1.2 การพัฒนาภาคการเงิน 

1) เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการเงิน  และสถาบันการเงินทั้งใน 
ตลาดเงินและตลาดทุน 

2) ขยายการเข้าถึงบริการทางการเงิน 
3) พัฒนานวัตกรรมทางการเงินรูปแบบใหม่ๆ 
4) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสถียรภาพของสถาบันการเงินเฉพาะกิจ 

2.2 การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและ
บริการ 

2.2.1 การพัฒนาภาคการเกษตร 
1) เสริมสร้างฐานการผลิตภาคเกษตรให้ เข้มแข็งและยั่ งยืน โดย  

(๑) พัฒนาและ บ ารุงรักษาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร รวมทั้งจัดระบบการปลูกพืชให้สอดคล้องปริมาณน้ าที่หาได้ 
(๒) คุ้มครองพ้ืนที่เกษตรกรรมที่มีศักยภาพและขยายโอกาสในการเข้าถึงพ้ืนที่ท ากินของ เกษตรกรให้มากขึ้น 
(๓) ส่งเสริมให้เกษตรกรมีความรู้ในการรวบรวม คัดเลือก และ ปรับปรุงพันธุกรรมพืช สัตว์ สัตว์น้ า  และ
จุลินทรีย์ของท้องถิ่น 
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2) สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ทางวิชาการ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 

และ นวัตกรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านการเกษตรแบบมีส่วนร่วม 
3) ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารเข้าสู่ระบบมาตรฐานและ

สอดคล้อง กับความต้องการของตลาดและการบริโภคอาหารเพื่อสุขภาวะ 
4) เสริมสร้างขีดความสามารถการผลิตในห่วงโซ่อุตสาหกรรมเกษตร 
5) ส่งเสริมและเร่งขยายผลแนวคิดการท าการเกษตรตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 
6) พัฒนาปัจจัยสนับสนุนในการบริหารจัดการภาคเกษตรและสนับสนุน 

เกษตรกรรุ่นใหม่ 
2.2.2 การพัฒนาภาคอุตสาหกรรม 

ซ่ึ งแบ่งกลุ่ มอุตสาหกรรมเป้าหมายได้ เป็น ๒ กลุ่ม  คือ (๑) กลุ่ ม
อุตสาหกรรมที่ปัจจุบันประเทศไทยมีพ้ืนฐานที่เข้มแข็งที่จะต่อยอดไปสู่อุตสาหกรรมที่ใช้ เทคโนโลยีขั้นก้าวหน้า
มากขึ้น และ (๒) กลุ่มอุตสาหกรรมอนาคตที่ใช้โอกาสจากบริบทใหม่ๆ ของโลก ซึ่งอุตสาหกรรมทั้งสองกลุ่ม  
มีแนวทางการพัฒนาหลักท่ีแตกต่างกัน ดังนี้   

1) พัฒนาต่อยอดความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพปัจจุบัน
เพ่ือยกระดับไปสู่อุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง 

2) วางรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรมส าหรับอนาคต 
2.2.3 การพัฒนาภาคบริการและการท่องเที่ยว โดย 

1) เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันในเชิงธุรกิจของภาคบริการที่มี 
ศักยภาพทั้งฐานบริการเดิมและฐานบริการใหม่เพ่ือส่งเสริมให้เศรษฐกิจของประเทศเติบโตได้อย่างเข้มแข็ง  
โดยมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

1.1) พัฒนาศักยภาพของฐานบริการเดิมให้เติบโตอย่างเข้มแข็ง 
1.2) ยกระดับฐานธุรกิจบริการใหม่ที่มีแนวโน้มขยายตัวและ 

มีศักยภาพในการเติบโต 
1.3) สร้างกลไกการขับเคลื่อนภาคบริการที่เป็นเอกภาพ 

2) พัฒนาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ โดยมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
2.1) ส่งเสริมการสร้างรายได้จากการท่องเที่ยว 
2.2) ปรับปรุงกฎหมายที่ เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวให้มีความ

ทันสมัย จัดท า และบังคับใช้มาตรฐานด้านการท่องเที่ยว 
2.3) ปรับโครงสร้างการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยว 

3) พัฒนาอุตสาหกรรมกีฬาอย่างครบวงจร โดยมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
3.1) ปรับปรุงกฎหมายที่ เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวให้มีความ

ทันสมัย จัดท า และบังคับใช้มาตรฐานด้านการท่องเที่ยว 
3.2) ปรับโครงสร้างการบริหารจัดการด้านการกีฬา 

2.2.4 การพัฒนาภาคการค้าและการลงทุน โดย 
1) ส่งเสริมการท าตลาดเชิงรุก 
2) พัฒนาการอ านวยความสะดวกทางการค้าให้ได้มาตรฐานสากล 
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3) สนับสนุนผู้ประกอบการลงทุนในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ 

การสื่อสาร 
4) ส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
5) พัฒนาปัจจัยสนับสนุนเพื่อส่งเสริมการลงทุนในประเทศและการลงทุน

ของคนไทยในต่างประเทศ 
6) ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและกฎระเบียบ 
7) พัฒนาระบบทรัพย์สินทางปัญญา 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

1. วัตถุประสงค์ 
1.1 รักษา ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและมีการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
1.2 สร้างความมั่นคงด้านน้ าของประเทศ และบริหารจัดการทรัพยากรน้ าทั้งระบบให้มี

ประสิทธิภาพ 
1.3 บริหารจัดการสิ่งแวดล้อม และลดมลพิษให้มีคุณภาพดีข้ึน 
1.4 พัฒนาขีดความสามารถในการลดก๊าซเรือนกระจก  และการปรับตัวเพ่ือลด

ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการรับมือกับภัยพิบัติ 
2. แนวทางการพัฒนาที่มีความส าคัญสูงและสามารถผลักดันสู่การปฏิบัติ 

2.1 การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์
อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 

2.1.1 อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไม้เพ่ือสร้างสมดุลธรรมชาติ 
2.1.2 อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืน 
2.1.3 พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดินและแก้ไขการบุกรุกที่ดินของรัฐ 
2.1.4 ปกป้องทรัพยากรทางทะเลและป้องกันการกัดเซาะตลิ่งและชายฝั่ง 
2.1.5 วางแผนบริหารจัดการทรัพยากรแร่เพ่ือให้เกิดการใช้ประโยชน์สูงสุดและ 

ลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและประชาชน 
2.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าเพ่ือให้เกิดความมั่นคง สมดุล และ

ยั่งยืน 
2.2.1 เร่งรัดการประกาศใช้ร่างพระราชบัญญัติทรัพยากรน้ า พ.ศ. .... 
2.2.2 เร่งรัดให้มีแผนบริหารจัดการทรัพยากรน้ าในระดับลุ่มน้ าอย่างบูรณาการ

ทั้ง ๒๕ ลุ่มน้ า 
2.2.3 ผลักดันกระบวนการประเมินสิ่งแวดล้อมระดับยุทธศาสตร์ (Strategic 

Environmental Assessment : SEA) มาใช้เป็นเครื่องมือน าเสนอทางเลือกในการตัดสินใจระดับนโยบาย 
แผน และแผนงาน ที่เหมาะสมกับศักยภาพของลุ่มน้ า 

2.2.4 เพ่ิมประสิทธิภาพการเก็บกักน้ าของแหล่งน้ าต้นทุนและระบบกระจายน้ า
ให้ดีขึ้น 

2.2.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้น้ า และการจัดสรรน้ าต่อหน่วยในภาคการผลิต 
ให้สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมได้สูงขึ้น 
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2.3   แก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม 

2.3.1 เร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะตกค้างสะสมในพ้ืนที่วิกฤต ผลักดัน
กฎหมาย และกลไกเพ่ือการคัดแยกขยะ สนับสนุนการแปรรูปเป็นพลังงาน ใช้มาตรการทางเศรษฐศาสตร์
เพ่ือให้เกิดการลดปริมาณขยะ รวมทั้งสร้างวินัยคนในชาติเพ่ือการจัดการขยะอย่างยั่งยืน 

2.3.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการคุณภาพน้ าในพ้ืนที่ลุ่มน้ าวิกฤต และลุ่มน้ า
ส าคัญอย่างครบวงจร โดยลดการเกิดน้ าเสียจากแหล่งก าเนิด 

2.3.3 แก้ไขปัญหาวิกฤตหมอกควันไฟป่าในเขตภาคเหนือและภาคใต้ 
2.3.4 ปรับปรุงกฎหมายและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเมืองเพ่ือรองรับการเติบโต 

ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
2.4  ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

2.4.1 ส่งเสริมการผลิตและการลงทุนในภาคอุตสาหกรรมที่ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

2.4.2 สนับสนุนการผลิตภาคการเกษตรไปสู่เกษตรกรรมที่ยั่งยืน 
2.4.3 ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน โดยค านึงถึงขีดความสามารถในการรองรับ

ของ ระบบนิเวศ 
2.4.4 สร้างแรงจูงใจเพ่ือให้เกิดการปรับเปลี่ยนไปสู่การบริโภคท่ียั่งยืน 

2.5 สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีดความสามารถในการ
ปรับตัว ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

2.5.1 จัดท าและปรับปรุงกฎหมายที่ เกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ -
ภูมิอากาศ ให้สามารถรองรับพันธกรณีระหว่างประเทศด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

2.5.2 พัฒนามาตรการและกลไกเพ่ือสนับสนุนการลดก๊าซเรือนกระจกในทุกภาคส่วน 
2.5.3 ส่งเสริมภาคเอกชน รัฐวิสาหกิจ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มี 

การจัดเก็บ และรายงานข้อมูลเกี่ยวกับการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
2.5.4 เพ่ิมขีดความสามารถในการวิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 

และ นวัตกรรม เพ่ือสนับสนุนการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
2.5.5 สร้างความรู้ ความเข้าใจ ความตระหนัก และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

และ ภาคส่วนต่างๆ ในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
2.6   บริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ 

2.6.1 บูรณาการการลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติเข้าสู่กระบวนการวางแผน 
2.6.2 เสริมสร้างขีดความสามารถในการเตรียมความพร้อมและการรับมือภัยพิบัติ 
2.6.3 พัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติในภาวะฉุกเฉิน 
2.6.4 พัฒนาระบบการฟ้ืนฟูบูรณะหลังการเกิดภัย 
2.6.5 ส่งเสริมองค์ความรู้ด้านการจัดการภัยพิบัติ 

2.7 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ  และกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2.7.1 ปรับปรุงกลไก และกระบวนการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อมให้มี
ประสิทธิภาพ ทุกขั้นตอน 
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2.7.2 ผลักดันการน าแนวทางการประเมินสิ่ งแวดล้อมระดับยุทธศาสตร์ 
(Strategic Environmental Assessment: SEA) ให้มีผลบังคับใช้ตามกฎหมายเพื่อน าไปสู่การปฏิบัติ 

2.7.3 สร้างจิตส านึกความตระหนัก และปรับปรุงกระบวนการมีส่วนร่วม 
ของประชาชน 

2.7.4 ทบทวนแก้ไขกฎหมาย 
2.7.5 ส่งเสริมบทบาทภาคเอกชนและชุมชนเพ่ือสร้างพลังร่วม 

2.8   การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่งและยั่งยืน 

1. วัตถุประสงค์ 
1.1 เพ่ือปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์และเสริมสร้างความมั่นคงภายใน รวมทั้ง

ป้องกันปัญหาภัยคุกคามที่เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของชาติ 
1.2 เพ่ือสร้างความพร้อมและผนึกก าลังของทุกภาคส่วน ให้มีขีดความสามารถในการ

บริหารจัดการด้านความมั่นคง และมีศักยภาพในการปูองกันและแก้ไขสถานการณ์ที่เกิดจากภัยคุกคาม 
ทั้งภัยทางทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ   

1.3 เพ่ือเสริมสร้างความร่วมมือด้านความมั่นคง  กับมิตรประเทศในการสนับสนุน 
การรักษาความสงบสุขและผลประโยชน์ของชาติ 

1.4 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารนโยบายด้านความมั่นคง  และนโยบายทาง
เศรษฐกิจ สังคมทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความเป็นเอกภาพ 

2. แนวทางการพัฒนา 
2.1 การรักษาความมั่นคงภายในเพ่ือให้เกิดความสงบในสังคมและธ ารงไว้ซึ่งสถาบัน

หลักของชาติ 
2.2 การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการ

รับมือภัยคุกคามทั้งการทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ 
2.3 การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพ่ือบูรณาการความ

ร่วมมือกับ มิตรประเทศเพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ 
2.4 การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเล  เพ่ือคงไว้ซึ่งอ านาจ

อธิปไตยและ สิทธิอธิปไตยในเขตทางทะเล 
2.5 การบริหารจัดการความม่ันคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่าง

แผนงานที่เกี่ยวข้องกับความม่ันคงกับแผนงานการพัฒนาอ่ืนๆ ภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลใน
สังคมไทย 

1. วัตถุประสงค์ 
1.1 เพ่ือให้ภาครัฐมีขนาดเล็ก มีการบริหารจัดการที่ดี และได้มาตรฐานสากล 
1.2 เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการบริหารจัดการและให้บริการแก่ประชาชน

ในท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และโปร่งใสตรวจสอบได้ 
1.3 เพ่ือลดปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของประเทศ 
1.4 เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการทางกฎหมายให้สามารถอ านวยความสะดวกด้วย

ความรวดเร็วและเป็นธรรมแก่ประชาชน 
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2. แนวทางการพัฒนา 
2.1 ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มี

ความโปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า 
2.2 ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงิน

การคลัง ภาครัฐ 
2.3 เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล 
2.4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.5 ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
2.6 ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย เป็นธรรม และ

สอดคล้องกับ ข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ 
2.7  

ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
1. วัตถุประสงค์ 

1.1 เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สิ่งอ านวยความสะดวกด้านการขนส่งและการค้า 
รวมทั้งมีกลไกก ากับ ดูแล การประกอบกิจการขนส่งที่มีประสิทธิภาพและโปร่งใสให้สามารถสนับสนุนการ  
เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  และยกระดับคุณภาพชีวิตให้แก่ประชาชน 

1.2 เพ่ือสร้างความมั่นคงทางพลังงาน เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน และส่งเสริม
การใช้พลังงานทดแทนและพลังงานสะอาด ตลอดจนขยายโอกาสทางธุรกิจในภูมิภาคอาเซียน 

1.3 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและขยายการให้บริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัลอย่าง
ทั่วถึงทั้งประเทศ ในราคาที่เหมาะสมเป็นธรรม และส่งเสริมธุรกิจดิจิทัลใหม่ และนวัตกรรม รวมทั้งพัฒนา
ระบบความปลอดภัยทางไซเบอร์ให้มีความมั่นคง และคุ้มครองสิทธิส่วนบุคคลให้แก่ผู้ใช้บริการ 

1.4 เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพ และขยายการให้บริการโครงสร้างพ้ืนฐานด้านน้ าประปา 
ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพให้ครอบคลุมทั่วประเทศ ลดอัตราน้ าสูญเสียในระบบประปา และสร้างกลไกการ
บริหารจัดการการประกอบกิจการน้ าประปาในภาพรวมของประเทศ 

1.5 เพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือลด 
การน าเข้าจากต่างประเทศ และสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศ 

2. แนวทางการพัฒนา 
2.1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านขนส่ง 
2.2 การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง 
2.3 การพัฒนาระบบโลจิสติกส์ 
2.4 การพัฒนาด้านพลังงาน 
2.5 การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
2.6 การพัฒนาระบบน้ าประปา 
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ยุทธศาสตร์ที่ 8  การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

1. วัตถุประสงค์ 
1.1 เพ่ือสร้างความเข้มแข็งและยกระดับความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ขั้นก้าวหน้า ให้สนับสนุนการสร้างมูลค่าของสาขาการผลิตและบริการเป้าหมาย 
1.2 เพ่ือสร้างโอกาสการเข้าถึงและน าเทคโนโลยีไปใช้ให้กับเกษตรกรรายย่อย วิสาหกิจ

ชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
1.3 เพ่ือพัฒนานวัตกรรมที่มุ่งเน้นการลดความเหลื่อมล้ าและยกระดับคุณภาพชีวิตของ

ประชาชน ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และเพ่ิมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
1.4 เพ่ือบูรณาการระบบบริหารจัดการวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  

ให้สามารถด าเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน 
2. แนวทางการพัฒนา 

2.1 เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์
และเชิงสังคม 

2.1.1 ลงทุนวิจัยและพัฒนากลุ่มเทคโนโลยีที่ประเทศไทยมีศักยภาพพัฒนาได้เอง 
2.1.2 ลงทุนวิจัยและพัฒนากลุ่มเทคโนโลยีที่น าสู่การพัฒนาแบบก้าวกระโดด 
2.1.3 ลงทุนวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางสังคมเพ่ือลดความ

เหลื่อมล้ า และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
2.1.4 เร่งรัดการถ่ายทอดผลงานวิจัยและพัฒนา และเทคโนโลยีสู่เกษตรกร 

รายย่อย วิสาหกิจชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
2.1.5 พัฒนาตลาดเทคโนโลยีและนวัตกรรมไทย 
2.1.6 เสริมสร้างระบบการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาที่มีประสิทธิภาพ 

สอดคล้องมาตรฐานสากล 
2.2 พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี 

2.2.1 ส่งเสริมผู้ประกอบการให้มีบทบาทหลักด้านนวัตกรรมเทคโนโลยี และร่วม
ก าหนด ทิศทางการพัฒนานวัตกรรม 

2.2.2 ส่งเสริมการสร้างสรรค์นวัตกรรมด้านการออกแบบ และการจัดการธุรกิจ 
ที่ผสาน การใช้เทคโนโลยีให้แพร่หลายในกลุ่มผู้ประกอบการธุรกิจของไทย 

2.2.3 สนับสนุนการเข้าถึงแหล่งเงินทุนส าหรับธุรกิจเกิดใหม่และวิสาหกิจขนาด
กลาง และขนาดย่อม (SMEs) ที่ต้องการพัฒนาหรือท าธุรกิจฐานเทคโนโลยี 

2.2.4 สร้างบรรยากาศและสภาวะที่เอ้ืออ านวยต่อการเรียนรู้และพัฒนาความคิด 
สร้างสรรค์ลงสู่พื้นที่และชุมชน 

2.2.5 รณรงค์ปลูกฝังวัฒนธรรมการวิจัยและค่านิยมการเคารพสิทธิในทรัพย์สิน
ทางปัญญา 

2.3 พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
2.3.1 ด้านบุคลากรวิจัย 

1) เร่งการผลิตบุคลากรสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพและ 
สอดคล้องกับความต้องการโดยเฉพาะในสาขา STEM (วิทยาศาสตร์ (Science: S) เทคโนโลยี (Technology: 
T) วิศวกรรมศาสตร์ (Engineering: E) และคณิตศาสตร์ (Mathematics: M)) 
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2) เร่งสร้างนักวิจัยมืออาชีพ 
3) พัฒนาศักยภาพนักวิจัย 
4) ดึงดูดบุคลากรผู้ เชี่ ยวชาญ นักวิจั ย  และนักวิทยาศาสตร์ ใน

ต่างประเทศที่มี ผลงานเป็นที่ยอมรับในสาขาอุตสาหกรรมเป้าหมายของไทยให้มาท างานในสถาบันวิจัยของ
ภาครัฐและภาคเอกชนในประเทศไทย 

2.3.2 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1) ปรับปรุงและพัฒนาระบบการวิจัยเพ่ือรองรับเทคโนโลยีส าคัญๆ  

ให้เกิดประสิทธิภาพ 
2) ยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้ทันต่อ 

การเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีแบบก้าวกระโดด 
3) ส่งเสริมการพัฒนาระบบคุณภาพและมาตรฐาน และระบบมาตรวิทยา 

แห่งชาติ 
4) เร่งสร้างความพร้อมในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเต็มศักยภาพ

ของภาครัฐ 
5) สนับสนุนเครื่องมือทางการเงินใหม่ๆ และหลากหลายเพ่ือเป็นกลไก

ระดมทุน 
6) สนับสนุนให้เกิดการร่วมท างานและแบ่งปันทรัพยากรด้านอุปกรณ์ 

เครื่องมือ และห้องปฏิบัติการทดลอง 
7) ผลักดันและเร่งรัดให้มีกฎหมายเ พ่ือส่ง เสริมการใช้ประโยชน์

ผลงานวิจัยในเชิงพาณิชย์ 
2.3.3 ด้านการบริหารจัดการ 

1) ส่งเสริมการปรับโครงสร้างและบทบาทของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ
การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมเพื่อให้เกิดความเป็นเอกภาพในการด าเนินงาน 

2) ปรับระบบการบริหารจัดการงบประมาณ 
3) จัดให้มีระบบประเมินความสามารถด้านนวัตกรรมของสถาบันวิจัย 
4) สนับสนุนการจัดท าแผนที่น าทางด้านเทคโนโลยี (Technology 

Roadmap) และแผนปฏิบัติการวิจัยและนวัตกรรมรายสาขา 
5) สนับสนุนให้มีการท าวิจัยที่สอดคล้องกับศักยภาพและความต้องการ

ของพ้ืนที่เพ่ือสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
6) ส่งเสริมให้เกิดการแลกเปลี่ยนและพัฒนาความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมเชิงลึก ผ่านทางกลไกที่มีอยู่ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 9  การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 

1. วัตถุประสงค์ 
1.1 เพ่ือกระจายความเจริญและโอกาสทางเศรษฐกิจไปสู่ภูมิภาคอย่างทั่วถึงมากข้ึน 
1.2 เพ่ือพัฒนาเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ส าหรับคนทุกกลุ่ม 
1.3 เ พ่ือพัฒนาและฟ้ืนฟูพ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักให้ขยายตัวอย่างเป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อม และเพ่ิมคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน 
1.4 เพ่ือพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่ให้สนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน

และการพัฒนาในพ้ืนที่อย่างยั่งยืน 
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2. แนวทางการพัฒนา 

2.1 การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง  (ยกมา-
เฉพาะภาคกลาง) 

2.1.1 ภาคกลาง : พัฒนาเป็นฐานเศรษฐกิจชั้นน า 
1) เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของฐานอุตสาหกรรมเดิมและ

ส่งเสริม การพัฒนาอุตสาหกรรมแห่งอนาคตให้เป็นฐานรายได้ใหม่ เพ่ือยกระดับฐานเศรษฐกิจอุตสาหกรรมของ 
ภาคกลางให้เป็นศูนย์อุตสาหกรรมสีเขียวชั้นน าในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 

(1) ยกระดับการพัฒนากลุ่มอุตสาหกรรมในพ้ืนที่จังหวัดปทุมธานี 
พระนครศรีอยุธยา ฉะเชิงเทรา ปราจีนบุรี ชลบุรี และระยองให้เป็นกลุ่มอุตสาหกรรมส าหรับกิจการที่ใช้ 
เทคโนโลยีขั้นสูงและอุตสาหกรรมแห่งอนาคต 

(2) พัฒนากาญจนบุรี - ราชบุรี – เพชรบุรีตอนบนให้เป็นแหล่ง 
อุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรและปศุสัตว์ และกลุ่มอุตสาหกรรมสิ่งทอและเครื่องนุ่งห่ม เชื่อมโยง
กับแหล่งผลิตในเมียนมา 

2) พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตอาหารและสินค้าเกษตรให้มี
ความทันสมัยและเป็นสากล เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งให้ภาคกลางเป็นฐานการผลิตอาหารและสินค้าเกษตร
ทีม่ีคุณภาพ ปลอดภัย และได้มาตรฐานโลก สนับสนุนการเป็นศูนย์กลางการผลิตอาหารของประเทศ 

(1) รักษาและพัฒนาประสิทธิภาพในการผลิตอาหารของพ้ืนที่
จังหวัดชัยนาท สิงห์บุรี  อ่างทอง พระนครศรีอยุธยา สุพรรณบุรี ฉะเชิงเทรา ราชบุรี และประจวบคีรีขันธ์  
ซึ่งเป็นแหล่งผลิตขา้ว พืชผัก มะพร้าว และประมงน้ าจืดของประเทศ ให้สามารถเป็นฐานส่งออกอาหารรายใหญ่
ของโลก 

(2) พัฒนาธุรกิจการค้าขายผลไม้จังหวัดระยองด้านตะวันออก 
จันทบุรี ตราด นครนายก ปราจีนบุรี และฉะเชิงเทรา ให้เป็นฐานการผลิตและจ าหน่ายผลไม้เ พ่ือการส่งออก 
โดยปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตควบคู่ไปกับการรักษาคุณภาพสินค้า ตั้งแต่ขั้นตอนการผลิต การบรรจุหีบห่อ 
การแปรรูป และการจัดจ าหน่าย 

(3) ส่งเสริมการเลี้ยงปศุสัตว์ ได้แก่ โคนม โคเนื้อในจังหวัดสระบุรี
และราชบุรี และ สุกร ไก่ และเป็ดในจังหวัดราชบุรี นครปฐม ชลบุรี และฉะเชิงเทรา ให้ผลผลิตมีคุณภาพและ 
ได้มาตรฐานความปลอดภัย 

(4) พัฒนาพ้ืนที่ที่มีศักยภาพด้านประมงและเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า
บริเวณชายฝั่งรอบอ่าวไทย ได้แก่ ประจวบคีรีขันธ์ เพชรบุรี สมุทรสงคราม สมุทรสาคร สมุทรปราการ ชลบุรี 
ระยอง จันทบุรี และตราด ให้คงความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรชายฝั่งทะเลอย่างยั่งยืนต่อไป 

3) ปรับปรุงมาตรฐานสินค้าและธุรกิจบริการด้านการท่องเที่ยวให้มี
คุณภาพและภาพลักษณ์ที่ได้มาตรฐานสากล เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของภาคกลางให้เป็นศูนย์รวมการท่องเที่ยวของ
เอเชีย ที่มีชื่อเสียงและเป็นที่รู้จักในระดับนานาชาติ 

(1) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชายทะเลนานาชาติในจังหวัดชลบุรี 
เพชรบุรี และประจวบคีรีขันธ์ให้เป็นฐานการกระจายรายได้และการสร้างงาน 

(2) ฟ้ืนฟูและปรับปรุ งการพัฒนาการท่องเที่ ยวในจั งหวัด
นครนายก ฉะเชิงเทรา ปราจีนบุรี จันทบุรีและตราด ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ เชิงเกษตรเชิงสุขภา พ 
และการท่องเที่ยวโดยชุมชน 
 

57 



  
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)                เทศบาลต าบลเมืองแกลง 

 
 

(3) สนับสนุนและส่งเสริมการท่องเที่ยวในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
อ่างทอง สิงห์บุรี ลพบุรี ชัยนาท และกาญจนบุรีให้เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวด้านประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม 
และเกษตร 

(4) ฟ้ืนฟูและอนุรักษ์การท่องเที่ยวในจังหวัดปราจีนบุรีและ
สระแก้ว ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวอารยธรรมขอม 

4) เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการน้ า แก้ไขปัญหาความขัดแย้ง 
ในการใช้น้ าในภาคตะวันออก ระหว่างภาคอุตสาหกรรม เกษตรกรรม การท่องเที่ยว และชุมชน โดยปรับปรุง
และบ ารุงรักษาแหล่งน้ าเดิม จัดสรรน้ า และพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ิมเติม รองรับความต้องการใช้น้ าที่เพ่ิมขึ้นจาก
การขยายตัวของกิจกรรมทางเศรษฐกิจและชุมชนได้อย่า งพอเพียงและมีเสถียรภาพ รวมทั้ งส่งเสริม 
การท าแหล่งเก็บกักน้ าขนาดเล็กกระจายในพ้ืนที่การเกษตรของภาคกลางตอนบนเพ่ือแก้ไขปัญหาภัยแล้ง 

2.2 การพัฒนาเมือง 
2.2.1 แนวทางการพัฒนาหลัก 

1) พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
เพ่ือการใช้งานของคนทุกกลุ่มในสังคมอย่างเท่าเทียม เอ้ือต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างมีสมดุล 

2) ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองอย่างมีบูรณาการภายใต้การ 
มีส่วนร่วมของ ส่วนกลาง ส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคเอกชน 

3) พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง 
4) รักษาอัตลักษณ์ของเมืองและสร้างคุณค่าของทรัพยากรเพ่ือกระจาย

รายได้ ให้คนในท้องถิ่น 
5) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการเมือง 

2.3 การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ 
2.3.1 พ้ืนที่บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก แนวทางการพัฒนา 

1) เร่งรัดการแก้ปัญหามลพิษและสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่เศรษฐกิจหลัก 
ให้เกิดผลในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 

2) สนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง เป็นมิตร  
ต่อสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที ่

3) เพ่ิมศักยภาพการท่องเที่ยวทางทะเลเชื่อมโยงอ่าวไทยฝั่งตะวันออก
และตะวันตก 

4) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมที่ 
ได้มาตรฐาน เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน และรองรับการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก 

5) กระจายผลประโยชน์จากการพัฒนาให้แก่ประชาชนในพื้นที ่
 

ยุทธศาสตร์ที่ 10  การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 
1. วัตถุประสงค์ 

1.1 เพ่ือใช้ประโยชน์จากจุดเด่นของท าเลที่ตั้งของประเทศไทยที่เป็นจุดเชื่อมโยงส าคัญ
ของแนวระเบียงเศรษฐกิจต่างๆ ให้เกิดประโยชน์อย่างเต็มศักยภาพในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของไทย 

1.2 เพ่ือขยายโอกาสด้านการค้าการลงทุนระหว่างประเทศ และยกระดับให้ประเทศ 
เป็นฐานการผลิตและการลงทุนที่มีศักยภาพและโดดเด่น 
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1.3 เพ่ือเพ่ิมบทบาทของไทยในเวทีโลกด้วยการส่งเสริมบทบาทที่สร้างสรรค์ของไทย 

ในกรอบความร่วมมือต่างๆ รวมทั้งการสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาภายใต้กรอบเป้าหมายการพัฒนา  
ที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 

2. แนวทางการพัฒนา 
2.1 ขยายความร่วมมือทางการค้า และการลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหา 

ตลาดใหม่ส าหรับสินค้าและบริการของไทย 
2.2 พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบ

ความร่วมมืออนุภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC และ JDS และภูมิภาคอาเซียน 
เพ่ืออ านวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์ 

2.2.1 พัฒนาความเชื่อมโยงตามแผนแม่บทว่าด้วยความเชื่อมโยงระหว่างกัน  
ในอาเซียนให้มีความต่อเนื่องและเป็นโครงข่ายที่สมบูรณ์ 

2.2.2 พัฒนารูปแบบและบริการการขนส่งและโลจิสติกส์ที่มีประสิทธิภาพและ  
ได้มาตรฐานสากล 

2.2.3 ปรับปรุงกฎระเบียบการขนส่งคนและสินค้าที่เก่ียวข้อง 
2.2.4 พัฒนาบุคลากรในธุรกิจการขนส่งและบริการโลจิสติกส์ 
2.2.5 เชื่อมโยงการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวพ้ืนที่ชายแดน เขตเศรษฐกิจ

ชายแดน ตลอดจนเชื่อมโยงระบบการผลิตกับพ้ืนที่ตอนในของประเทศ 
2.3 พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และ 

การลงทุนที่โดดเด่นในภูมิภาค 
2.3.1 สนับสนุนการพัฒนาเขตเศรษฐกิจชายแดนร่วมระหว่างไทยกับประเทศ

เพ่ือนบ้านและส่งเสริมการค้าและการบริการชายแดน 
2.3.2 ผลักดันให้เกิดการบูรณาการแผนการพัฒนาพ้ืนที่เชื่อมโยงกับประเทศ

เพ่ือนบ้าน เพ่ือผลประโยชน์ด้านความม่ันคงและการสร้างเสถียรภาพของพ้ืนที่ 
2.4 ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ (Outward investment) ของผู้ประกอบการไทย 

2.4.1 พัฒนาผู้ประกอบการโดยเฉพาะวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
ให้สามารถพัฒนาธุรกิจร่วมกับประเทศเพ่ือนบ้าน 

2.4.2 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
2.4.3 พัฒนาสภาพแวดล้อมทางธุรกิจและการสนับสนุนการด าเนินงานโดยกลไก 

สภาธุรกิจภายใต้กรอบความร่วมมือต่างๆ 
2.4.4 สนับสนุนแหล่งเงินทุน และแหล่งข้อมูลเชิงลึกเกี่ยวกับฐานการผลิต 

ในต่างประเทศ 
2.5 เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในลักษณะหุ้นส่วน

ทางยุทธศาสตร์ทั้งในระดับอนุภูมิภาค และภูมิภาคท่ีมีความเสมอภาคกัน 
2.6 สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และ          

นานาประเทศ 
2.6.1 เพ่ิมบทบาทและการมีส่วนร่วมของไทยในองค์การระหว่างประเทศ 
2.6.2 เพ่ิมบทบาทน าของไทยในการให้ความช่วยเหลือทางการพัฒนา 

2.7 เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทท่ีสร้างสรรค์ 
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2.7.1 รักษาบทบาทของไทยในการมีส่วนร่วมก าหนดยุทธศาสตร์ของกรอบ 

ความร่วมมือที่ด าเนินอยู่ 
2.7.2 รักษาดุลยภาพของปฏิสัมพันธ์กับมหาอ านาจทางเศรษฐกิจเดิมและ

มหาอ านาจใหม ่
2.7.3 ยกระดับมาตรฐานของไทยให้สอดคล้องกับมาตรฐานและบรรทัดฐานสากล

ตามพันธกรณีระหว่างประเทศ 
2.8  ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคง 
2.9  บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ 
2.10 ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศที่ส าคัญ 

 
ไทยแลนด์ ๔.๐ (THAILAND ๔.๐) 
  ก า ร จั ด ท า แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น ต้ อ ง มี
ความสัมพันธ์กับไทยแลนด์ ๔.๐  โดยให้ความส าคัญกับ 
การ พัฒนาด้ าน เทคโน โลยี กลุ่ ม อาหาร   เกษตร  และ
เทคโนโลยีชีวภาพ  กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยี
ทางการแพทย์ กลุ่มเครื่องมือ อุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และ
ระบบเครื่องกลที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ควบคุม  กลุ่มดิจิตอล 
เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่ เชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ 
ป ัญ ญ า ป ร ะ ด ิษ ฐ ์แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ย ีส ม อ ง ก ล ฝ ัง ต ัว   
กลุ ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ ว ัฒนธรรม และบริการท ี่มี 
มูลค่าสูง  โดยรายละเอียดไทยแลนด์ ๔.๐ มีดังนี้ 
 
  
 
 
 
 

ประเทศไทย ๔.๐ ถือเป็นการพัฒนาเครื่องยนต์เพื่อขับเคลื่อนการเติบโตทางเศรษฐกิจชุดใหม ่
(New Engines of Growth) ด้วยการเปลี่ยนแปลง ความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ ของประเทศที่มีอยู่ ๒ ด้าน 
คือ ความหลากหลายเชิงชีวภาพ และความหลากหลายเชิงวัฒนธรรม ให้เป็นความได้เปรียบในเชิงแข่งขัน  
โดยการเติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา 
แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบเป็น ๕ กลุ่มเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเป้าหมาย ประกอบด้วย 

๑. กลุ่มอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ (Food, Agriculture & Bio-Tech)  อาทิ 
เทคโนโลยีการเกษตร (Agritech)เทคโนโลยีอาหาร (Foodtech) เป็นต้น 

๒. กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย์ (Health, Wellness &        
Bio-Med) อาท ิเทคโนโลยีสุขภาพ (Healthtech) เทคโนโลยีการแพทย์ (Medtech) สปา (Spa) เป็นต้น 

๓. กลุ่มเครื่องมือ อุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์
ควบคุม (Smart Devices, Robotics & Mechatronics) อาท ิเทคโนโลยีหุ่นยนต์ (Robotech) เป็นต้น 
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๔. กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์

และเทคโนโลยีสมองกลฝังตัว (Digital, IOT, Artificial intelligence & Embedded Technology) อาทิ 
เทคโนโลยีการเงิน (Fintech) อุปกรณ์เชื่อมต่อออนไลน์โดยไม่ต้องใช้คน (IoT) เทคโนโลยีการศึกษา (Edtech) 
อี-มาร์เก็ตเพลส (E-Market place) อี-คอมเมิร์ซ (E-Commerce) เป็นต้น 
๕. กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์  วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง (Creative, Culture & High Value 
Services) อาทิ เทคโนโลยีการออกแบบ (Designtech) ธุรกิจไลฟ์สไตล์ (Lifestyle Business) เทคโนโลยีการ
ท่องเที่ยว (Traveltech) การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ (Service Enhancing) เป็นต้น 
 

1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
1. แผนพัฒนาภาคตะวันออก 

เป้าหมายการพัฒนาภาคตะวันออกจะมุ่งพัฒนาเป็นฐานเศรษฐกิจชั้นน้ าของอาเซียน           
โดยรักษาฐานเศรษฐกิจเดิมที่มีอยู่ให้เติบโตอย่างยั่งยืน และสร้างฐานเศรษฐกิจใหม่เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถใน
การแข่งขันและสนับสนุนให้ประเทศเติบโตอย่างมีเสถียรภาพ โดยเน้นการพัฒนาพ้ืนที่ที่มีศักยภาพสูง ได้แก่ 
พ้ืนที่ฐานการผลิตและบริการ เมืองศูนย์กลางความเจริญในภูมิภาค และพ้ืนที่เศรษฐกิจชายแดน 

วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือกระจายความเจริญและโอกาสทางเศรษฐกิจไปสู่ภูมิภาคอย่างทั่วถึงมากขึ้น 
๒. เพ่ือพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจใหม่ให้สนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและการ 

พัฒนาในพื้นที่อย่างยั่งยืน 
๓. เพ่ือพัฒนาเมืองศูนย์กลางของจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่ส าหรับคนทุกกลุ่มในสังคม โดยมี

ความปลอดภัย การจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองมีมาตรฐาน บริการสาธารณะมีคุณภาพ และมีระบบขนส่ง
สาธารณะในเขตเมืองอย่างทั่วถึง 

๔. เพ่ือฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และสร้างความสมดุลของระบบนิเวศ 
เป้าหมาย และตัวชี้วัด 
1. สัดส่วนคนจนภาคตะวันออกลดลง 
2. สัมประสิทธิ์การกระจายรายได้ลดลง 
3. มูลค่าการลงทุนภาครัฐและเอกชนในพื้นท่ีเศรษฐกิจพิเศษชายแดนเพ่ิมข้ึน 
4. จ านวนเมืองศูนย์กลางของจังหวัดที่ได้รับการพัฒนาเป็นเมืองน่าอยู่เพ่ิมขึ้น 
5. จ านวนพื้นที่ป่าไม้และป่าชายเลนเพิ่มขึ้น 
6. สัดส่วนพื้นที่ชลประทานและพ้ืนที่รับประโยชน์ของระบบชลประทานเพิ่มขึ้น 
7. การเข้าถึงระบบประปาเพ่ิมข้ึน 
8. คุณภาพอากาศอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
9. ร้อยละของปริมาณขยะท่ีได้รับการก าจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการเพ่ิมข้ึน 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกให้เป็นเขตเศรษฐกิจพิเศษ

ที่มีความทันสมัยที่สุดในภูมิภาคอาเซียน 
แนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนาโครงข่ายความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่งหลักให้เอ้ือประโยชน์ต่อการพัฒนา 

อุตสาหกรรมและเมืองในอนาคต ได้แก่ สนามบินอู่ตะเภา รถไฟความเร็วสูงเชื่อม 3 สนามบิน ท่าเรือแหลมฉบัง 
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ระยะ 3 ท่าเรือมาบตาพุดระยะ 3 ท่าเรือสัตหีบ รถไฟทางคู่เชื่อม 3 ท่าเรือ และทางหลวงพิเศษระหว่างเมือง
ช่วงพัทยา - มาบตาพุด 

2) ส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูงและอุตสาหกรรมแห่งอนาคต    
ในพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก เช่น จัดตั้งศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ ประชาสัมพันธ์และชักจูง
นักลงทุนที่มีศักยภาพและเหมาะสม เป็นต้น 

3) พัฒนาบุคลากร การศึกษา การวิจัย และเทคโนโลยี เพ่ือผลิตก าลังคนให้ตรงกับ          
ความต้องการของอุตสาหกรรมเป้าหมาย และก่อให้เกิดการวิจัย สร้างนวัตกรรม และการพัฒนาเทคโนโลยีใน
การต่อยอด และขับเคลื่อนการพัฒนาในพ้ืนที่อย่างยั่งยืน อาทิ EEC of Digital Park (EECd) และ EEC of 
Innovation (EECi) 

4) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชายทะเลนานาชาติในจังหวัดชลบุรี-ระยอง ให้เป็นฐานการกระจาย 
รายได้และการสร้างงานให้แก่ชุมชน 

5) พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองส าคัญของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ เอ้ือต่อการขยายตัวทาง 
เศรษฐกิจและสังคมอย่างมีสมดุล 

ฉะเชิงเทรา : พัฒนาเป็นเมืองท่ีอยู่อาศัยชั้นดีที่ทันสมัย รองรับการขยายตัวของกรุงเทพฯ และ 
การพัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 

พัทยา : พัฒนาเป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ สุขภาพ และนันทนาการ ศูนย์ประชุมและ       
ศูนย์แสดงสินค้านานาชาติชั้นน าของอาเซียน และศูนย์การให้บริการด้านการแพทย์ระดับนานาชาติ (Medical 
Tourism) 

อู่ตะเภา : พัฒนาเป็นศูนย์ธุรกิจการบินและโลจิสติกส์อาเซียน 
ระยอง : พัฒนาเป็นเมืองแห่งการศึกษาและวิทยาศาสตร์ เมืองนานาชาติที่มีธุรกิจทันสมัย 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒ พัฒนาภาคตะวันออกให้เป็นแหล่งผลิตอาหารที่ มีคุณภาพและได้
มาตรฐานสากล 

แนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนาการผลิตและการค้าผลไม้ภาคตะวันออก ให้เป็นศูนย์ผลไม้เมืองร้อนแห่งเอเชีย      

โดยปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตควบคู่ไปกับการรักษาคุณภาพสินค้า ตั้งแต่ขั้นตอนการผลิตการบรรจุหีบห่อ
การแปรรูป และการจัดจ าหน่าย 

2) ส่งเสริมการเลี้ยงปศุสัตว์ ได้แก่ สุกรและไก่ ในจังหวัดชลบุรีและฉะเชิงเทราให้ผลผลิต       
มีคุณภาพและได้มาตรฐานความปลอดภัย สอดคล้องกับความต้องการของผู้บริโภค ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศโดยส่งเสริมให้เกษตรกรมีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีการผลิตที่ทันสมัยและพันธุ์         
ที่เหมาะสม รวมทั้งปรับปรุงระบบการบริหารจัดการตลาดให้มีประสิทธิภาพ 

3) พัฒนาพ้ืนที่ที่มีศักยภาพด้านประมงและเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าบริเวณชายฝั่งอ่าวไทย        
ได้แก่ ชลบุรี ระยอง จันทบุรี และตราด ให้คงความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรชายฝั่งทะเลอย่างยั่งยืนต่อไป   
โดยเร่งรัดการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และการจัดการใช้ประโยชน์ทรัพยากรประมงและสิ่งแวดล้อมให้เป็นระบบ
เหมาะสม ควบคู่ไปกับการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ เช่น การส่งเสริมการวิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยี            
การจัดการและวิธีการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าเพ่ีอเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิม การส่งเสริมและ
พัฒนาการประมงพ้ืนบ้าน รวมทั้งการส่งเสริมและพัฒนาธุรกิจการประมง เป็นต้น 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ปรับปรุงมาตรฐานสินค้าและธุรกิจบริการด้านการท่องเที่ยว 
แนวทางการพัฒนา 
1) ฟื้นฟูและปรับปรุงการพัฒนาการท่องเที่ยวในจังหวัดนครนายก ฉะเชิงเทรา  จันทบุรี 

และตราด ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ เชิงเกษตร เชิงสุขภาพ และการท่องเที่ยวโดยชุมชนโดยฟื้นฟู            
แหล่งท่องเที ่ยว พร้อมทั้งปรับปรุงสิ ่งอ านวยความสะดวก กิจกรรมการท่องเที ่ยว สินค้า และบริการ       
ด้านการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานสากล 

2) ฟื้นฟูและอนุรักษ์การท่องเที่ยวในจังหวัดปราจีนบุรีและสระแก้ว ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
อารยธรรมขอม โดยฟ้ืนฟูบูรณะโบราณสถานและสินทรัพย์ทางวัฒนธรรม รวมทั้งปรับปรุงและอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมและควบคุมการใช้ที่ดินอย่างเหมาะสม เพ่ือให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืนต่อไป 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจชายแดนให้เป็นประตูเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับประเทศ 
เพ่ือนบ้านให้เจริญเติบโตอย่างยั่งยืนแนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนอรัญประเทศ จังหวัดสระแก้วให้เป็นประตูและ 
ศูนย์กลางทางการค้า การท่องเที่ยว และการลงทุน เชื่อมโยงกับประเทศกัมพูชาและเวียดนาม โดยจัดระเบียบ
การใช้ประโยชน์ที่ดินให้เหมาะสม พัฒนาเชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมขนส่งให้มีประสิทธิภาพ และอ านวย      
ความสะดวกบริเวณจุดผ่านแดน 

2) พัฒนาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนหาดเล็ก อ าเภอคลองใหญ่ จังหวัดตราด          
ให้เป็นศูนย์กลางธุรกิจการค้าชายแดนและการท่องเที่ยว เชื่อมโยงกับจังหวัดเกาะกง กัมพูชา โดยจัดระเบียบ
การใช้ประโยชน์ที่ดิน ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมและระบบ Logistics รวมถึงยกระดับมาตรฐานการให้บริการ
และอ านวยความสะดวกบริเวณจุดผ่านแดน 

3) พัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจชายแดนบ้านแหลมและบ้านผักกาด อ าเภอโป่งน้ าร้อน จังหวัด
จันทบุรี ให้เป็นศูนย์กลางการค้าชายแดนเชื่อมโยงกับจังหวัดพระตะบอง และไพลินของกัมพูชา โดยปรับปรุง
และพัฒนาระบบบริการพ้ืนฐานเพ่ืออ านวยความสะดวกในการลงทุน ตลอดจนพัฒนาจุดตรวจชายแดนเพ่ือ   
ให้บริการได้อย่างมีประสิทธิภาพและได้มาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ แก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและจัดระบบการบริหารจัดการมลพิษให้    
มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 

แนวทางการพัฒนา 
1) บริหารจัดการน้ าเพื่อบรรเทาภาวะฝนแล้งและน้ าท่วมจันทบุรีและตราด โดยปรับปรุงและ 

บ ารุงรักษาแหล่งน้ าเดิม จัดสรรน้ า และพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ิมเติม รองรับความต้องการใช้น้ าที่เพ่ิมขึ้นจาก        
การขยายตัวของกิจกรรมทางเศรษฐกิจและชุมชนได้อย่างพอเพียงและมีเสถียรภาพ รวมทั้ งส่งเสริมการค้า        
แหล่งเก็บกักน้ าขนาดเล็กกระจายในพ้ืนที่การเกษตรเพ่ือแก้ไขปัญหาภัยแล้ง 

2) ฟื้นฟูป่าต้นน้ าให้เกิดความสมดุลต่อระบบนิเวศ โดยปลูกป่าเพ่ิมเติม และเพ่ิมมาตรการ 
เฝ้าระวังติดตามการบุกรุกป่า โดยสนับสนุนสิทธิและบทบาทของชุมชน ให้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการพ้ืนที่ป่าของชุมชนไม่ให้เสื่อมโทรมลง 

3) คุ้มครองและฟ้ืนฟูป่าชายเลน ปะการัง หญ้าทะเล และป้องการกัดเซาะชายฝั่งโดยเฉพาะ 
จังหวัดที่มีพ้ืนที่กัดเซาะรุนแรง ได้แก่ จันทบุรีและฉะเชิงเทรา โดยการก าหนดพ้ืนที่ และหลักเกณฑ์การ           
ใช้ประโยชน์ ภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่น หรือข้อตกลงร่วมกันของภาคีพัฒนา ในการ
จัดการฟ้ืนฟูป่าชายเลน การเฝ้าระวังการลักลอบจับสัตว์น้ า การคุ้มครองปะการัง หญ้าทะเล พ้ืนที่จับสัตว์น้ า
พ้ืนที่เพาะเลี้ยง และการท าประมงชายฝั่ง เพ่ือป้องกันการกัดเซาะชายฝั่ง และไม่ให้ทรัพยากรชายฝั่งเสื่อมโทรม      
ลงไปอีก 
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4) ด าเนินการตามมาตรการจัดการมลพิษทางอากาศ ได้แก่ สารอินทรีย์ระเหยง่ายและฝุ่น
ละอองขนาดเล็กในจังหวัดระยอง ชลบุรี และฉะเชิงเทรา โดยก าหนดมาตรการควบคุม และมาตรการจูงใจใน
การป้องกันและควบคุมการปล่อยมลพิษทางอากาศในเขตชุมชน และเขตอุตสาหกรรมให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
เพ่ือให้ชุมชนและอุตสาหกรรมสามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างเกื้อกูลกันและสันติสุข 

5) ปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบบ าบัดน้ าเสียชุมชน ในจังหวัดที่เป็นศูนย์กลาง
การค้าการท่องเที่ยว และพ้ืนที่อุตสาหกรรม รวมทั้งการจัดการน้ าทิ้งจากครัวเรือนและโรงงานให้เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐาน เพ่ือควบคุมและบรรเทาปัญหาน้ าเสีย โดยเฉพาะในบริเวณแม่น้ าสายหลักที่อยู่ในเกณฑ์     
เสื่อมโทรมอย่างต่อเนื่อง ได้แก่ แม่น้ าระยองตอนบน ตอนล่าง และแม่น้ าพังราดตอนบน 

6) พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการรวบรวม ขนย้าย และการก าจัดขยะจังหวัดชลบุรี  และ
ระยองให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น โดยใช้มาตรการคัดแยกขยะและบริหารการจัดเก็บตามประเภทการคัดแยก
ขยะให้เป็นระบบ ส่วนของเสียอันตรายที่มีแนวโน้มเพ่ิมมากขึ้นเรื่อย ๆ บริเวณพ้ืนที่อุตสาหกรรมจังหวัดชลบุรี 
และระยองสนับสนุนให้ภาคเอกชนที่มีศักยภาพเข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาและการลงทุนก าจัดให้        
เป็นระบบและได้มาตรฐานการก าจัด 

 
3. แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 1 (ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ระยอง) 

1. วิสัยทัศน์ของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 1 (ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ระยอง) 
“พ้ืนที่พัฒนาพิเศษระดับอาเซียน แหล่งผลิตอาหารและผลไม้ปลอดภัยเพื่อการส่งออกและ 

แหล่งท่องเที่ยวมาตรฐานระดับนานาชาติ” 
2. เป้าประสงค์รวม 
เป้าหมายการพัฒนาที่ 1 พ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษท่ีดีและทันสมัยที่สุดในภูมิภาคอาเซียน 
เป้าหมายการพัฒนาที่ 2 แหล่งผลิตอาหารและผลไม้เพ่ือการส่งออก 
เป้าหมายการพัฒนาที่ 3 แหล่งท่องเที่ยวมาตรฐานระดับนานาชาติ 
เป้าหมายการพัฒนาที่ 4 ทรัพยากรธรรมชาติได้รับการฟื้นฟูและบริหารจัดการอย่าง             

มีประสิทธิภาพ 
เป้าหมายการพัฒนาที่ 5 ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีได้รับบริการสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน 

และส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ตลอดช่วงชีวิต 
 

3 . ประเด็นการพัฒนาของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 1 (ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ระยอง) 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 พัฒนาความพร้อมของพ้ืนที่สร้างบรรยากาศเพ่ือส่งเสริมการค้า 

การลงทุนอุตสาหกรรม มุ่งสู่เขตเศรษฐกิจพิเศษท่ีดีและทันสมัยที่สุดในภูมิภาคอาเซียน 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 พัฒนาภาคตะวันออกให้เป็นแหล่งผลิตอาหารที่มีคุณภาพและได้ 

มาตรฐานสากล 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ปรับปรุงมาตรฐานสินค้าและธุรกิจบริการด้านการท่องเที่ยว 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 เร่งแก้ไขปัญหาวิกฤตมลพิษและพัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในทุกช่วงวัยให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความ 

มั่นคง ปลอดภัย 
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4. จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 1 (ฉะเชิงเทรา  
ชลบุรี ระยอง) 

1) ฐานเศรษฐกิจชั้นน าและศูนย์กลางโลจิสติกส์ 
2) แหล่งผลิตอาหารและผลไม้เมืองร้อนที่มีชื่อเสียง 
3) แหล่งท่องเที่ยวชายทะเลนานาชาติ ท่องเที่ยวเชิงนิเวศและเกษตรโดยชุมชน 

 
4. แผนพัฒนาจังหวัดระยอง พ.ศ.2561 – 2565  

1. ตราประจ าจังหวัดระยอง 

 
เกาะในภาพ คือ เกาะเสม็ด ซึ่งอยู่นอกชายฝั่งของต าบลเพ  อ าเภอเมืองระยอง เป็นเกาะที่มี 

มะพร้าวมาก  หาดทรายขาวสะอาดเหมือนน้ าตาลทราย  
พลับพลาในภาพ หมายถึง พลับพลาที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวโปรดเกล้าฯ ให้สร้างไว้

เป็น ที่ประทับระหว่างเสด็จประพาสเกาะนี้ 
2. ค าขวัญประจ าจังหวัดระยอง  
“ผลไม้รสล้ า อุตสาหกรรมก้าวหน้า น้ าปลารสเด็ด เกาะเสม็ดสวยหรู สุนทรภู่กวีเอก” 
3. สีประจ าจังหวัด 
สีแดง  หมายถึง    สีนักสู้ที่พระเจ้าตากได้กอบกูป้ระเทศชาติพักกองทัพที่ ใต้ต้นสะตือ วัดลุ่ม 

จังหวัดระยอง  
สีเหลือง หมายถึง    สีรักชาติ  
สีน้ าเงิน หมายถึง    สีแห่งความสดใส สีแห่ความเย็น  สีของน้ าทะเล 
ซึ่งจังหวัดระยองมีทางติดทะเลยาวไกลถึง 100 กม. 
4.  ต้นไม้ประจ าจังหวัด  ต้นประดู่ 
5. ดอกไม้ประจ าจังหวัด  ดอกประดู่ 
6. ต้นไม้พระราชทาน  ต้นสารภีทะเล 
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7. แผนที่จังหวัดระยอง 

 
ประกอบด้วย 8 อ าเภอ  
1. อ าเภอเมืองระยอง 
2. อ าเภอบ้านฉาง 
3. อ าเภอแกลง 
4. อ าเภอวังจันทร์ 
5. อ าเภอบ้านค่าย 
6. อ าเภอปลวกแดง 
7. อ าเภอเขาชะเมา 
8. อ าเภอนิคมพัฒนา 
8. วิสัยทัศน์จังหวัดระยอง  
    “เมืองนวัตกรรมก้าวหน้า พัฒนาอย่างสมดุล บนพื้นฐานความพอเพียง” 
9. เป้าหมายในการพัฒนาจังหวัด 
    การพัฒนาจังหวัดให้เป็นไปในทิศทางสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน สังคมสงบสุข เศรษฐกิจ 

ก้าวหน้า และประชาชนด ารงชีวิตอย่างมีความสุข ภายใต้กระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งภายใน และภายนอก    
จัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดระยอง มุ่งเน้นเร่งสร้างภูมิคุ้มกันเพื่อป้องกันความเสี่ยงต่างๆ และเสริมสร้าง
รากฐานการพัฒนาให้เข้มแข็ง รวมทั้งสร้างโอกาสในการพัฒนาให้เจริญก้าวหน้าต่อไป โดยได้ก าหนดประเด็น
ยุทธศาสตร์ และให้ความส าคัญตามล าดับการพัฒนา จ านวน 6 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ประเด็นการพัฒนาที ่1 : พัฒนาคุณภาพสินค้าและผลิตภัณฑ์ด้านการเกษตร ประมง         
ปศุสัตว์ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล ควบคู่กับการพัฒนาไปสู่เกษตรอุตสาหกรรม
และการท่องเที่ยว 
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ด้านเกษตรกรรม อาชีพเกษตรกรรมเป็นอาชีพท่ีส าคัญและเป็นอาชีพดั้งเดิมของชาวจังหวัด 

ระยอง เนื่องจากจังหวัดระยองมีสภาพภูมิประเทศและภูมิอากาศที่เหมาะสมต่อการท าพืชเศรษฐกิจที่ส าคัญ
ของจังหวัด ได้แก่ ยางพารา สับปะรด มันส าปะหลัง ข้าว ปาล์มน้ ามัน อ้อย ผลไม้ต่างๆ เช่น ทุเรียน เงาะ และ
มังคุด เป็นต้น ปัจจุบันพื้นที่เกษตรกรรมมีแนวโน้มลดลงทุกปี 

ด้านการประมง จังหวัดระยองมีพ้ืนที่ชายฝั่งทะเลยาวประมาณ 100 กิโลเมตร การประกอบ 
อาชีพประมง ซึ่งเป็นอาชีพที่ส าคัญ นอกจากการท าประมงประเภทอาหารสดแล้ว ยังมีการน ามาท าเป็น
ผลิตภัณฑ์ต่อเนื่อง เช่น อาหารทะเลแห้ง เป็นต้น ทั้งนี้ ยังมีการท าประมงน้ าจืดด้วย เนื่องจากมีอ่างเก็บน้ า
ขนาดใหญ่ 5 อ่าง ปัจจุบันอาชีพประมงชายฝั่งหรือประมงเรือเล็กได้รับความเดือดร้อนมาก เนื่องจากสัตว์ทะเล
เศรษฐกิจ เช่น กุ้ง หอย หมึก ปู ปลา มีน้อยลงและมีการแย่งชิงพ้ืนที่ประมง ประกอบกับพ้ืนที่ประมงเดิม       
มีการเสื่อมโทรม ของทรัพยากรธรรมชาติ ท าให้ต้องออกหากินไกลขึ้น ต้นทุนสูงขึ้น 

ด้านปศุสัตว์ จังหวัดระยองมีการเลี้ยงปศุสัตว์ควบคู่กับการท าไร่ ท าสวนผลไม้ เช่น โค 
กระบือ 
เป็ด ไก่ แพะ เป็นต้น 

วัตถุประสงค์ : ผลผลิตทางการเกษตร ประมงและปศุสัตว์ ได้รับการส่งเสริม และพัฒนาให้     
มีคุณภาพ และมีมูลค่าเพ่ิม ขยายโอกาสทางการตลาดไปสู่ภายในและภายนอกประเทศ และพัฒนาการเป็น
เกษตรอุตสาหกรรม และเกษตรท่องเที่ยว 

แนวทางการพัฒนา : 
1) ส่งเสริมและพัฒนาการผลิตสินค้า/ผลิตภัณฑ์เกษตร ประมง และปศุสัตว์ให้มีความปลอดภัย  

และมีคุณภาพได้มาตรฐาน 
2) สร้างและขยายเครือข่ายการตลาด และช่องทางการจ าหน่ายสินค้าเกษตร ประมง ปศุสัตว์ 

และผลิตภัณฑ์ 
3) สนับสนุนการวิจัย พัฒนา การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิต แปรรูปสินค้า และ 

ผลิตภัณฑ์เพ่ือลดต้นทุนในการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
4) เสริมสร้างและสนับสนุนความเข้มแข็งให้กลุ่ม/สหกรณ์/สถาบันเกษตรกร/บริษัทประชารัฐ 

รักสามัคคี 
5) ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวกท่ีจ าเป็นต่อการผลิตภาคเกษตร  

ประมง และปศุสัตว์ 
6) ส่งเสริมภาคการเกษตร ให้มีการเชื่อมโยงภาคการท่องเที่ยว และภาคอุตสาหกรรม 
7) ฟื้นฟูและอนุรักษ์ทรัพยากรด้านการเกษตร ประมง และปศุสัตว์โดยการมีส่วนร่วมของ       

ทุกภาคส่วน 
8) สร้างระบบฐานข้อมูลด้านการเกษตร ประมง และปศุสัตว์ เพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจ 
 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : พัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยวให้เติบโตควบคู่กับภาคการเกษตร 

และภาคอุตสาหกรรมอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 
วัตถุประสงค์ : เป็นแหล่งสร้างและกระจายรายได้จากการท่องเที่ยว สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับ 

แหล่ง/สถานที่ท่องเที่ยวของจังหวัดระยอง ทรัพยากรด้านการท่องเที่ยวได้รับการพัฒนา ฟ้ืนฟู และอนุรักษ์    
ให้คงอยู่ได้อย่างยั่งยืน 
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แนวทางการพัฒนา : 
1) ฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยวเก่าและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ รวมแหล่งท่องเที่ยวที่เกี่ยวเนื่องกับ 

ภาคการเกษตร ภาคอุตสาหกรรม วัฒนธรรม และท่องเที่ยวชุมชน เพ่ือรองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
(EEC) 

2) พัฒนาสินค้า สร้างอัตลักษณ์และบริการด้านการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน และหลากหลาย 
3) พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรด้านการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพเพ่ือรองรับ 

นักท่องเที่ยว 
4) สร้างจิตส านึก/กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน ผู้ประกอบการและนักท่องเที่ยวในการ 

อนุรักษ์ทรัพยากรด้านการท่องเที่ยว 
5) ส่งเสริมการตลาด การขาย และการประชาสัมพันธ์ การจัดกิจกรรมด้านการท่องเที่ยว เพ่ือ 

ส่งเสริมภาพลักษณ์และดึงดูดนักท่องเที่ยวและกระจายรายได้ให้เพ่ิมขึ้น 
6) พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกข้ันพื้นฐานด้านการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน เพ่ือความ 

สะดวกและปลอดภัยของนักท่องเที่ยว 
7) พัฒนาฐานข้อมูลด้านการท่องเที่ยวให้สอดคล้องกับ Thailand 4.0 
 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : พัฒนาภาคอุตสาหกรรมเข้าสู่อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ สนับสนุนการ 

ด าเนินการที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม และการสร้างนวัตกรรมอย่างสร้างสรรค์ รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออก 

วัตถุประสงค์ : จังหวัดระยองเป็นแหล่งอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ สามารถอยู่ร่วมกับชุมชนได้ 
อย่างสมดุลและยั่งยืน เป็นฐานอุตสาหกรรมที่มีความทันสมัยและได้มาตรฐาน 

แนวทางการพัฒนา : 
1. ส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการภาคอุตสาหกรรมให้มีกระบวนการผลิตที่เป็นมิตรต่อ 

สิ่งแวดล้อม และสนับสนุนให้ผู้ประกอบการเข้าสู่มาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อม และมีความรับผิดชอบต่อสังคม 
(Corporate Social Responsibility - CSR) ที่ถูกต้อง น าไปสู่อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 

2. ผลิตและพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากร เพ่ือตอบสนองการเข้าสู่การพัฒนาเพ่ือ 
รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก Thailand 4.0 Super Cluster และ 10 อุตสาหกรรมเป้าหมาย 

3. เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชนในรูปแบบที่มีความเหมาะสมกับพ้ืนที่อุตสาหกรรม 
4. พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการอุตสาหกรรมขนาดกลางและ 

ขนาดย่อม (SMEs) เพ่ือเพ่ิมช่องทางการตลาด 
5. ส่งเสริมนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัยเพ่ือยกระดับการผลิต ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม  

และผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่มาตรฐานสากล 
6. พัฒนาฐานข้อมูลด้านอุตสาหกรรม และเชื่อมโยงฐานข้อมูลจากทุกภาคส่วน 
 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : ป้องกัน อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และควบคุมการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและ 

สิ่งแวดล้อม บนพื้นฐานของการมีส่วนร่วม 
วัตถุประสงค์ : ทรัพยากรธรรมชาติได้รับการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู มีการน ามาใช้อย่างคุ้มค่า และ    

ทุกภาคส่วนด าเนินกิจกรรมโดยค านึงถึงความปลอดภัยและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
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แนวทางการพัฒนา 
1. เพิ่มพ้ืนที่สีเขียว ส าหรับป่าทุกประเภท เช่น ป่าบก ป่าหาด ป่าชายเลน และป่าเมือง       

โดยการมีส่วนร่วมของชุมชนและทุกภาคส่วน 
2. อนุรักษ์ ฟื้นฟู วิจัยและพัฒนาทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง รวมถึงการกัดเซาะชายฝั่ง  

และมีการใช้ประโยชน์อย่างเหมาะสมเกิดสมดุลต่อระบบนิเวศ 
3. อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาทรัพยากรน้ าและพ้ืนที่ชุ่มน้ า รวมถึงการจัดการคุณภาพน้ าให้อยู่ใน 

เกณฑ์มาตรฐาน 
4. บริหารจัดการสิ่งปฏิกูลมูลฝอย และกากอุตสาหกรรมจากแหล่งก าเนิด รวมทั้งมีระบบ    

การจัดการที่ถูกต้องตามหลักสุขาภิบาล 
5. ส่งเสริมการสร้างจิตส านึก ความรู้ ความเข้าใจ สร้างภาคเครือข่ายและแหล่งเรียนรู้         

เพ่ือการมีส่วนร่วมในการดูแล รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6. การจัดการมลพิษทางอากาศ 

 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
วัตถุประสงค์ : ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความม่ันคงในชีวิตและทรัพย์สิน ตามมาตรฐาน 

ที่ก าหนด ภายใต้การน้อมน าแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ 
แนวทางการพัฒนา : 
1. เสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน จากการคุกคามต่างๆ     

ทั้งภายนอกภายใน 
2. เสริมสร้างความเข้มแข็งสถาบันทางสังคม 
3. ส่งเสริม สนับสนุนแนวทางการด ารงชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. สนับสนุนการสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจฐานรากชุมชน 
5. พัฒนาระบบโครงสร้างและสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน เพ่ือการบริการประชาชนอย่างท่ัวถึง 

และมีประสิทธิภาพ 
6. อนุรักษ์ สืบสาน ฟื้นฟูภูมิปัญญาท้องถิ่น ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมดั้งเดิมให้คงอยู่ 
7. เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และพัฒนาคนทุกช่วงวัยเพ่ือพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 
8. จัดท าและพัฒนาฐานข้อมูลด้านสังคม รวมทั้งประชาสัมพันธ์ช่องทางการสื่อสารข้อมูล    

ด้านสังคม 
ประเด็นการพัฒนาที ่6 : สร้างความเข้มแข็ง และเพ่ิมขีดความสามารถของภาค            

พาณิชยกรรม และภาคการบริการสู่การแข่งขันในระดับสากล 
วัตถุประสงค์ : ภาคพาณิชยกรรม และภาคบริการได้รับการส่งเสริมให้มีศักยภาพอย่างต่อเนื่อง 

และมีความสามารถในการเข้าสู่การแข่งขันในระดับสากล 
แนวทางการพัฒนา : 
1. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพสินค้าและบริการของจังหวัดให้มีนวัตกรรมและความทันสมัย    

สู่ระดับสากล 
2. ส่งเสริมสถานประกอบการ/สถานบริการ ให้มีมาตรฐานสากล 
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3. ส่งเสริมการผลิตบุคลากร และพัฒนาบุคลากรในสถานประกอบการ/สถานบริการ 
4. พัฒนาสาธารณูปโภค และโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อรองรับการพัฒนา และความต้องการ 

อย่างมีประสิทธิภาพ 
5. ส่งเสริมการจัดตั้งศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาการกระจายสินค้า เพ่ือแสดงศักยภาพสินค้า 

ตอบสนองการเข้าสู่ EEC 
6. พัฒนาเทคโนโลยี ระบบสารสนเทศ ฐานข้อมูลที่สามารถน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์และเป็น 

ข้อมูลในการตัดสินใจของผู้ประกอบการ 
 7. ส่งเสริมให้มีการเจรจาการค้า (Business Matching) ของเกษตรกรกลุ่มสหกรณ์ของ

เกษตรกร  
 8. ส่งเสริมให้มีการค้าการท าธุรกรรมผ่าน E-Commerce 
 

5. ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง 
5.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาความเป็นเลิศด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม          

ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการกีฬา 
5.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว เชิงอนุรักษ์อย่างสมดุลและยั่งยืน 
5.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาอุตสาหกรรมที่เป็นมิตร และบริหารจัดการ  

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
5.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียงและการบริหารจัดการองค์กร 
5.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทุกด้านอย่างสมดุลและยั่งยืน 
5.6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาการเกษตร เศรษฐกิจ และปรับโครงสร้างให้สมดุลและ 

แข่งขันได ้
 
1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (พ.ศ. 2566 - 2570) 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาความเป็นเลิศด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา 
ท้องถิ่นและการกีฬา 
 2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว เชิงอนุรักษ์อย่างสมดุลและยั่งยืน 
 3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาอุตสาหกรรมที่เป็นมิตร และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียงและการบริหารจัดการองค์กร 
 5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทุกด้านอย่างสมดุลและยั่งยืน 
 6. ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาการเกษตร เศรษฐกิจ และปรับโครงสร้างให้สมดุลและแข่งขันได้ 

วิสัยทัศน์  
“องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดระยอง มีความเป็นเลิศด้านการบริหารจัดการ  

ที่ดี ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี” 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาความเป็นเลิศด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
การกีฬา 
    แนวทางการพัฒนา 
  1. ส่งเสริมสนับสนุน อาคาร สถานที่ สื่อการเรียนการสอน เทคโนโลยีสารสนเทศ และพัฒนา
บุคลากรทางการศึกษาให้มีความเป็นมืออาชีพเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และการศึกษา  
ตามอัธยาศัย รวมทั้งการปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับนโยบายการศึกษาในพ้ืนที่เขตพัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออก 
  2. ส่งเสริมการอนุรักษ์ ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม โบราณสถาน ศาสนสถาน และภูมิปัญญา       
ที่มีความเชื่อมโยงและการมีส่วนร่วมของชุมชน 
  3. ส่งเสริมสนับสนุน พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพในทุกระดับ ทั้งในระบบและนอกระบบ 
  4. ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬา เพ่ือสร้างโอกาสให้เยาวชนพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 
  5. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงามในสังคม 
  6. ส่งเสริม สนับสนุนการเรียนรู้ รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว เชิงอนุรักษ์อย่างสมดุลและยั่งยืน 
    แนวทางการพัฒนา 
  1. ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ การจัดกิจกรรมเพ่ือดึงดูดและสร้างมูลค่าเพ่ิมทางการท่องเที่ยว
ร่วมกันระหว่างภาครัฐ เอกชน และประชาชน 
  2. สนับสนุนให้มีการศึกษาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ฟื้นฟู และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเดิม 
  3. พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรด้านการท่องเที่ยวให้มีความช านาญ เพ่ือการบริหาร
จัดการอย่างยั่งยืน 
  4. ฟ้ืนฟูภาพลักษณ์ เสริมสร้างการป้องกัน และรักษาความปลอดภัยเพ่ือยกระดับความ
เชื่อมั่นด้านการท่องเที่ยว 
  5. ส่งเสริมสนับสนุนมาตรฐานการให้บริการแก่ผู้ประกอบการ 
  6. ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ ผู้ประกอบการ สถาน
ประกอบการให้ได้มาตรฐานถูกต้องตามกฎหมาย 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาอุตสาหกรรมที่เป็นมิตร และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ            
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
    แนวทางการพัฒนา   
  1. สนับสนุนกระบวนการผลิตภาคอุตสาหกรรมที่ไม่ก่อผลกระทบต่อมนุษย์และสิ่งแวดล้อม
และสนับสนุนการด าเนินการที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
  2. เสริมสร้างทัศนคติ พฤติกรรมและขีดความสามารถ ระบบการเรียนรู้ในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  3. สนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เสริมสร้างจิตส านึก ความรู้        
ความเข้าใจ สร้างภาคีเครือข่าย เพ่ือการมีส่วนร่วมในการดูแล บ ารุงรักษาสิ่งแวดล้อม ในทุกภาคส่วน 
  4. ส่งเสริม สนับสนุนมาตรการการป้องกันการบังคับใช้กฎหมาย การพัฒนาตามผังเมืองรวม 
โดยบูรณาการจากทุกภาคส่วน 
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  5. สนับสนุนการบริหารจัดการขยะ และของเสียอันตรายจากต้นทาง รวมทั้งมีระบบการจัดการ        
ที่ถูกต้อง 
   ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  และการบริหารจัดการองค์กร 
    แนวทางการพัฒนา  
  1. ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่าย และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน เด็ก สตรี คนชรา 
และผู้ด้อยโอกาส 
  2. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  3. ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกัน แก้ไขปัญหาอาชญากรรม ยาเสพติด และโรคติดต่อ เพ่ือ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  4. ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน การมีส่วนร่วม การบริหารตามหลักธรรมาภิบาลแก่
บุคลากรและประชาชนทุกระดับ 
  5. สนับสนุนการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการ และการสืบค้นข้อมูล 
  6. จัดหาอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้และเครื่องจักรกล ในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
  7. จัดตั้งครอบครัวพระมหาชนกตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  8. การบริหารจัดการองค์กรเป็นสู่ความเป็นเลิศ 
 

   ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทุกด้านอย่างสมดุลและยั่งยืน 
    แนวทางการพัฒนา  
  1. ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษา ถนน ระบบระบายน้ า สะพาน 
  2. ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษา ระบบไฟฟ้า ขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่าง 
  3. ก่อสร้าง ปรับปรุง  ซ่อมแซม บ ารุงรักษา ระบบกักเก็บน้ า ขุดลอก คู คลอง อ่างเก็บน้ า     
เพ่ืออุปโภคบริโภค และการเกษตร 
  4. ศึกษาและพัฒนาพ้ืนที่ที่เหมาะสมเพ่ือเป็นแหล่งส ารองน้ า พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือใช้   
ในการบริหารจัดการ ส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจในการวางแผนบริหารจัดการน้ า 
  5. ก่อสร้าง ซ่อมแซม บ ารุงรักษา ปรับปรุงภูมิทัศน์ สถานที่พักผ่อน 
  6. ส่งเสริม และเพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการระบบคมนาคมขนส่ง พัฒนาสถานีขนส่ง ศาลา   
ที่พัก จุดพักรอรถของผู้โดยสาร 
   ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาการเกษตร เศรษฐกิจ และปรับโครงสร้างให้สมดุลและแข่งขันได้ 
    แนวทางการพัฒนา 
  1. ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ กลุ่มอาชีพในหมู่บ้านชุมชน สร้างมาตรฐานสินค้าและบริการ
แปรรูปผลิตภัณฑ์เกษตรและบรรจุภัณฑ์ให้มีมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
  2. พัฒนาศูนย์การเรียนรู้ในชุมชน เพ่ิมทักษะฝีมือแรงงานให้มีมาตรฐาน สามารถแข่งขันได้ 
  3. สร้างและขยายเครือข่ายการตลาด ช่องทางการจ าหน่ายสินค้าเกษตร ประมง และ
ผลิตภัณฑ์เกษตรเพ่ือสร้างรายได้ให้กับเกษตรกร 
  4. ส่งเสริมและพัฒนาตลาดสินค้าและบริการ ตลาดกลาง เพ่ือแสดงและจ าหน่ายสินค้า และบริการ 
  5. ส่งเสริม สนับสนุนความร่วมมือการลงทุนทั้งในประเทศ และต่างประเทศ 
  6. ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรม/แนวทางการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
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2. ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลเมืองแกลง 
 

2.1 วิสัยทัศน์  
“องค์กรแห่งการบริหารจัดการที่ดี  ยกระดับคุณภาพชีวิต  น้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  มุ่งสู่สังคมแห่งการเรียนรู้  อนุรักษ์  สืบสานวัฒนธรรมประเพณี  รักษาสิ่งแวดล้อม” 
 

2.2 ยุทธศาสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมและ

ประเพณ ี
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 

2.3 เป้าประสงค์ 

ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

1. เพ่ือพัฒนาปรับปรุง บ ารุง รักษา พัฒนาระบบ
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ครอบคลุมทั่วทั้ง
เขตเทศบาล ให้ความส าคัญกับการพัฒนาแหล่งน้ า 
วางผังเมือง และปรับปรุงภูมิทัศน์ ให้ได้มาตรฐาน
และเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การส่งเสริมศิลปะ 
วัฒนธรรมและประเพณี 

2. เพ่ือพัฒนาส่งเสริมอาชีพและการท่องเที่ยว  
ตลอดจนน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ศิลปะ    
วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาถิ่นของท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา กีฬาและนันทนาการ 

3. เพ่ือพัฒนาส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการให้แก่ 
เด็ก เยาวชน ประชาชน มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง   
มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ส่งเสริมสนับสนุนการจัด
การศึกษาโรงเรียนในสังกัดเทศบาลและโรงเรียนใน
เขตพ้ืนที่เทศบาลตามอ านาจหน้าที่ ให้สามารถ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
และส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

4. เพ่ือให้กลุ่มสตรี เด็ก เยาวชน ประชาชน ได้มีการ
พัฒนา  ตลอดจนผู้สูงอายุและผู้พิการได้รับสวัสดิการ 
การดูแลอย่างทั่วถึง และมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน ประชาชนมีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน
ทุกครัวเรือน 
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2.3 เป้าประสงค์ (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

5. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและชุมชน 
มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
รักษาสิ่งแวดล้อม พัฒนาจัดการด้านสาธารณสุขให้
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนทุกครัวเรือน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

6. เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย  และการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการบริหารจัดการท้องถิ่นมากขึ้น   
มีคุณธรรมจริยธรรม รอบรู้กฎหมายที่เกี่ยวข้อง    
การบริหารจัดการของเทศบาลมีการจัดสรร
ทรัพยากรท าให้เกิดความพร้อมต่อการให้บริการ
ประชาชนมากยิ่งขึ้น 

 
2.4 ตัวช้ีวัด 

ยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

1.ประชาชนและคนในชุมชนได้รับความสะดวกใน
การเดินทางสัญจร มีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน    2.ประชาชนได้รับความสะดวกสบายดี
ขึ้นในด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การส่งเสริมศิลปะ 
วัฒนธรรมและประเพณี 

1. ประชาชนในชุมชนมีส่วนรว่มในการอนุรักษ์
ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี    
ภูมิปัญญาท้องถิ่นมากขึ้น 

2. ประชาชนในชุมชนมีอาชีพเพ่ิมข้ึน                            
3. ประชาชนในชุมชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา กีฬาและนันทนาการ 

1. เด็ก เยาวชน ประชาชน ในชุมชน ได้มีการศึกษา      
ที่ดี มีมาตรฐาน  และส่งเสริมให้ชุมชนเป็นแหล่ง
เรียนรู้   

2. เด็ก เยาวชน ประชาชน ในชุมชน มีสุขภาพ
แข็งแรง มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
และส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
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2.4 ตัวช้ีวัด (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

1. มีโครงการ/กิจกรรม ในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                       
2. เด็ก เยาวชน ประชาชน มคีุณภาพชีวิตที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

1. ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจในการบริหารงาน
เทศบาลตามหลักธรรมาภิบาล 
2. ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารงานของเทศบาล
และเข้าใจการท างานของเทศบาล 
3. ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในระบอบ
ประชาธิปไตย 
4. ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับกฎหมายที่เก่ียวข้องกับ
การบริหารงานเทศบาล 
5. พนักงานเทศบาลมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล     
ในการปฏิบัติงาน 
6. พนักงานเทศบาลมีการให้บริการที่รวดเร็วลดขั้นตอน
ในการให้บริการ 
7. มีเครื่องมือ เครื่องใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่าง        
มีประสิทธิภาพ 

 
2.5 ค่าเป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

1. การก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาโครงสร้าง
พ้ืนฐานต่างๆในพ้ืนที่  ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ การวางผังเมือง การพัฒนาแหล่งน้ า 
และปรับปรุงภูมิทัศน์ให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การส่งเสริมศิลปะ 
วัฒนธรรมและประเพณี 

2. การส่งเสริมอาชีพและการท่องเที่ยวตลอดจน   
น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์ ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณีและ 
ภูมิปัญญาถ่ินของท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา กีฬาและนันทนาการ 

3. การส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการให้แก่       
เด็ก เยาวชน ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง           
มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ส่งเสริมสนับสนุนการจัด
การศึกษาโรงเรียนในสังกัดเทศบาลและโรงเรียนใน
เขตพ้ืนที่เทศบาลตามอ านาจหน้าที่ ให้สามารถ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
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2.5 ค่าเป้าหมาย (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
และส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

4. กลุ่มสตรี เด็ก เยาวชน ประชาชน ตลอดจน
ผู้สูงอายุและผู้พิการได้มีการพัฒนาและได้รับ
สวัสดิการ การดูแลอย่างทั่วถึง และมีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน ประชาชนมีสุขภาพและคุณภาพ
ชีวิตที่ดีข้ึนทุกครัวเรือน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

5.ประชาชนและชุมชน มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและรักษาสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

6. ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย  และมีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการท้องถิ่นมากขึ้น มีคุณธรรมจริยธรรม รอบรู้
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง การบริหารจัดการของเทศบาลมี
การจัดสรรทรัพยากรท าให้เกิดความพร้อมต่อการ
ให้บริการประชาชนมากยิ่งขึ้น 

 

 
2.6 กลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

1.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุง รักษาถนน สะพาน    
ทางเท้า ท่อระบายน้ า ไฟฟ้าสาธารณะ ประตู      
ระบายน้ า ท่าเทียบเรือ เส้นทางจักรยาน วางระบบ
ผังเมือง ปรับปรุงภูมิทัศน์                                                 
1.2 ก่อสร้าง ปรับปรุง ท่อประปา  ขยายเขตระบบ
ประปา และก าลังผลิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การส่งเสริมศิลปะ 
วัฒนธรรมและประเพณี 

2.1 ส่งเสริมอนุรักษ์  ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม
ประเพณีและวันส าคัญของชาติ 

2.2 ส่งเสริมอาชีพ เพ่ิมรายได้แก่ประชาชน และ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา กีฬาและนันทนาการ 

3.1 ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการแก่เด็ก เยาวชน 
และประชาชน 
3.2 ส่งเสริมการศึกษา แหล่งเรียนรู้ ของเด็ก 
เยาวชน ประชาชน 
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2.6 กลยุทธ์ (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
และส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

4.1 ส่งเสริมสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ เด็ก สตรี 
คนชราผู้พิการ และผู้ด้วยโอกาส 

4.2 ส่งเสริม สนับสนุน ให้ความรู้ ความพร้อม 
ป้องกัน แกไ้ข ด้านอัคคีภัย เหตุจราจรทางถนน และ
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

5.1 ส่งเสริมการอบรม สร้างจิตส านึก การมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการรณรงค์ อนุรักษ์ป้องกัน เฝ้า
ระวัง  บ าบัด ฟื้นฟ ูรักษา บริหารจัดการด้าน
ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                    
5.2 ส่งเสริมการสาธารณสุขและการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

6.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการ
พัฒนาท้องถิ่น                                         
6.2 ส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกิจกรรม
ของท้องถิ่น และการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงา                   
6.3 การปรับปรุง ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ข้อมูล 
ข่าวสาร และพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ให้ทันสมัย 

 
2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
เทศบาลต าบลเมืองแกลงได้ก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) การพัฒนาท้องถิ่น

หลักในการขับเคลื่อนไว้ ดังนี้  

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ กรอบแนวคิด 

การพัฒนาส่งเสริม สนับสนุนด้าน
การศึกษา 

โดยส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการการศึกษาให้มีคุณภาพ 
ทุกระดับ สร้างแหล่งเรียนรู้ / ช่องท่องในการเรียนรู้ พัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษาให้มีความเป็นมืออาชีพ 

การพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว
เชิงอนุรักษ์อย่างสมดุลและยั่งยืนโดย
สนับสนุนการท่องเที่ยวและการ
สนับสนุนด้านอาชีพให้ประชาชนมี
รายได้ 

โดยส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ รักษาสมดุลระหว่างนักท่องเที่ยว
และสถานที่ท่องเที่ยว เพื่อให้เกิดความยั่งยืน รวมถึงส่งเสริมสร้างอาชีพ 
รายได้ ให้แก่ประชาชน และอนุรักษ์ สืบสานวัฒนธรรม ประเพณีและ
วันส าคัญของชาติ เพ่ือสร้างจิตส านึกรัก หวงแหน ร่วมสืบทอดรักษาไว้
ซึ่งอัตลักษณ์เมืองแกลง 

การอนุรักษ์และพัฒนาบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและ
ด้านการสาธารณสุขให้ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี 

โดยส่งเสริมอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เพ่ือให้สิ่งแวดล้อมในเมืองมีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน ส่งเสริมบริการ
ด้านสาธารณสุขแก่ประชาชน ให้มีสุขภาพที่ดี และส่งเสริมสวัสดิการ
ต่างๆ แก่ เด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส รวมถึงการรักษา
ความสงบเรียบร้อย เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
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2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
จังหวัดระยอง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต

จังหวัดระยอง 

ยุทธศาสตร์ของ 
เทศบาลต าบลเมืองแกลง 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 สร้างความเข้มแข็งและ
เพ่ิมขีดความสามารถของภาคพานิชย -
กรรมและภาคการบริการสู่การแข่งขันใน
ระดับสากล 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานทุกด้านอย่าง
สมดุลและยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างมาตรฐานการ
ด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาความ
เป็นเลิศด้านการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น
และการกีฬา 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
การท่องเที่ยว การส่งเสริม
ศิลปะ วัฒนธรรมและ
ประเพณี 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างมาตรฐานการ
ด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาความ
เป็นเลิศด้านการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น
และการกีฬา 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา กีฬาและ
นันทนาการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างมาตรฐานการ
ด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
คุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง 
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และการบริหารจัดการองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคมและส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และ
ควบคุมการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมบนพ้ืนฐานของการมีส่วนร่วม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนา
อุตสาหกรรมที่เป็นมิตร  
และบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่าง
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างมาตรฐานการ
ด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา
คุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง 
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และการบริหารจัดการองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการที่ดี 
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แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพฒันาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ   

ฉบบัที่ 12            
(พ.ศ. 2560 – 2564) 

ยุทธศาสตร์เทศบาล
ต าบลเมืองแกลง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ยุทธศาสตร์ชาติด้าน

ความมั่นคง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการสร้าง

ความสามารถใน
การแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ที ่3
ยุทธศาสตร์ชาติ

ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

ยุทธศาสตรท์ี่ 4   
ยุทธศาสตร์ชาตดิ้าน
การสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทาง

สังคม 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5
ยุทธศาสตร์ชาตดิ้าน

การสร้างการเตบิโตบน
คณุภาพชวีิตที่เปน็มิตร

กบัสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตรท์ี่ 6 
ยุทธศาสตร์ชาติด้าน
การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการ
บริหารจัดการ

ภาครัฐ 

1. การ
เสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพทุน

มนุษย์ 

2. การเสริม
ความเป็น

ธรรม        
ลดความ   
เหลื่อมล ้า   
ในสังคม 

3. การสร้าง
ความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจ
และแข่งขันได้
อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1          
การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2          
การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจ การท่องเที่ยว 
การส่งเสริมศิลปะ 

วัฒนธรรมและประเพณี 

ยุทธศาสตร์ที่ 3          
การพัฒนาด้าน

การศึกษา กีฬาและ
นันทนาการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4          
การพัฒนาด้าน

สังคมและส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 5          
การพัฒนาด้านการ
สาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6          
การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

4. การเติบโต
ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม

เพ่ือการ
พัฒนาอย่าง

ยัง่ยืน 

5. ความ
มั่นคง 

6. การบริหาร
จัดการใน
ภาครัฐ 

ป้องกันการ
ทุจริตประพฤติ
มิชอบ และธรร

มาภิบาลใน
สังคมไทย 

7. การ
พัฒนา

โครงสร้าง
พื นฐานและ

ระบบ       
โลจิสติกส์ 

8.  การ
พัฒนา

วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี 
วิจัย และ
นวัตกรรม 

9. การ
พัฒนาภาค 
เมือง และ

พื นที่
เศรษฐกิจ

พิเศษ 

10. การ
ต่างประเทศ 

ประเทศ
เพื่อนบ้าน 

และภูมิภาค 

แผนพัฒนาภาค      
กลุ่มจังหวัด            

ภาคตะวันออก  1 

ยุทธศาสตร์ที่ 1          
พัฒนาความพร้อมของพื้นท่ี
สร้างบรรยากาศเพื่อส่งเสริม
การค้าการลงทุนอุตสาหกรรม 
มุ่งสู่เขตเศรษฐกิจพิเศษท่ีดีและ
ทันสมัยท่ีสุดในภูมิภาคอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2          
พัฒนาภาคตะวันออกให้
เป็นแหล่งผลิตอาหารที่มี

คุณภาพและได้
มาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตร์ที่ 3          
ปรับปรุงมาตรฐานสินค้า
และธุรกิจบริการด้านการ

ท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4                 

เร่งแก้ไขปัญหาวิกฤต
มลพิษและพัฒนาระบบ

บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติใหม้ี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5          
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์  

ในทุกช่วงวัยใหม้ีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี มีความมั่นคง 

ปลอดภัย 

2.8 ความเชื่อมโยงของยทุธศาสตร์ในภาพรวม 
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แผนพัฒนาจังหวัด
ระยอง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์กรปกครอง     

ส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดระยอง 

ยุทธศาสตร์          
การพัฒนาเทศบาล
ต าบลเมืองแกลง 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 พฒันาคณุภาพ
สินค้าและผลติภณัฑ์ดา้น

การเกษตร ประมง  ปศสุตัวด์้วย
เทคโนโลยแีละนวัตกรรมให้
เป็นไปตามมาตรฐานสากล 

ควบคูก่บัการพัฒนาไปสู่เกษตร
อุตสาหกรรมและการท่องเทีย่ว 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 พฒันา
ศกัยภาพการท่องเทีย่ว
ให้เตบิโตควบคูก่บัภาค

การเกษตรและ
ภาคอตุสาหกรรมอย่าง
มีคณุภาพและยั่งยนื 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พฒันา
ภาคอตุสาหกรรมเข้าสู่
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 

สนับสนุนการด าเนนิการที่มี
ความรับผิดชอบต่อสงัคม และ

การสร้างนวัตกรรมอย่าง
สร้างสรรค์ รองรบัเขตพัฒนา

พิเศษภาคตะวันออก 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4   
ป้องกัน อนุรกัษ์ ฟื้นฟู 

และควบคุมการใช้
ทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม บนพื้นฐาน

ของการมีส่วนร่วม 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5
เสริมสร้างมาตรฐาน

การด ารงชีวติ และการ
มีส่วนร่วมของ

ประชาชนตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพยีง 

ยุทธศาสตรท์ี่ 6 สร้าง
ความเข้มแข็ง และเพิ่ม
ขีดความสามารถของ

ภาคพาณิชยกรรม และ
ภาคการบรกิารสูก่าร
แข่งขันในระดบัสากล 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1          
การพฒันาความเปน็
เลิศด้านการศกึษา 

ศาสนา ศลิปวฒันธรรม 
ภูมิปญัญาท้องถิน่และ

การกีฬา 

ยุทธศาสตร์ที่ 2         
การพัฒนาและ

ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
เชิงอนุรักษ์อย่างสมดุล

และยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4                 
การพฒันาคณุภาพชวีิต   
สังคม และการเมือง ตาม

หลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพยีง และ
การบรหิารจดัการองคก์ร 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3              
การพฒันาอตุสาหกรรมที่

เป็นมติร และบรหิาร
จัดการทรพัยากรธรรมชาต ิ           
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5         
การพัฒนาและ

ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
เชิงอนุรักษ์อย่างสมดุล

และยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6         
การพัฒนาและ

ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
เชิงอนุรักษ์อย่าง
สมดุลและยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1          
การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2          
การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจ การท่องเที่ยว 
การส่งเสริมศิลปะ 

วัฒนธรรมและประเพณี 

ยุทธศาสตร์ที่ 3          
การพัฒนาด้าน

การศึกษา กีฬาและ
นันทนาการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4          
การพัฒนาด้าน

สังคมและส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 5          
การพัฒนาด้านการ
สาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6          
การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

2.8 ความเชื่อมโยงของยทุธศาสตร์ในภาพรวม (ตอ่) 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)                เทศบาลต าบลเมืองแกลง 

 
 
3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

การวิเคราะห์ SWOT Analysis 
เป็นการประเมินโดยวิเคราะห์ถึงโอกาส  และภาวะคุกคามหรือข้อจ ากัด  อันเป็นภาวะ

แวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาด้านต่าง ๆ  ของท้องถิ่น  ซึ่งทั้งหมดเป็นการประเมินสถานภาพของ
ท้องถิ่นในปัจจุบัน  โดยเป็นการตอบค าถามว่า  “ปัจจุบันท้องถิ่นอยู่จุดไหน” ส าหรับใช้เป็นประโยชน์ 
ในการก าหนดการด าเนินงานในอนาคตต่อไป  ทั้งนี้โดยใช้เทคนิค  SWOT  Analysis  การพิจารณาถึงปัจจัย
ภายใน ได้แก่ จุดแข็ง (Strength-S) จุดอ่อน  (Weak-W)  และปัจจัยภายนอกได้แก่โอกาส  (Opportunity-O)  
และอุปสรรค  (Threat-T)  เป็นเครื่องมือ 

จุดแข็ง  (Strengths-S) 
1) เทศบาลต าบลเมืองแกลงเป็นองค์กรที่มีศักยภาพในการให้บริการสาธารณะ  
2) ทรัพยากรภายในองค์การมีความพร้อมพอสมควรในการให้บริการสาธารณะ 

แก่ประชาชนในเขตเทศบาล 
3) โครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคมีความครอบคลุมทั่วถึงเกือบเต็มพ้ืนที่ 
4) มีการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีที่ยั่งยืนและเข้มแข็ง เช่น งานประเพณีบุญกลางบ้าน 

งานประเพณีตักบาตรเทโวโรหนะ งานประเพณีสงกรานต์ งานประเพณีลอยกระทง ฯลฯ 
5)  มีความสามารถในการจัดการศึกษาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยมีโรงเรียนในสังกัด

เทศบาลต าบลเมืองแกลง 1 แห่ง คือ โรงเรียนอยู่เมืองแกลงวิทยา สามารถขยายโอกาสการเรียนให้กับเด็กและ
เยาวชน ประชาชน ผู้สูงอายุ สามารถเป็นศูนย์การเรียนรู้ในชุมชนได้ในอนาคต 

6)  มีสถานที่ท่องเที่ยวที่พร้อมจะท าการพัฒนาและฟ้ืนฟู เช่น แม่น้ าประแส ฯลฯ 
7)  นักท่องเที่ยวสามารถใช้เส้นทางคมนาคม สายสุขุมวิทและบ้านบึง-แกลง เพ่ือผ่านไปยัง

แหล่งท่องเที่ยว ระยอง จันทบุรี ตราด ได้อย่างสะดวก 
8)  มีแม่น้ าประแสไหลผ่าน เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และป่าชายเลนที่สมบูรณ์ 

 
จุดอ่อน (Weaknesses-W) 
1)  ประชากรแฝงยากต่อการควบคุม ดูแล  มีผลต่อความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น และ

อาจก่อให้เกิดปัญหาความมั่นคง การรักษาความสงบเรียบร้อยภายในพ้ืนที่ 
2)  ขาดข้อมูลพื้นฐานด้านประชากรที่ชัดเจน ส่งผลต่อการบริหารพัฒนาท้องถิ่น 
3)  บางพ้ืนที่เกิดอุทกภัยบ่อยครั้งท าให้พืชผลทางการเกษตรเสียหาย 
4)  สถานที่ท่องเที่ยวขาดการดูแลพัฒนาฟ้ืนฟู  ขาดการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ  

อย่างทั่วถึงในเรื่องแหล่งท่องเที่ยว 
5)  บางพ้ืนที่ขาดการมีส่วนร่วมของประชาชน  ในการร่วมกันก าหนดทิศทาง ประเด็นปัญหา

การพัฒนาท้องถิ่น  จึงท าให้ไม่สามารถแก้ปัญหาได้ตรงความต้องการ 
6)  ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจในระบบประชาธิปไตยข้ันพื้นฐาน และการมีส่วนร่วมใน

การพัฒนาท้องถิ่นประชาชนไม่รู้เรื่องกระจายอ านาจและขาดทัศนคติพ่ึงตนเอง 
7)  ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมด้านต่างๆ ของท้องถิ่นน้อย 
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8)  เจ้าหน้าที่และประชาชนไม่สามารถพูดภาษาอังกฤษ ภาษาอาเซียน รวมถึงยังไม่มีความ

เข้าใจเกี่ยวกับประชาคมอาเซียนอย่างแท้จริง 
9)  บุคลากรเทศบาลไม่เพียงพอตามภารกิจรับผิดชอบการถ่ายโอนอ านาจ 
10)  พ้ืนที่เอกชนว่างเปล่า ขาดการจัดการใช้ที่ดินท าให้ขาดการพัฒนาใช้ประโยชน์ที่ดิน

เท่าท่ีควร 
โอกาส  (Opportunities-O) 
1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560  ประกาศราชกิจจานุเบกษา ตราไว้  

ณ วันที่ ๖ เมษายน พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๗๖ รัฐพึงพัฒนาระบบการบริหารราชการแผ่นดินทั้งราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค ส่วนท้องถิ่น และงานของรัฐอย่างอ่ืน ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
โดยหน่วยงานของรัฐ ต้องร่วมมือและช่วยเหลือกันในการปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือให้การบริหารราชการแผ่นดิน      
การจัดท าบริการสาธารณะ และการใช้จ่ายเงินงบประมาณมีประสิทธิภาพสูงสุด เพ่ือประโยชน์สุขของ
ประชาชน รวมตลอดทั้งพัฒนา เจ้าหน้าที่ของรัฐให้มีความซื่อสัตย์สุจริต และมีทัศนคติเป็นผู้ให้บริการ
ประชาชนให้เกิดความสะดวก รวดเร็ว ไม่เลือกปฏิบัติ และปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง       
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  หมวด ๒  การก าหนดอ านาจและหน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะ  
มาตรา ๑๖ ให้เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนต าบลมีอ านาจและหน้าที่ในการจัดระบบการ
บริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง 

3. ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะ
เพ่ือประโยชน์ในท้องถิ่น  โดยที่หน่วยงานราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริมและสนับสนุนการถ่ายโอน
ภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแผนการกระจายอ านาจ 6  ด้าน  ท าให้เทศบาล มีโอกาสได้รับ
การจัดสรรทั้งงบประมาณ  การฝึกอบรมความรู้  ศักยภาพของเจ้าหน้าที่  และมีอ านาจหน้าที่ในการควบคุม  
ดูแล  ป้องกันและแก้ไขเพ่ิมมากขึ้น  ท าให้สามารถด าเนินการแก้ไขปัญหาความเร่งด่วนได้อย่างรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 มีเป้าหมายการพัฒนา เพ่ือการ    
หลุดพ้นจากประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง พัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ
และสร้างสังคมผู้สูงวัยอย่างมีคุณภาพ ลดความเหลื่อมล้ าในสังคม กระจายรายได้ให้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง สร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม และการบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

5. รัฐบาลมีแนวนโยบายการส่งเสริม การมีส่วนร่วมในการปกครองระบอบประชาธิปไตย     
แก่ประชาชน  เพื่อให้เกิดความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาธิปไตย  เป็นการกระตุ้นและส่งเสริมให้ประชาชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการท้องถิ่นของตนเองมากข้ึน 

6. มีการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในภาครัฐ  เน้นประสิทธิภาพ  ประหยัด เป็นธรรม โปร่งใส  
เปิดโอกาสให้ภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมคิด  ตัดสินใจ  และร่วมรับผลประโยชน์ 

7. จังหวัดระยองด าเนินการการท่องเที่ยว  ส่งผลต่อการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ให้เป็นที่รู้จัก
และเป็นการส่งเสริมเศรษฐกิจด้านการท่องเที่ยว 

8. รัฐบาลมีการขับเคลื่อนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่งผลให้เกิดประโยชน์ต่อการ
พัฒนา ปลูกฝังค่านิยม อยู่แบบพอเพียงให้แก่ประชาชน 
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9. การขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  กรณีโครงการเร่งด่วนและโครงการเกินศักยภาพ 

มีหลายช่องทาง  ได้แก่ อบจ. จังหวัด กรมท่ีสังกัดและหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
10. การถ่ายโอนภารกิจของภาครัฐในด้านการศึกษา การสาธารณสุขให้กับองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นมีความต่อเนื่องส่งผลให้ เทศบาลต าบลเมืองแกลงมีงบประมาณด้านการศึกษาและด้านสาธารณสุข
เพ่ิมข้ึนเรื่อยๆ 

11. การขับเคลื่อนประเทศชาติตามยุทธศาสตร์ "ประชารัฐ"  ของรัฐบาล มีส่วนส่งเสริม
กระตุ้นเศรษฐกิจ ทั้งการสร้างรายได้ สร้างอาชีพ  เป็นการร่วมมือกันในการสร้างสรรค์ สร้างพลังในการท า
ความดีให้ประเทศชาติ การสร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกร ผู้เป็นกระดูกสันหลังของประเทศด้วยการ
แก้ปัญหาหนี้สินนอกระบบ การเข้าถึงแหล่งเงินทุน ลดต้นทุนการผลิต พัฒนาแหล่งน้ าและระบบชลประทาน 
รวมไปถึงการพัฒนาสวัสดิการสังคม และการปลูกฝังวินัยการออม ให้ ครอบคลุมถึงเกษตรกรและ 
ผู้มีรายได้น้อยท่ีประกอบอาชีพอิสระ 

อุปสรรคหรือข้อจ ากัด  (Threats-T) 
1. สภาวการณ์ทางการเมืองและเศรษฐกิจในระดับประเทศและภูมิภาคส่งผลต่อการพัฒนา

ท้องถิ่น 
2. การรับค่านิยมตะวันตกท าให้เกิดการบริโภคนิยมมากขึ้น  เกิดหนี้สิน ประชาชนมีรายจ่าย

มากกว่ารายได ้
3. แรงงานต่างด้าวที่เข้ามาในท้องถิ่น  ท าให้การจ้างงานคนไทยโดยคนไทยน้อยลง 
4. เทศบาลมีหน้าที่และภารกิจต้องปฏิบัติมาก แต่มีอ านาจตามระเบียบกฎหมายมีน้อยท าให้     

ไมส่ามารถแก้ปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม 
5. ผลกระทบจากของเสียจากโรงงานอุตสาหกรรม เช่น อากาศเป็นพิษ น้ าเสีย 
6. การเปิดใช้ทางสายเลี่ยงเมืองแกลง โดยเป็นการก่อสร้างทางใหม่ระหว่าง กม.1+667 –    

กม.13+200 อยู่ในพื้นท่ีต าบลวังหว้า ต าบลทางเกวียน ต าบลบ้านนา อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง มีระยะทาง
ตลอดสายรวม 11.53 กิโลเมตร เป็นถนนมาตรฐานทางชั้น 1 ขนาด 2 ช่องจราจร และ 4 ช่องจราจร         
ไป - กลับ ท าให้รถไม่เข้าเส้นหลักของเมืองแกลง การค้าขายซบเซา 
 

3.2   การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
1. การเปลี่ยนแปลงแผนผังการใช้ประโยชน์ในที่ดิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบสาธารณูปโภค 
พื้นที่ EECที่จะส่งผลกระทบต่อเทศบาลต าบลเมืองแกลง 
 

 มีการเปลี่ยนแปลงแผนผังการใช้ประโยชน์ในที่ดิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบ
สาธารณูปโภค พ้ืนที่ EEC รวม 5 จังหวัด ได้แก่  จังหวัดฉะเชิงเทรา กรุงเทพมหานคร จังหวัดสมุทรปราการ 
จังหวัดชลบุรี และจังหวัดระยอง  ตามประกาศราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๓๖ ตอนพิเศษ ๓๐๑ ง ประกาศเมื่อ
วันที่ 9 ธันวาคม 2562  ประกาศคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก เรื่อง แผนผังการใช้-
ประโยชน์ในที่ดิน และแผนผังการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค  เขตพัฒนาพิเศษ-          
ภาคตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖2 และตามประกาศราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๓๗ ตอนพิเศษ ๓๐๕ ง ประกาศเมื่อ
วันที่  ๓๐ ธันวาคม ๒๕๖๓  ประกาศคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก เรื่อง แผนผังการ
ใช้ประโยชน์ในที่ดิน และแผนผังการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค เขตพัฒนาพิเศษ -          
ภาคตะวันออก (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ๒๕๖3 
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 รายการประกอบแผนผังระบบสาธารณูปโภค ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และระบบ
การควบคุมและขจัดมลภาวะท้ายประกาศ คณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก เรื่องแผนผัง-
การใช้ประโยชน์ในที่ดิน และแผนผังการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค  พ.ศ. 2562
โครงการตามแผนผังระบบสาธารณูปโภค ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และระบบการควบคุม - 
และขจัดมลภาวะ มีรายการดังต่อไปนี้ 
 

 1. ระบบสาธารณูปโภค 
      (1) โครงการประเภท สภ. 1 - 1 ให้เป็นโครงการปรับปรุงสถานีดับเพลิง จ านวน ๘๐ แห่ง 
โดยจ าแนกเป็นโครงการ มีข้อมูลของเทศบาลต าบลเมืองแกลง ดังต่อไปนี้ 
     สภ. 1 - ๑ - ๖๕ สถานีดับเพลิงเทศบาลต าบลเมืองแกลง อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง 
 

 2. ระบบการควบคุมและขจัดมลภาวะ 
     (1) โครงการประเภท สภ. ๒ ให้เป็นโครงการปรับปรุงสถานที่ก าจัดขยะมูลฝอย จ านวน ๑๑ แหง 
โดยจ าแนกเปน็โครงการ มีข้อมูลของเทศบาลต าบลเมืองแกลง ดังตอ่ไปนี้ 
     สภ. ๒ - ๑๐ สถานที่ก าจัดขยะมูลฝอยเทศบาลต าบลเมืองแกลง อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง 
 

 รายการประกอบแผนผังระบบคมนาคมและขนส่งท้ายประกาศ คณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนา
พิเศษภาคตะวันออก เรื่อง แผนผังการใช้ประโยชน์ในที่ดิน และแผนผังการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบ
สาธารณูปโภค เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก พ.ศ. 2562 
 โครงการคมนาคมและขนส่งตามแผนผังระบบคมนาคมและขนส่ง มีรายการดังต่อไปนี้  โครงการ
คมนาคมและขนส่งประเภทถนน แบ่งเป็น 10 ขนาด โดยถนนในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลเมืองแกลงอยู่ในพ้ืนที่
ของถนนแบบ ง คือ  
 ๔. ถนนแบบ ง ขนาดเขตทาง ๑6.๐๐ เมตร จ านวน 115 สาย มีข้อมูลถนนในพ้ืนที่ของเทศบาล
ต าบลเมืองแกลงดังนี้ 
 ถนนสาย ง ๘๓ เป็นถนนเดิมก าหนดให้ขยายเขตทาง คือ ถนนมาบใหญ่ ซอย ๗ และถนนโครงการ      
ก าหนดให้ก่อสร้างใหม่ เริ่มต้นจากถนนมาบใหญ่ ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ตามแนวถนนเดิม ระยะประมาณ  
๔๕๐ เมตร ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ ระยะประมาณ ๖๗๐ เมตร จนบรรจบกับถนนเจริญสุข (ถนนสาย ฉ ๙๖)      
ที่บริเวณห่างจากถนนเจริญสุข (ถนนสาย ฉ ๙๖) บรรจบกับถนนมาบใหญ่ ซอย ๗ (ถนนสาย ฉ ๙๕) ไปทาง 
ทิศตะวันออกเฉียงใต้ตามแนวถนนเจริญสุข (ถนนสาย ฉ ๙๖) ระยะประมาณ ๕๐๐ เมตร 
 ถนนสาย ง ๘๔ เป็นถนนเดิมก าหนดให้ขยายเขตทาง คือ ถนนเทศบาล ๒ ซอย ๘ และถนนเทศบาล ๓ 
ซอย ๖ และถนนโครงการก าหนดให้ก่อสร้างใหม่ เริ่มต้นจากถนนเทศบาล ๒ ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ตาม 
แนวถนนเทศบาล ๒ ซอย ๘ และถนนเทศบาล ๓ ซอย ๖ จนสุดแนวถนน ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ ระยะ
ประมาณ ๓๐๐ เมตร บรรจบกับถนนสาย ฉ ๙๖ ที่บริเวณห่างจากถนนสาย ฉ ๙๖ บรรจบกับทางหลวง 
แผ่นดินหมายเลข ๓๑๖๔ ไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือตามแนวถนนสาย ฉ ๙๖ ระยะประมาณ ๔๕๐ เมตร 
ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ ระยะประมาณ ๓๐๐ เมตร จนบรรจบกับถนนสุนทรภู่ ซอย ๔ (ถนนสาย ฉ ๙๗)     
ที่บริเวณห่างจากถนนสุนทรภู่ ซอย ๔ (ถนนสาย ฉ ๙๗) บรรจบกับทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๓๑๖๔ ไปทาง
ทิศตะวันตกเฉียงเหนือตามแนวถนนสุนทรภู่ ซอย ๔ (ถนนสาย ฉ ๙๗) ระยะประมาณ ๔๓๐ เมตร  
 ถนนสาย ง ๘๕ เป็นถนนเดิมก าหนดให้ขยายเขตทาง คือ ถนนพลงช้างเผือก เริ่มต้นจากทางหลวง 
แผ่นดินหมายเลข ๓๑๖๔ ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ตามแนวถนนเดิม ระยะประมาณ ๔๔๐ เมตร 
 ถนนสาย ง ๘๖ เป็นถนนเดิมก าหนดให้ขยายเขตทาง คือ ถนนสุนทรภู่ ซอย ๗ เริ่มต้นจากทางหลวง 
แผ่นดินหมายเลข ๓๑๖๔ ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ตามแนวถนนเดิมจนบรรจบกับถนนพลงช้างเผือก 
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สถานที่ก าจัดขยะมูลฝอย
สถานีขนถ่ายขยะ
ระบบบ าบัดน้ าเสียชุมชน
สถานที่ก าจัดกากอุตสาหกรรม
เขตควบคุมมลพิษ
เขตพื้นท่ีคุ้มครองสิ่งแวดล้อม
พื้นท่ีบริการบ าบัดน้ าเสียปัจจุบัน
พื้นท่ีบริการบ าบัดน้ าเสียอนาคต

แผนผัง
ระบบสาธารณูปโภค ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

และระบบการควบคุมและขจัดมลภาวะ

สัญลักษณ์
ระบบสาธารณูปโภค

โรงไฟฟ้า
สถานีไฟฟ้า
ท่อส่งก๊าซเดิม
โครงการก่อสร้างท่อส่งก๊าซ
สถานีดับเพลิง

โครงการระบบสาธารณูปโภค

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

สภ.1-1 โครงการปรับปรุงสถานีดับเพลิง
สภ.1-2 โครงการก่อสร้างสถานีดับเพลิง

สถาบัน ไอโอที
สถานีฐานและระบบสื่อสารโทรคมนาคม

ระบบควบคุมและขจัดมลภาวะ โครงการระบบควบคุมและขจัด
มลภาวะ

สภ.2 โครงการปรับปรุงสถานที่ก าจัด
ขยะมูลฝอย
สภ.3-1 โครงการปรับปรุงระบบบ าบัด
น้ าเสียชุมชน
สภ.3-1 โครงการก่อสร้างระบบบ าบัด
น้ าเสียชุมชน

จ.ชลบุรี

จ.ฉะเชิงเทรา

จ.ระยอง

สนามบินสุวรรณภูมิ

ท่าเรือน้ าลึกแหลมฉบัง

ท่าเรืออุตสาหกรรม
มาบตาพุด

สนามบิน
อู่ตะเภา

อ.บางปะกง

จ.ปราจีนบุรี

อ.เมืองฉะเชงิเทรา

อ.บางน้ าเปรี้ยว

อ.ท่าตะเกียบ

อ.สนามชัยเขต

อ.พนมสารคาม

อ.ราชสาส์น

อ.บางคล้า

อ.คลองเขื่อน

อ.บ้านโพธิ์
อ.แปลงยาว

อ.พานทอง

อ.พนัสนิคม

อ.เมืองชลบุรี

อ.เกาะจันทร์

อ.บ่อทอง

อ.หนองใหญ่

อ.บ้านบึง

อ.ศรีราชาอ.เกาะสีชัง

อ.บางละมุง

อ.ปลวกแดง

อ.บ้านฉาง

อ.นิคมพัฒนา
อ.บ้านค่าย

อ.วังจันทร์
อ.เขาชะเมา

อ.แกลง

จ.สมุทรปราการ

จ.จันทบุรี

กรุงเทพมหานคร

จ.นครนายกจ.ปทุมธานี
สนามบิน
ดอนเมือง

อ.เมืองระยอง
อ.สัตหีบ

อ่างเก็บน้ าคลองใหญ่

อ่างเก็บน้ า
หนองปลาไหล

อ่างเก็บน้ า
ดอกกราย

EECi

EECa

EECmd

อ่าวไทย

เกาะล้าน



 
 
 

ส่วนที่ 3 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ไปสู่การปฏิบัติ 

 
 
 
 



  
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)                เทศบาลต าบลเมืองแกลง 

 
ส่วนที่ 3 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

- บริหารทั่วไป 
- บริการชุมชน
และสังคม 
- การเศรษฐกิจ 

- แผนงานบริหารงานทั่วไป 
- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานสาธารณสุข 
- แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
- แผนงานเคหะและชุมชน 
- แผนงานศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 
- แผนงานอุตสาหกรรมและ     
การโยธา 
- แผนงานพาณิชย์ งานกิจการ
ประปา 
- แผนงานงบกลาง 

- ส านักปลัดฯ 
- กองการศึกษา 
- กองช่าง 
- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
- กองการประปา 

- ส านักปลัดฯ 
- กอง
ยุทธศาสตร์ฯ 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ การ
ท่องเที่ยว การส่งเสริม
ศิลปะ วัฒนธรรมและ
ประเพณี 

- บริหารทั่วไป 
- บริการชุมชน
และสังคม 
 

- แผนงานบริหารงานทั่วไป 
- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
- แผนงานศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

- ส านักปลัดฯ 
- กองการศึกษา 

- 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา กีฬา 
นันทนาการ 

- บริการชุมชน
และสังคม 
 

- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

- กองการศึกษา - 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคมและส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

- บริหารทั่วไป 
- บริการชุมชน
และสังคม 
- การเศรษฐกิจ 
- การด าเนินงาน
อ่ืน 
 

- แผนงานบริหารงานทั่วไป 
- แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 
- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
- แผนงานเคหะชุมชน 
- แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

(ต่อหน้าถัดไป) 

- ส านักปลัดฯ 
- กองการศึกษา 
- กองช่าง 
 

- 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)                เทศบาลต าบลเมืองแกลง 

 
 

 
 

      

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

 
 

 
  

- แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม 
และนันทนาการ 
- แผนงานงบกลาง 

  

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

- บริการชุมชน
และสังคม 
- การเศรษฐกิจ 
- การด าเนินงาน
อ่ืน 

- แผนงานสาธารณสุข 
- แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 
- แผนงานเคหะและชุมชน 
- แผนงานงบกลาง 

- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
- กองช่าง 

- ส านักปลัดฯ 

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการ
ที่ด ี

- บริหารทั่วไป 
- บริการชุมชน
และสังคม 
- การเศรษฐกิจ 
- การด าเนินงาน
อ่ืน 

- แผนงานบริหารงานทั่วไป 
- แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 
- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานสาธารณสุข 
- แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
- แผนงานเคหะและชุมชน 
- แผนงานศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 
- แผนงานอุตสาหกรรมและ      
การโยธา 
- แผนงานการพาณิชย์ 
- แผนงานงบกลาง 

- ส านักปลัดฯ 
- กองคลัง 
- กองช่าง 
- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
- กองยุทธศาสตร์ฯ 
- กองการศึกษา 
- กองการประปา 
- สถานธนานุบาล 

- 

รวม 6 ยุทธศาสตร์ 4 ด้าน 10 แผนงาน  8 หน่วยงาน 2 หน่วยงาน 
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แบบ ผ. 01 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

 
 



        2. บญัชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
    1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป - - - - - - - - - - - -
    1.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน - - - - - - - - - - - -
    1.3 แผนงานการศึกษา - - - - - - - - - - - -
    1.4 แผนงานสาธารณสุข - - - - - - - - - - - -
    1.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ - - - - - - - - - - - -
    1.6 แผนงานเคหะและชุมชน - - - - - - - - - - - -
    1.7 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ - - - - - - - - - - - -
    1.8 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา - - - - - - - - - - - -
    1.9 แผนงานการพาณิชย์ - - - - - - - - - - - -
             1.9.1 งานกจิการสถานธนานบุาล - - - - - - - - - - - -
             1.9.2 งานกจิการประปา 5 5,806,600 - - - - - - - - 5 5,806,600
    1.10 แผนงานงบกลาง - - - - - - - - - - - -

รวม 5 5,806,600 - - - - - - - - 5 5,806,600

บัญชสีรปุโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลต าบลเมอืงแกลง อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง

ยุทธศาสตร์
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม  5 ปี

แบบ ผ.01 
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จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

2 . ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจการท่องเที่ยว การสง่เสริมศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณี
    2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 4 132,000 4 132,000 4 132,000 4 132,000 4 132,000 20 660,000
    2.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน - - - - - - - - - - - -
    2.3 แผนงานการศึกษา - - - - - - - - - - - -
    2.4 แผนงานสาธารณสุข - - - - - - - - - - -
    2.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 3 385,000 3 385,000 3 385,000 3 385,000 3 385,000 15 1,925,000
    2.6 แผนงานเคหะและชุมชน - - - - - - - - - - - -
    2.7 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 14 5,315,000 14 5,315,000 14 5,315,000 14 5,315,000 14 5,315,000 70 26,575,000
    2.8 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา - - - - - - - - - - - -
    2.9 แผนงานการพาณิชย์ - - - - - - - - - - - -
             2.9.1 งานกจิการสถานธนานบุาล - - - - - - - - - - - -
             2.9.2 งานกจิการประปา - - - - - - - - - - - -
    2.10 แผนงานงบกลาง - - - - - - - - - - - -

รวม 21 5,832,000 21 5,832,000 21 5,832,000 21 5,832,000 21 5,832,000 105 29,160,000

บัญชสีรปุโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลต าบลเมอืงแกลง อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง

ยุทธศาสตร์
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม  5 ปี
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แบบ ผ.01 



จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

๓. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ
    3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป - - - - - - - - - - - -
    3.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน - - - - - - - - - - - -
    3.3 แผนงานการศึกษา 5 23,101,251 5 23,356,572 5 23,752,891 5 24,079,792 5 24,411,170 25 118,701,676
    3.4 แผนงานสาธารณสุข - - - - - - - - - - - -
    3.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ - - - - - - - - - - - -
    3.6 แผนงานเคหะและชุมชน - - - - - - - - - - - -
    3.7 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 3 570,000 3 570,000 3 570,000 3 570,000 3 570,000 15 2,850,000
    3.8 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา - - - - - - - - - - - -
    3.9 แผนงานการพาณิชย์ - - - - - - - - - - - -
             3.9.1 งานกจิการสถานธนานบุาล - - - - - - - - - - -
             3.9.2 งานกจิการประปา - - - - - - - - - - -
    3.10 แผนงานงบกลาง - - - - - - - - - - - -

รวม 8 23,671,251 8 23,926,572 8 24,322,891 8 24,649,792 8 24,981,170 40 121,551,676

บัญชสีรปุโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลต าบลเมอืงแกลง อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง

ยุทธศาสตร์
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม  5 ปี

แบบ ผ.01 
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จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

๔. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสงัคมและสง่เสริมคุณภาพชวีิต     
    4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 1,020,000 2 1,020,000 2 1,020,000 2 1,020,000 2 1,020,000 10 5,100,000
    4.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 7 482,000 7 482,000 7 482,000 7 482,000 7 482,000 35 2,410,000
    4.3 แผนงานการศึกษา - - - - - - - - - - - -
    4.4 แผนงานสาธารณสุข 3 30,000 3 30,000 3 30,000 3 30,000 3 30,000 15 150,000
    4.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2 400,000 2 400,000 2 400,000 2 400,000 2 400,000 10 2,000,000
    4.6 แผนงานเคหะและชุมชน - - - - - - - - - - - -
    4.7 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ - - - - - - - - - - - -
    4.8 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา - - - - - - - - - - - -
    4.9 แผนงานการพาณิชย์ - - - - - - - - - - - -
             4.9.1 งานกจิการสถานธนานบุาล
             4.9.2 งานกจิการประปา
    4.10 แผนงานงบกลาง 3 30,622,800  3 31,726,800 3 32,970,000 3 33,062,400 3 32,958,000 15 161,340,000

รวม 17 32,554,800 17 33,658,800 17 34,902,000 17 34,994,400 17 34,890,000 85 171,000,000

บัญชสีรปุโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลต าบลเมอืงแกลง อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง

ยุทธศาสตร์
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม  5 ปี

แบบ ผ.01 
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จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

๕. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสขุและสิ่งแวดลอ้ม   
    5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 4 472,000 4 472,000 4 472,000 4 472,000 4 472,000 20 2,360,000
    5.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน - - - - - - - - - - - -
    5.3 แผนงานการศึกษา - - - - - - - - - - - -
    5.4 แผนงานสาธารณสุข 8 1,115,000 8 1,599,000 8 1,115,000 8 1,115,000 8 1,115,000 40 6,059,000
    5.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ - - - - - - - - - - - -
    5.6 แผนงานเคหะและชุมชน 9 11,173,400 9 11,173,400 9 11,173,400 9 11,173,400 9 11,173,000 45 55,866,600
    5.7 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
    5.8 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา - - - - - - - - - - - -
    5.9 แผนงานการพาณิชย์ - - - - - - - - - - - -
             5.9.1 งานกจิการสถานธนานบุาล
             5.9.2 งานกจิการประปา
    5.10 แผนงานงบกลาง - - - - - - - - - - - -

รวม 21 12,760,400 21 13,244,400 21 12,760,400 21 12,760,400 21 12,760,000 105 64,285,600

บัญชสีรปุโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลต าบลเมอืงแกลง อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง

ยุทธศาสตร์
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม  5 ปี

แบบ ผ.01 
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จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

๖. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการที่ดี
    6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 11 1,165,000 11 1,165,000 11 1,165,000 11 1,165,000 11 1,165,000 55 5,825,000
    6.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน - - - - - - - - - - - -
    6.3 แผนงานการศึกษา - - - - - - - - - - - -
    6.4 แผนงานสาธารณสุข 1 130,000 1 130,000 1 130,000 1 130,000 1 130,000 5 650,000
    6.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 3 390,000 3 390,000 3 390,000 3 390,000 3 390,000 15 1,950,000
    6.6 แผนงานเคหะและชุมชน - - - - - - - -
    6.7 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ
    6.8 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา - - - - - - - - - - - -
    6.9 แผนงานการพาณิชย์ - - - - - - - - - - - -
             6.9.1 งานกจิการสถานธนานบุาล
             6.9.2 งานกจิการประปา
    6.10 แผนงานงบกลาง - - - - - - - - - - - -

รวม 15 1,685,000 15 1,685,000 15 1,685,000 15 1,685,000 15 1,685,000 75 8,425,000
รวมทั้งสิ้น 87 82,310,051 82 78,346,772 82 79,502,291 82 79,921,592 82 80,148,170 415 400,228,876

บัญชสีรปุโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เทศบาลต าบลเมอืงแกลง อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง

ยุทธศาสตร์
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม  5 ปี

แบบ ผ.01 
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แบบ ผ. 01/1 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

ที่น ามาจากแผนพฒันาหมู่บ้านและชุมชน 
 
 



        2. บญัชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

14 13,866,600 - - - - - - - - - -

รวมทั้งสิ้น 14 13,866,600 - - - - - - - - 14 13,866,600

บัญชสีรุปโครงการพัฒนา ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและชมุชน
เทศบาลต าบลเมืองแกลง อ าเภอแกลง จงัหวัดระยอง

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม  5 ปี

โครงการที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและ
แผนพัฒนาชมุชน

แบบ ผ.01/1 
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แบบ ผ. 02 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

 
 
 



 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 
 
 



        2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

1. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาด้านโครงสรา้งพ้ืนฐาน
  1.9 แผนงานการพาณิชย ์งานกิจการประปา

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการขยายเขตท่อเมนจา่ย  -เพื่อขยายเขตจา่ยน ้าประปา  -โดยวางท่อจากปากซอย            241,900  - -  - -  -จ้านวน  -ประชาชนได้รับ กองการประปา
น ้าประปา บริเวณซอยสุทธิฉายา  -เพื่อให้ประชาชนมี สุทธฉิายา ฝ่ังทิศเหนือไปเชื่อม 1 แห่ง บริการน ้าประปา
(ซอยสนามเทนนิส) น ้าประปาใช้ในการอุปโภค ต่อกบัท่อเมนเดิม ถนนสุนทรภู่ อยา่งทั่วถึง
(ชุมชนหนองกระโดง) บริโภคอยา่งเพียงพอและ ซอย 3 ใช้ท่อ HDPE Ø 110 มม.

ทั่วถึง PN6 CLASS100 ความยาว
ไม่น้อยกวา่ 369 เมตร
พร้อมอุปกรณ์

2 โครงการปรับปรุงท่อเมนจา่ย  -เพื่อปรับปรุงท่อพีวซีี Ø 2 นิ ว  -โดยวางท่อจากปากซอย 284,700            - -  - -  -จ้านวน  -ประชาชนได้มีน ้า กองการประปา
น ้าประปา บริเวณถนน เป็นท่อ HDPE Ø 110 มม. สุนทรโวหาร ซอย 9 1 แห่ง ประปาที่สะอาด 
สุนทรโวหาร ซอย 9 ขนาดใหญข่ึ น เพิ่มแรงดันน ้า ฝ่ังทิศเหนือถึงหน้าหมู่บ้านริมน ้า ไม่มีตะกอนปนเปื้อน 
ฝ่ังทิศเหนือ รองรับผู้ใช้น ้าได้มากขึ น ใช้ท่อ HDPE Ø110 มม. ใช้ส้าหรับอุปโภค
(ชุมชนแหลมท่าตะเตียน) PN6 CLASS100 บริโภค

ความยาวไม่น้อยกวา่ 453 เมตร พร้อมอุปกรณ์
3 โครงการปรับปรุงและ เพื่อปรับปรุงคุณภาพน ้า -โดยปรับปรุงและติดตั ง            418,000  - - -  -  -จ้านวน  -น ้าประปามีคุณภาพ กองการประปา

ติดตั งถังกรองทรายของ ให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน ถังกรองทราย จ้านวน 1 ถัง 1 ถัง ได้มาตรฐาน
ระบบผลิตน ้าประปาที่ พร้อมหัวกรองน ้าและ
โรงสูบน ้าประปาหนองแหวน กรวดทรายกรองน ้าประสาน
(ชุมชนหนองแหวน) วาล์วน ้าเข้าออกเดิมจนพร้อมใช้งาน

ผลที่คาดว่า
จะได้รบั

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

หน่วยงาน
ที่รบัผิดชอบ

หลัก

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด
(KPI)

ก. ยทุธศาสตรจ์ังหวัดที่ 6  สรา้งความเข้มแข็งและเพ่ิมขีดความสามารถของภาคพานิชยกรรม และภาคการบรกิารสู่การแข่งขันในระดับสากล
ข. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 5  การพัฒนาโครงสรา้งพ้ืนฐานทุกด้านอยา่งสมดุลและยั่งยนื

แบบ ผ.0๒ 
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1. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาด้านโครงสรา้งพ้ืนฐาน
  1.9 แผนงานการพาณิชย ์งานกิจการประปา

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการกอ่สร้างรั ว  -เพื่อความปลอดภัยของ   -รั วฐานราก ค.ส.ล.            368,000  - - -  - จ้านวน  -โรงสูบน ้าไม่เกดิ กองการประปา
รอบบริเวณโรงสูบน ้า ทรัพยสิ์นภายในโรงสูบน ้า ติดโครงตาข่ายลวดหนาม 1 แห่ง ความเสียหายจากบุคคล
หนองแหวน หนองแหวน พร้อมประตูความยาว ภายนอก
(ชุมชนหนองแหวน) ไม่น้อยกวา่ 92 เมตร 

5 โครงการติดตั ง  -เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพการผลิต   -โดยติดตั ง 4,494,000         - - - - จ้านวน  -ประชาชนได้รับบริการ กองการประปา
เคร่ืองก้าเนิดไฟฟ้า และจา่ยน ้าเมื่อกระแสไฟฟ้า เคร่ืองก้าเนิดไฟฟ้า 1 แห่ง น ้าประปาอยา่งทั่วถึง
ขนาด 400 กโิลวตัต์ ขัดข้อง  ขนาด 400 กโิลวตัต์ พร้อมอุปกรณ์ เมื่อเกดิเหตุกระแสไฟฟ้าขัดข้อง
โรงสูบน ้าหนองแหวน  จ้านวน 1 เคร่ือง .
(ชุมชนหนองแหวน)  -ตู้ ATS จ้านวน 1 ตู้ พร้อมเดินสายไฟ

 -อาคารส้าหรับติดตั งเคร่ืองก้าเนิดไฟฟ้า
 และตู้ ATS ขนาด 3 x 5 เมตร
จ้านวน 1 อาคาร

รวม 5 โครงการ 5,806,600       0 0 0 0

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ

ก. ยทุธศาสตรจ์ังหวัดที่ 6  สรา้งความเข้มแข็งและเพ่ิมขีดความสามารถของภาคพานิชยกรรม และภาคการบรกิารสู่การแข่งขันในระดับสากล

ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รบั

หน่วยงาน
ที่รบัผิดชอบ

หลัก

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ที่ โครงการ

ข. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 5  การพัฒนาโครงสรา้งพ้ืนฐานทุกด้านอยา่งสมดุลและยั่งยนื

แบบ ผ.0๒ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  

การท่องเที่ยว การส่งเสริมศิลปะ 
วัฒนธรรมและประเพณ ี



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่๑ การพัฒนาความป็นเลิศด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเทีย่ว การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณ ี    
    2.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการเยาวชนคนรักษ์ถิน่  -เพือ่ส่งเสริมให้เยาวชน  -เยาวชนในเขตเทศบาล ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐  -จ านวน  -เยาวชนได้ทราบ ส านักปลัดฯ

มีความรู้เกีย่วกับการ ประมาณ ๕๐ คน ๑ คร้ัง ประวัติความเป็นมาใน
ท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยว สถานที่ท่องเที่ยวที่ส าคัญต่างๆ
ที่ส าคัญ  -เยาวชนรู้ถึงความส าคัญ
 -เพือ่ให้เยาวชนตระหนักถึง ของสถานที่ท่องเที่ยวต่างๆ
ความส าคัญของแหล่งท่องเที่ยว  -เยาวชนมีอาชีพเกิดการ
 -เพือ่เพิม่ทักษะในการเสริมสร้าง สร้างรายได้
อาชีพให้กับเยาวชน

2 โครงการสนับสนุน  -เพือ่สนับสนุนกิจกรรม  -จ านวน 1 คร้ัง 14,000 14,000 14,000 14,000 14,000  -อุดหนุน  -ท าให้อ าเภอได้ ส านักปลัดฯ /
การจัดงานวันตากสิน ต่างๆของอ าเภอแกลง อ าเภอแกลง ด าเนินการกิจการต่างๆ อ าเภอแกลง
มหาราช จังหวัดระยอง  ปีละ 1 คร้ัง ได้มีประสิทธิภาพ

3 โครงการจัดงาน  -เพือ่อุดหนุนอ าเภอแกลง  -จ านวน 1 คร้ัง 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000  -จ านวน  -ท าให้ประชาชน ส านักปลัดฯ /
เทศกาลผลไม้ ในการจัดงานผลไม้ ปีละ 1 คร้ัง มีรายได้ อ าเภอแกลง
และของดีอ าเภอแกลง อ าเภอแกลง  -ท าให้อ าเภอได้

ด าเนินการกิจการต่างๆ
ได้มีประสิทธิภาพ

4 โครงการจัดงาน  -เพือ่อุดหนุนอ าเภอแกลง  -จ านวน 1 คร้ัง 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000  -จ านวน  -ท าให้อ าเภอได้ ส านักปลัดฯ /
เทศกาลผลไม้ ในการจัดงานผลไม้ ปีละ 1 คร้ัง ด าเนินการกิจการต่างๆ อ าเภอแกลง
และของดีจังหวัดระยอง และของดีจังหวัดระยอง ได้มีประสิทธิภาพ

รวม  4 โครงการ 132,000 132,000 132,000 132,000 132,000

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ตัวชีว้ัด
(KPI)

ผลทีค่าดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่๕ เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ

แบบ ผ.0๒ 
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่๑ การพัฒนาความป็นเลิศด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเทีย่ว การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณี     
    ๒.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการลานวฒันธรรมถนน  -เพือ่ส่งเสริมให้เกิดการกระตุ้น  -จัดกิจกรรม ๑ คร้ัง/เดือน ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐  -จ านวน  -เกิดการกระตุ้น ส านักปลัดฯ
คนเดินเมืองแกลง เศรษฐกจิและเกดิการสร้างรายได้ ประมาณ  ๕๐๐ คน ๑๒ คร้ัง/ปี เศรษฐกิจ และเกิดรายได้

หมุนเวยีนในชุมชน หมุนเวยีนในชุมชน
 -เพือ่เป็นการพัฒนาและยกระดับ  -ประชาชนมีคุณภาพชีวติทีดี่ขึ้น
คุณภาพชีวติให้กับประชาชน  -ประชาชนมีสถานทีใ่นการ
 -เพือ่สนับสนุนและส่งเสริมช่องทาง จ าหน่ายสินค้าหรืองานบริการเพิม่ขึ้น
การจ าหน่ายสินค้าหรืองานบริการให้กับประชาชน  -เกิดการกระตุ้นการท่องเทีย่ว
 -เพือ่ส่งเสริมการท่องเทีย่วและสืบสาน ในชุมชน และคงไวซ่ึ้งศิลปวฒันธรรม 
ศิลปวฒันธรรม ประเพณี ของท้องถิ่น ประเพณี ของท้องถิ่น

2 โครงการส่งเสริมอาชีพ  -เพือ่สนับสนุนและส่งเสริม  -จัดฝึกอบรมส่งเสริม 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 50,000  -จ านวน  -เศรษฐกิจของชุมชน ส านักปลัดฯ
ประชาชนตามแนวทาง ให้เกิดการกระตุ้นเศรษฐกิจ อาชีพโดยยึดหลัก     1 คร้ัง/ปี ดีขึ้น ประชาชนมีทักษะ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในชุมชน เกิดการสร้างอาชีพ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   ในการประกอบอาชีพ  

และรายได้ ตามหลักปรัชญา ไม่น้อยกวา่ 2๐ คน  เกิดรายได้หมุนเวยีนในชุมชน
เศรษฐกิจพอเพียง  โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
 -เพือ่ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ   -ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจ
ในการด าเนินชีวติให้กับประชาชน   ในการด าเนินชีวติตามหลัก
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ

 เกิดความเอื้ออาทรในชุมชน
 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ที่ โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด
(KPI)

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่๕ เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

วัตถุประสงค์
ผลทีค่าดว่า

จะได้รับ

แบบ ผ.0๒ 
100 



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่๑ การพัฒนาความป็นเลิศด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเทีย่ว การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณี     
    ๒.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการแปรรูปผลผลิต  -เพือ่เพิม่มูลค่าผลผลิตทาง  -จัดฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ 35,000    35,000 35,000 35,000 35,000  -จ านวน  -ผลผลิตทางการเกษตร ส านักปลัดฯ
ทางการเกษตร การเกษตรทีม่ีราคาตกต่ าให้มี เกี่ยวกับ การแปรรูปผลผลิต 1 คร้ัง มีมูลค่าเพิม่ขึ้นท าให้มี

ช่องทางการจ าหน่ายเพิม่ขึ้น ทางการเกษตร จ านวน ช่องทางการจ าหน่ายมากขึ้น
 -เพือ่ส่งเสริมทักษะและความรู้ ไม่น้อยกวา่ 20 คน  -ประชาชนมีทักษะและความรู้
ในการสร้างอาชีพให้กับประชาชน ในการประกอบอาชีพ
ในชุมชน  -ประชาชนมีรายได้เพิม่ขึ้น
 -เพือ่เพิม่รายได้ให้แก่ประชาชน
ผู้มีรายได้น้อย

รวม  3 โครงการ 385,000 385,000 385,000 385,000 385,000

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

 รายละเอียดโครงการพัฒนา

ตัวชี้วัด
(KPI)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

ผลทีค่าดว่า
จะได้รับ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่๕ เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

แบบ ผ.0๒ 
00 
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่๑ การพัฒนาความป็นเลิศด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเทีย่ว การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณี     
    ๒.7 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดพิธตัีกบาตร  -เพือ่ให้ประชาชนได้ท าบุญ  -จัดให้มีการท าบุญตักบาตร 50,000      50,000 50,000     50,000     50,000       -จ านวนปีละ  -ท าให้ประชาชนได้ กองการศึกษา
ข้าวสารอาหารแห้งใน ตักบาตรในระหวา่งพรรษา ในระหวา่งเข้าพรรษา ๓ คร้ัง มีโอกาสท าบุญระหวา่ง
ระหวา่งพรรษา ๓  คร้ัง จ านวน ปีละ ๓ คร้ัง คร้ังละ พรรษา

ประมาณ ๕๐๐ คน

2 โครงการสืบสานประเพณี - เพือ่ให้การสนับสนุนและ - จัดพิธตัีกบาตรและขบวน 150,000    ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐  -จ านวนปีละ  -ท าให้ประชาชนได้มี กองการศึกษา
ตักบาตรเทโวโรหณะ ส่งเสริมตลอดจนอนุรักษ์ ตักบาตรเทโว จ านวนปีละ ๑ คร้ัง มีโอกาสร่วมกันอนุรักษ์

วฒันธรรมประเพณีของ ๑ คร้ัง คร้ังละประมาณ วฒันธรรมประเพณี
ท้องถิ่นให้สืบต่อไป ๕,๐๐๐ คน ท้องถิ่น

3 โครงการสืบสานประเพณี - เพือ่ส่งเสริมวฒันธรรม - จัดประกวดกระทงและ 25๐,๐๐๐ 25๐,๐๐๐ 25๐,๐๐๐ 25๐,๐๐๐ 25๐,๐๐๐  -จ านวนปีละ  -ท าให้ประชาชนมี กองการศึกษา
วนัลอยกระทง ประเพณีของท้องถิ่น นางนพมาศ ๒ วนั ส่วนร่วมในการอนุรักษ์

ให้สืบต่อไป  - จัดให้มีมหรสพการแสดง วฒันธรรมประเพณี
ฯลฯ จ านวนปีละ ๒ วนัๆละ ลอยกระทง
ประมาณ ๑,๐๐๐ คน

4 โครงการกิจกรรมน้อมร าลึก -เพือ่ส่งเสริมให้ประชาชน -เชิญชวนประชาชนให้ 100,000    ๑๐๐,๐๐๐ 100,000 100,000 100,000  -จ านวนปีละ  -ท าให้ข้าราชการและ กองการศึกษา
พระมหากรุณาธคุิณ และข้าราชการเกิดความ เข้าร่วมกิจกรรมน้อมร าลึกฯ ๑ คร้ัง ประชาชนร่วมกิจกรรม  
พระบาทสมเด็จพระปรมนิทร จงรักภักดีต่อสถาบัน ประมาณ ๑,๐๐๐ คน ในวนัส าคัญ
มหาภูมิพลอดุลยเดช พระมหากษัตริย์

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่๕ เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

งบประมาณ
วัตถุประสงค์

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

ตัวชี้วัด
(KPI)

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก

ผลทีค่าดว่า
จะได้รับ

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ที่ โครงการ

แบบ ผ.0๒ 
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่๑ การพัฒนาความป็นเลิศด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเทีย่ว การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณี     
    ๒.7 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
5 โครงการวนัเฉลิมพระชนม-  -เพือ่ส่งเสริมให้ประชาชน  -เชิญชวนประชาชนให้ 50,000      50,000      50,000     50,000     50,000       -จ านวนปีละ  -ท าให้ข้าราชการและ กองการศึกษา

พรรษา สมเด็จพระนางเจ้า และข้าราชการเกิดความ เข้าร่วมกิจกรรมวนัเฉลิมพระชนมพรรษา  ๑ คร้ัง ประชาชนร่วมกิจกรรม  
สุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ จงรักภักดีต่อสถาบัน สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี ในวนัส าคัญ
พระบรมราชินี พระมหากษัตริย์ ประมาณ ๑,๐๐๐ คน

6 โครงการพิธตัีกบาตรข้าวสาร  -เพือ่ให้ประชาชนได้ท าบุญ  -ท าพิธตัีกบาตรภิกษุสงฆ์ 50,000 ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐  -จ านวนปีละ  -ประชาชนได้ท าบุญ กองการศึกษา
อาหารแห้งวนัขึ้นปีใหม่ ตักบาตรเป็นศิริมงคล วดัในเขตอ าเภอแกลง ๑ คร้ัง ตักบาตรในเทศกาล  

แก่ตนเองและครอบครัว จ านวนปีละ ๑ คร้ัง คร้ังละ   วนัขึ้นปีใหม่
ประมาณ ๕๐๐ คน

7 โครงการจัดงานวนัสงกรานต์  -เพือ่ส่งเสริมการอนุรักษ์  -จัดพิธรีดน้ าด าหัวผู้ใหญ่ 300,000 ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐  -จ านวนปีละ  -ประชาชนได้มี กองการศึกษา
และวนัผู้สูงอายุแห่งชาติ วฒันธรรมประเพณีของ  -จัดขบวนแห่นางสงกรานต์ ๑ คร้ัง ส่วนร่วมในการอนุรักษ์

ชาติไทยให้สืบต่อไป และการละเล่นกีฬาพืน้เมือง   วฒันธรรมประเพณีไทย
จ านวนปีละ ๑ วนั ประมาณ ๕๐๐ คน  

8 โครงการจัดงานวนัสุนทรภู่  -เพือ่ระลึกถึงและเผยแพร่  -จัดร้ิวขบวนแห่ , จัดท าป้าย , 5,000        5,000        5,000        5,000        5,000         -จ านวนปีละ  -ท าให้อ าเภอได้ กองการศึกษา/
กวเีอกของชาติ อ าเภอแกลง เกียรติคุณของสุนทรภูแ่ละ ไวนิลประชาสัมพันธ ์, จัดหา ๑ คร้ัง ด าเนินการกิจการต่างๆ อ าเภอแกลง
จังหวดัระยอง ส่งเสริมการเป็นกวีเอกของชาติ ตัวละคร และจัดการแสดงต่างๆ ได้มีประสิทธภิาพ

 -เพือ่ส่งเสริมการท่องเทีย่ว
ทุกเทศบาล/ทุกต าบล
 -เพือ่สืบสานวฒันธรรมไทย
ในเขตพืน้ทีทุ่กเทศบาล/ทุกต าบล

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่๕ เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ที่ โครงการ
งบประมาณ

ตัวชี้วัด
(KPI)

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ผลทีค่าดว่า

จะได้รับ

แบบ ผ.0๒ 
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่๑ การพัฒนาความป็นเลิศด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเทีย่ว การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณี     
    ๒.7 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

9 โครงการสืบสาน  -เพือ่ส่งเสริมสนับสนุนและ  -จัดให้มีประเพณี 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000  -จ านวนปีละ  -ศิลปวฒันธรรม กองการศึกษา
ประเพณีบุญกลางบ้าน อนุรักษ์ศิลปวฒันธรรม ท าบุญกลางบ้าน ๑ คร้ัง และประเพณีไทย

ประเพณีไทยของท้องถิ่น ณ บริเวณศาลาต้นโพธิ์ ของท้องถิ่นคงอยู่สืบไป
ให้คงอยู่สืบไป  -จัดให้มีกิจกรรมและมหรสพ  -ท าให้เกิดการกระตุ้น
 -เพือ่ส่งเสริมด้านการ สมโภชน์เพือ่ส่งเสริมสนับสนุน เศรษฐกิจการท่องเทีย่ว 
ท่องเทีย่วและส่งเสริม และอนุรักษ์ศิลปวฒันธรรม เกิดการสร้างรายได้ให้กับชุมชน
เศรษฐกิจฐานรากให้มีรายได้ ประเพณีไทย เช่น การแสดง  -ท าให้ประชาชนเกิดความรัก
หมุนเวยีนภายในชุมชน ฉโขนละครชาตรี, ลิเก,ล าตัด, ความสามัคคี และได้มีโอกาส
 -เพือ่ส่งเสริมให้ประชาชน เพลงเรือเป็นต้นฯลฯ พบปะสังสรรค์ แลกเปล่ียน
เกิดความรัก ความสามัคคี ประมาณ 2,000 คน ความคิดเห็น ฯลฯ
และได้มีโอกาสพบปะสังสรรค์
แลกเปล่ียนความคิดเห็น ฯลฯ

10 โครงการสืบสานงานสุนทรภู่  -เพือ่ประชาชนและเยาวชน  -จัดขบวนแห่นาง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000  -จ านวนปีละ  -ท าให้ประชาชนมี กองการศึกษา
 ได้มีส่วนร่วมในการส่งเสริม ในวรรณคดี 1 ชุด ๑ คร้ัง ส่วนร่วมในการส่งเสริม

วฒันธรรม ประเพณีของ  -จัดกระเช้าดอกไม้สด 1 ชุด วฒันธรรมประเพณี
ท้องถิ่นให้สืบต่อไป ประมาณ 50 คน  ของท้องถิ่น

11 โครงการคนแกลงแสดงศิลป์  -เพือ่ประชาชนและเยาวชน  -จัดประกวดงานศิลป์ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  -จ านวนปีละ  -ท าให้ประชาชนมี กองการศึกษา
 ได้มี ส่วนร่วมในการส่งเสริม แล้วจัดแสดงผลงาน ๑ คร้ัง ส่วนร่วมในการส่งเสริม

วฒันธรรมประเพณีของ มีผู้เข้าร่วมโครงการ วฒันธรรมประเพณี
ท้องถิ่นให้สืบต่อไป 100 คน  ของท้องถิ่น

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่๕ เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
เทศบาลต าบลเมืองแกลง

 รายละเอียดโครงการพัฒนา

วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลทีค่าดว่า
จะได้รับ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

ที่ โครงการ

แบบ ผ.0๒ 
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่๑ การพัฒนาความป็นเลิศด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเทีย่ว การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณี     
    ๒.7 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

12 โครงการวนัเฉลิมพระชนม-  -เพือ่แสดงความจงรักภักดี  -จัดกิจกรรมเฉลิมพระ 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000  -จ านวนปีละ  -พสกนิกรเทศบาล กองการศึกษา
พรรษา พระบาทสมเด็จ และ น้อมร าลึกถึงพระมหา- เกียรติสมเด็จพระวชิรเกล้า ๑ คร้ัง ต าบลเมืองแกลงและ
พระปรเมนทรรามาธบิดี กรุณาธคุิณสมเด็จ เจ้าอยู่หัว (รัชกาลที ่10 ) อ าเภอแกลง ได้ร่วม
ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว กันแสดงความจงรัก
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว (รัชกาลที ่1๐) ภักดีและน้อมร าลึก
(รัชกาลที ่10) ในพระมหากรุณาธคุิณ

ของสมเด็จพระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว 
(รัชกาลที ่1๐)

13 โครงการส่งเสริมสนับสนุน  -เพือ่เฉลิมพระเกียรติ  -จัดกิจกรรมทางศิลปะ 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000  -จัดกิจกรรม  -เยาวชน และ กองการศึกษา
อนุรักษ์มรดกไทยและ สมเด็จพระกนิษฐาธริาชเจ้า วฒันธรรมและร่วมกิจกรรม ทางศิลปะ ประชาชน ใน
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จ กรมสมเด็จพระเทพรัตน- มรดกไทยให้เด็กและเยาวชน วฒันธรรม พืน้ทีเ่ทศบาลฯ ส านึกใน
พระกนิษฐาธริาชเจ้า ราชสุดาฯ สยามบรมราช- ในเขตเทศบาลฯ และร่วม พระมหากรุณาธคุิณ
กรมสมเด็จพระเทพรัตน- กุมารีเนื่องในวนัคล้าย กิจกรรมอนุรักษ์ สมเด็จพระกนิษฐาธริาชเจ้า
ราชสุดาฯ สยามบรมราช- วนัราชสมภพ ๒ เมษายน  มรดกไทยใหเ้ด็ก กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
กุมารี  -เพือ่สืบสานศิลปวฒันธรรมและ และเยาวชน สยามบรมราชกุมารี

ภูมิปัญญาท้องถิ่นของอ าเภอแกลง ในเขตเทศบาลฯ ในฐานะองค์เอกอัครอุปถัมภกมรดก
 -เพือ่ให้เยาวชนและประชาชนใน วฒันธรรมไทยและร่วมสืบสาน
เขตเทศบาลฯ มีส่วนร่วมในการบ ารุงรักษา ศิลปวฒันธรรมและภูมิปัญญา
ศิลปะวฒันธรรม ประเพณี และภูมิปัญญา ท้องถิ่นให้ด ารงคงสืบไป
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป

วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ ตัวชี้วัด
(KPI)

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่๕ เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ผลทีค่าดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก
ที่ โครงการ

แบบ ผ.0๒ 

04 
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่๑ การพัฒนาความป็นเลิศด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเทีย่ว การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณี     
    ๒.7 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

14 วนัแม่แห่งชาติ  -เพือ่ส่งเสริมให้ประชาชน  -เชิญชวนประชาชนให้เข้า 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  -จ านวนปีละ  -ท าให้ข้าราชการและ กองการศึกษา
และข้าราชการเกิดความ ร่วมกิจกรรมวนัแม่แห่งชาติ 1 คร้ัง ประชาชนร่วมกิจกรรมใน
จงรักภักดีต่อสถาบันพระ ประมาณ 1,000 คน วนัส าคัญ
มหากษัตริย์

รวม  14 โครงการ 5,315,000 5,315,000 5,315,000 5,315,000 5,315,000

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลทีค่าดว่า
จะได้รับ

เทศบาลต าบลเมืองแกลง
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่๕ เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

แบบ ผ.0๒ 

5 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการศึกษา  

กีฬาและนันทนาการ 



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที ่1 การพัฒนาความเปน็เลิศด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภมูิปญัญาทอ้งถ่ินและการกีฬา
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ     

  3.๓ แผนงานการศึกษา

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย

การบริหารสถานศึกษา
1.1 ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ต  -เพือ่เปน็ค่าใช้จ่าย  -ครูและนักเรียนชั้นอนุบาล ๑๖,๘๐๐ ๑๖,๘๐๐ ๑๖,๘๐๐ ๑๖,๘๐๐ ๑๖,๘๐๐  -การเบกิจ่าย  -เพือ่เปน็แหล่งสืบค้น กองการศึกษา
โรงเรียน อินเตอร์เน็ตของโรงเรียน ชั้นประถมฯของโรงเรียนฯ ค่าอนิเตอร์เนต็ ข้อมูลและการจัดการ
-ระบบ Asymmertric Digital ทกุคน ของโรงเรียน เรียนการสอนของ
Subsriber Line:ADSL จ านวน โรงเรียนฯ
๙,๖๐๐ บาทต่อปี
-ระบบ Wireless Fidelity:WiFi  
จ านวน ๗,๒๐๐ บาท
1.2 ค่าอาหารกลางวัน  -เพือ่ส่งเสริมสุขภาพและ - เบกิจ่ายค่าอาหารกลางวัน 1,577,700 1,752,640 1,902,640 2,052,640 2,202,640  -การเบกิจ่าย  -เด็กนักเรียนมีสุขภาพ กองการศึกษา
เด็กนักเรียน พฒันาสุขภาพอนามัย ใหแ้ก่โรงเรียนของเทศบาล ค่าอาหาร ทีส่มบรูณ์แข็งแรง

ทีแ่ข็งแรงใหแ้ก่เด็ก กลางวัน
ครบทกุโรงเรียน

1.3 ส่งเสริมศักยภาพ  -เพือ่เปน็ค่าปจัจัยพืน้ฐาน  -นักเรียน จ านวน 3 คน 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000  -จ านวน  -นักเรียนยากจนของ กองการศึกษา
การจัดการศึกษาทอ้งถิ่น ส าหรับนักเรียนยากจนของ   3 คน โรงเรียนอยู่เมืองแกลง
(ค่าปจัจัยพืน้ฐานส าหรับ โรงเรียนอยู่เมืองแกลงวิทยา    วิทยา มีทนุส าหรับ
นักเรียนยากจน) การศึกษา

งบประมาณ
ตัวชีว้ัด
(KPI)

ผลทีค่าดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

แบบ ผ.0๒ 
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที ่1 การพัฒนาความเปน็เลิศด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภมูิปญัญาทอ้งถ่ินและการกีฬา
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ     

  3.๓ แผนงานการศึกษา

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย

ในการจัดการศึกษาตัง้แต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน
2.๑ ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน  -เพือ่จ่ายเปน็ค่าเคร่ืองแบบ  -นักเรียนชั้นอนุบาล 107,900 110,060 112,300 114,500 116,900  -นักเรียน  -นักเรียนทกุคน กองการศึกษา

นักเรียนใหก้ับนักเรียน ชั้นประถมฯ ของโรงเรียนฯ ได้รับเคร่ืองแบบนักเรียน
โรงเรียนอยู่เมืองแกลงวิทยา

2.๒ ค่าหนังสือเรียน  -เพือ่จ่ายเปน็ค่าหนังสือ  -นักเรียนชั้นอนุบาล 161,019 164,240 164,600 170,952 175,000  -นักเรียน  -นักเรียนทกุคน กองการศึกษา
ใหก้ับโรงเรียนอยู่เมือง ชั้นประถมฯ ของโรงเรียนฯ ได้รับเคร่ืองแบบนักเรียน
แกลงวิทยา

2.๓ ค่ากิจกรรมพฒันา  -เพือ่จ่ายเปน็ค่าอุปกรณ์  -นักเรียนชั้นอนุบาล 147,950 151,000 154,020 158,000 163,000  -กิจกรรม  -นักเรียนทกุคนได้ กองการศึกษา
คุณภาพผู้เรียน การเรียนใหก้ับนักเรียน ชั้นประถมฯ ของโรงเรียนฯ การศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม
 โรงเรียนอยู่เมืองแกลงวิทยา โดยใช้โรงเรียน พฒันาผู้เรียน

อยู่มืองแกลงฯ
เปน็ฐาน

2.๔ ค่าอุปกรณ์การเรียน  -เพือ่จ่ายเปน็ค่าอุปกรณ์  -นักเรียนชั้นอนุบาล 99,950 101,949 104,000 106,080 109,000  -นักเรียน  -นักเรียนทกุคนได้รับ กองการศึกษา
การเรียนใหก้ับโรงเรียน ชั้นประถมฯ ของโรงเรียนฯ   อุปกรณ์การเรียน

 อยู่เมืองแกลงวิทยา

ผลทีค่าดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชีว้ัด
(KPI)

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

แบบ ผ.0๒ 
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที ่1 การพัฒนาความเปน็เลิศด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภมูิปญัญาทอ้งถ่ินและการกีฬา
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ     

 3.๓ แผนงานการศึกษา

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
2.๕ ค่าจัดการเรียน  -เพือ่เปน็ค่าใช้จ่ายในการ  -นักเรียนชั้นอนุบาล 585,276 517,100 609,100 621,500 636,500  -กิจกรรม  -นักเรียนทกุคน กองการศึกษา
การสอน (รายหวั) จัดการเรียนการสอนและ ชั้นประถมฯ ของโรงเรียนฯ การศึกษา ได้รับการจัดการเรียน

การบริหารงานทัว่ไปของ โดยใช้โรงเรียน การสอน
 โรงเรียนอยู่เมืองแกลงวิทยา อยู่มืองแกลง

วิทยาเปน็ฐาน
เปน็ฐาน

3 โครงการอาหารเสริมนม  -เพือ่ส่งเสริมสุขภาพและ  -เบกิจ่ายค่าอาหารเสริมนม 6,606,336 6,732,463 6,867,111 7,005,000 7,145,010  -การเบกิจ่าย  -เด็กนักเรียนมีสุขภาพ กองการศึกษา
พฒันาสุขภาพอนามัยที่ ใหแ้ก่โรงเรียนของรัฐบาล ค่าอาหาร ทีส่มบรูณ์

 แข็งแรงใหแ้ก่เด็ก ในเขตเทศบาล เสริมนม
4 โครงการจ้างเหมาบคุลากร  -เพือ่ใหน้ักเรียนโรงเรียน  -จ านวน 2 ทา่น 360,000 360,000 360,000 360,000 360,000  -จ านวน  -นักเรียนในโรงเรียน กองการศึกษา

สอนภาษาจีน อยู่เมืองแกลงวิทยา ได้เรียน 2 ทา่น อยู่เมืองแกลงวิทยา
โรงเรียนอยู่เมืองแกลง รู้ภาษาจีน มีความรู้ภาษาจีน
วิทยา มากยิ่งขึ้น

5 โครงการเงินอุดหนุน  -เพือ่ส่งเสริมสุขภาพ  -เบกิจ่ายค่าอาหาร 13,435,320 13,447,320 13,459,320 13,471,320 13,483,320  -การเบกิจ่าย  -เด็กนักเรียนมีสุขภาพ กองการศึกษา
อาหารกลางวัน และพฒันาสุขภาพอนามัย กลางวันใหแ้ก่โรงเรียนของ ค่าอาหาร ทีส่มบรูณ์แข็งแรง

ทีแ่ข็งแรงใหแ้ก่เด็ก รัฐบาลในเขตเทศบาล กลางวันครบ
ทกุโรงเรียน

รวม 5 โครงการ 23,101,251 23,356,572 23,752,891 24,079,792 24,411,170 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชีว้ัด
(KPI)

ผลทีค่าดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.0๒ 
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ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 1 การพัฒนาความเป็นเลศิดา้นการศึกษา ศาสนา ศิลปวฒันธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา
๓. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา กีฬาและนันทนาการ     

   3.7 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจดังานวันเด็ก  -เพื่อให้ประชาชนได้  -จดังานวันเด็กมีการแสดง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000  -จ านวนปีละ  -ท าให้เด็กได้ตระหนัก กองการศึกษา
แห่งชาติ ตระหนักถงึความส าคัญ บนเวทีประกวดวาดภาพ ๑ คร้ัง ถงึความส าคัญ

ของเด็กซ่ึงเป็นทรัพยากร ระบายสีและแจกของขวัญ ของตนเอง
 บุคคลของชาติ ฯลฯ จ านวน 1 คร้ัง 

ประมาณ ๑๘๘ คน
 

2 โครงการส่งเสริมกฬีา  -เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน  -จดัการแขง่ขนักฬีา 50,000    50,000 50,000      50,000     50,000      -จ านวนปีละ  -เยาวชนและประชาชน กองการศึกษา
บาสเกตบอลเมืองแกลง ให้เยาวชน ประชาชน ได้มี บาสเกตบอล จ านวน ๑ คร้ัง ได้ร่วมกจิกรรมการ

โอกาสแสดงออกในเชงิ ๑ คร้ัง ประมาณ ๑๒ ทีม   แขง่ขนัร่วมกนั
การกฬีา ฯลฯ

3 โครงการกฬีาชมุชนสัมพันธ์  -เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน  -จดัการแขง่ขนักฬีาชมุชน 320,000 320,000 320,000 320,000 320,000  -จ านวนปีละ  -เยาวชนและ กองการศึกษา
ให้เยาวชน ประชาชน  จ านวน ๑6 ชมุชน ในเขต 1 คร้ัง ประชาชนได้มีโอกาส
ได้มีโอกาสแสดงออกในเชงิ เทศบาลต าบลเมืองแกลง เล่นกฬีาทั่วถงึกนั
การกฬีา ฯลฯ ได้มีสุขภาพร่างกายที่แขง็แรง

รวม 3 โครงการ 570,000  570,000   570,000   570,000   570,000   

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชวีติ และการมีสว่นร่วมของประชาชนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)

งบประมาณ
ตวัชีว้ดั
(KPI)

ผลที่คาดวา่
จะไดร้ับ

หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

หลกั

แบบ ผ.0๒ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านสังคม 

และส่งเสริมคุณภาพชีวิต 



ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชวีติ สงัคม และการเมือง ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการบริหารจดัการองค์กร
๔. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นสงัคมและสง่เสริมคุณภาพชวีติ     

  4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจา้งเหมาเจา้หน้าที่  -เพื่อให้มีเจา้หน้าที่รักษา  -มีเจา้หน้าที่รักษาความ 720,000 720,000 720,000 720,000 720,000  -จ านวน 4 คน  -ทรัพยสิ์นของทาง ส านักปลัดฯ
รักษาความปลอดภยัสนาม ความปลอดภยัทรัพยสิ์น ปลอดภยัสนามกฬีา ราชการได้รับ
กฬีาเฉลิมพระเกยีรติ 80 ของทางราชการ เฉลิมพระเกยีรติ การคุ้มครอง
พระพรรษา และอาคาร 80 พระพรรษา
ส านักงานเทศบาลต าบลเมืองแกลง จ านวน  3  คน และ

อาคารส านักงานเทศบาล
ต าบลเมืองแกลง จ านวน 1 คน

2 โครงการจา้งนักเรียน/  -เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน/  -นักเรียน/นักศึกษาภาย 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000  -จ านวน  -นักเรียน/นักศึกษา ส านักปลัดฯ
นักศึกษา นักศึกษามีงานท าและ ในเขตเทศบาลต าบล 1 คร้ัง มีรายได้ชว่ง

มีรายได้ชว่งปิดภาคเรียน เมืองแกลง ปิดภาคเรียน

รวม  2 โครงการ 1,020,000 1,020,000 1,020,000 1,020,000 1020000

วตัถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)

งบประมาณ
ตวัชีว้ดั
(KPI)

ผลที่คาดวา่
จะไดร้ับ

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชวีติ และการมีสว่นร่วมของประชาชนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ที่ โครงการ

แบบ ผ.0๒ 
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ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชวีติ สงัคม และการเมือง ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการบริหารจดัการองค์กร
๔. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นสงัคมและสง่เสริมคุณภาพชวีติ     

  4.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการต้ังจดุตรวจเพื่อ  -เพื่อป้องกนัและบรรเทา  -ชว่งเทศกาลปีใหม่ 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000  -ร้อยละ 80  -ประชาชนมีความ ส านักปลัดฯ
ป้องกนัและบรรเทา สาธารณภยัในชว่งเทศกาล ชว่งเทศกาลสงกรานต์ ของประชาชน ปลอดภยัในชวีิต
สาธารณภยัในชว่งเทศกาล ต่างๆ และเทศกาลอืน่ๆ ที่ใชเ้ส้นทาง และทรัพยสิ์น
ต่างๆ มีความปลอดภยั

2 โครงการเพิ่มศักยภาพ  -เพื่อเพิ่มความรู้และ  - จ านวน 1 คร้ัง 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000  -จ านวนผู้เขา้  -อปพร. มีความรู้และ ส านักปลัดฯ
อปพร. ประสบการณ์ให้กบั อปพร. อบรม ประสบการณ์ไปท า

กจิกรรมให้เป็นประโยชน์
ต่อสาธารณชน

3 โครงการฝึกซ้อมแผน  -ให้ประชาชนและหน่วยงาน  -พื้นที่เส่ียงภยัในเขต 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  -จ านวน  -ประชาชนและ ส านักปลัดฯ
ปฏบิัติการในการป้องกนั ที่เกีย่วขอ้งได้ตระหนักถงึ เทศบาลต าบลเมืองแกลง หน่วยงาน หน่วยงานที่เกีย่ว
และบรรเทาสาธารณภยั ความปลอดภยัและอนัตรายที่เกดิขึน้ ที่เขา้ร่วม ขอ้งได้ตระหนักถงึ

 -เพื่อเป็นการป้องกนัชวีิตและทรัพยสิ์น ฝึกซ้อมแผน อนัตรายที่อาจเกดิขึน้
ของประชาชนและของทางราชการและ  - สามารถป้องกนัการสูญเสีย
เป็นการเตรียมการล่วงหน้ากอ่นเกดิภยั และทรัพยสิ์นของประชาชนและ
 -เพื่อให้สามารถระงับและคล่ีคลายสถานการณ์ ของทางราชการรวมทั้งลดผลกระทบ
ที่เกดิขึน้ได้อยา่งรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ จากการเกดิอคัคีภยัและเป็นการ
 - เพื่อให้พนักงานปฏบิัติงานรวมกนัชว่ยเหลือ เตรียมการล่วงหน้ากอ่นเกดิภยั
ซ่ึงกนัและกนัและแลกเปล่ียนความคิดเห็นและ  -สามารถป้องกนัและระงับเหตุ
เพิ่มประสบการณ์ของพนักงานในหน่วยงานต่างๆ ที่เกดิขึน้ลดขัน้ตอนและระยะเวลา

ในการปฏบิัติงานตามเป้าหมาย

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชวีติ และการมีสว่นร่วมของประชาชนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ผลที่คาดวา่
จะไดร้ับ

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ที่ โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)

งบประมาณ หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

หลกั
วตัถุประสงค์

ตวัชีว้ดั
(KPI)

แบบ ผ.0๒ 
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ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชวีติ สงัคม และการเมือง ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการบริหารจดัการองค์กร
๔. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นสงัคมและสง่เสริมคุณภาพชวีติ     

  4.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการชว่ยเหลือ  -เพื่อชว่ยเหลือประชาชนที่  -ประชาชนในเขตเทศบาล 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  -จ านวน  -ประชาชนที่ได้รับ ส านักปลัดฯ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ ได้รับความเดือดร้อนหรือไม่ ต าบลเมืองแกลงที่ได้รับความชว่ยเหลือตามหลักเกณฑ์ 3 ด้าน เดือดร้อน หรือไม่

สามารถชว่ยเหลือตนเองได้ การใชค้วามชว่ยเหลือ จ านวน 4 ด้าน สามารถชว่ยเหลือ
ได้รับความชว่ยเหลือ ตนเองได้ ได้รับความ
ตามเกณฑ์การชว่ยเหลือ ชว่ยเหลือตามหลักเกณฑ์ฯ
ผู้ประสบสาธารณภยัหรือภยัภบิัติฉกุเฉนิ ,
ป้องกนัและระงับโรคติดต่อ , 
เกษตรกรผู้มีรายได้น้อยและอืน่ๆ

5 โครงการศูนยป์ฏบิัติการร่วม - เพื่อสนับสนุนศูนยป์ฎบิัติ - จ านวน 1 คร้ัง 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000  -อดุหนุน -ประชาชนในพื้นที่ ส านักปลัดฯ
ในการชว่ยเหลือประชาชน ชว่ยเหลือประชาชนของ องค์การ ขององค์กรปกครอง-
ขององค์กรปกครองปกครอง องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ (สถานที่กลาง) บริหารส่วน ส่วนท้องถิน่ ในเขต
ส่วนท้องถิน่ (สถานที่กลาง) เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ และยัง่ยนื ต าบล อ าเภอแกลง จ านวน
อ าเภอแกลง จงัหวัดระยอง เผยแพร่กฎหมาย ระเบียบ ทางเกวียน 17 แห่งได้รับการ

และหนังสือส่ังการ ขอ้มูล ปีละ 1 คร้ัง ชว่ยเหลือเป็นไปด้วย
ขา่วสาร หลักเกณฑ์ และ ความโปร่งใส
วิธีการในการชว่ยเหลือประชาชน สามารถตรวจสอบได้

ผลที่คาดวา่
จะไดร้ับ

หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

หลกั
ที่

งบประมาณ
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)
ตวัชีว้ดั
(KPI)

โครงการ วตัถุประสงค์

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชวีติ และการมีสว่นร่วมของประชาชนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

แบบ ผ.0๒ 

12 
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ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชวีติ สงัคม และการเมือง ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการบริหารจดัการองค์กร
๔. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นสงัคมและสง่เสริมคุณภาพชวีติ     

  4.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการรณรงค์ป้องกนั  - เพื่อลดความเส่ียงใน  - ถนนปลอดภยั ตัวอยา่ง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  -ถนนปลอดภยั  -ลดความเส่ียงในการ ส านักปลัดฯ
และลดอบุัติเหตุทางถนน การเกดิอบุัติเหตุ 1 สาย (น าร่อง) 1 สาย เกดิอบุัติเหตุได้
ในเขตเทศบาลต าบล  - เพื่อลดความสูญเสียในชวีิต  - ถนนปลอดภยั สายรอง  -ประชาชน  - ลดความสูญเสียในชวีิตและ
เมืองแกลง และทรัพยสิ์นของประชาชน 1 สาย เคารพกฎจราจร ทรัพยสิ์นของประชาชนได้

 - เพื่อปรับสภาพทางกายภาพ ในปีแรก  - ประชาขนเกดิจติส านึก
ของถนน และส่วนประกอบ อยา่งน้อย 30% และเคารพกฎจราจร
สัญลักษณ์ของถนนให้มี และปีต่อๆ ไป  - เกดิความร่วมมือในการป้องกนั
ความเป็นมาตรฐาน อยา่งต่อเนื่อง และแกไ้ขปญัหาอบุติัเหตุ

 - เพื่อสร้างจติส านึกและวินัย    และครบ 100 % ทางถนนอยา่งยัง่ยนื
ในการเคารพกฎจราจร ภายใน 5 ปี  - คุณภาพชวีิตของประชาชนดีขึน้
 - เพื่อสร้างความร่วมมือ และบูรณาการ  - อบุัติเหตุลดลง
จากทุกภาคส่วนในการป้องกนัและ บรรเทาสาธารณภยัอยา่งยัง่ยนื จากเดิมอยา่งน้อย 50% ในปีแรก 
โดยอาศัยหลักการมีส่วนร่วมของประชาชน และเป็นศูนยภ์ายใน 5 ปี

7 โครงการอบรมชดุปฏบิัติ  - เพื่ออบรมเสริมสร้าง  -ชดุปฏบิัติการจติอาสา 97,000 97,000 97,000 97,000 97,000  -จ านวนจิตอาสา  -ชุดปฏบิติัการจิตอาสา ส านักปลัดฯ
การจติอาสาภยัพิบัติ ความรู้ในการป้องกนัและ ภยัพิบัติ ประจ าเทศบาล ภยัพิบัติประจ า ภยัพิบัติ ประจ าเทศบาล
ประจ าเทศบาลต าบล บรรเทาสาธารณภยั และ ต าบลเมืองแกลง อยา่งน้อย เทศบาลต าบล ต าบลเมืองแกลงมีความรู้ในการ
เมืองแกลง สร้างความเขม้แขง็ให้แก่ 50 คน เมืองแกลง ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั

ชดุปฏบิัติการจติอาสาภยัพิบัติ และมีความเขม้แขง็
รวม  7 โครงการ 482,000 482,000 482,000 482,000 482,000

ผลที่คาดวา่
จะไดร้ับ

หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

หลกั

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชวีติ และการมีสว่นร่วมของประชาชนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)

งบประมาณ
ตวัชีว้ดั
(KPI)

แบบ ผ.0๒ 

13 
114 



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการบริหารจัดการองค์กร
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต     

  4.4 แผนงานสาธารณสุข

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการส่งเสริมความรู้  -เพือ่ให้ประชาชนมีจิตส านึก  -อบรมให้ความรู้ 30,000 30,000 30,000 30,000 30000  -จ านวน  -ประชานและ กองสาธารณสุขฯ

ในการรักษาทรัพยากร ในการอนุรักษ์ทรัพยากร ประชาชนในท้องถิ่น 60 คน ผู้น าท้องถิ่น
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ธรรมชาติ ในการอนุรักษ์ ได้รับความรู้ในการอนุรักษ์
เพือ่การพัฒนาทีท่ีย่ั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมและรู้จักการใช้

ทรัพยากรธรรมชาติ

รวม 1 โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000

วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลทีค่าดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ที่ โครงการ

แบบ ผ.0๒ 
115 



ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวัดที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชวีิต สงัคม และการเมอืง ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการบริหารจดัการองค์กร
๔. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสงัคมและสง่เสริมคุณภาพชวีิต     

  4.5 แผนงานสงัคมสงเคราะห์

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการแลกเปล่ียน  -เพื่อเพิ่มศักยภาพและ  -จัดฝึกอบรมใหค้วามรู้ 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000  -จ านวน - ผู้สูงอายุมกีาร ส านกัปลัดฯ
เรียนรู้เพื่อสังคมผู้สูงอายุ ส่งเสริมการเรียนรู้สู่สังคม ในการพฒันาคุณภาพชีวิต 60 คน พฒันาศักยภาพเกดิการ 

ผู้สูงอายุ เตรียมความพร้อมสู่สังคมผู้สูงอายุ แลกเปล่ียนเรียนรู้ในการ
 -เพื่อพฒันาและส่งเสริม  -ทศันศึกษาดูงาน 1 คร้ัง เข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ประมาณ  60 คน  -ผู้สูงอายุมคุีณภาพชีวิตดีขึ้น

2 โครงการช่วยเหลือ  -เพื่อช่วยเหลือประชาชน  -ประชาชนในเขตเทศบาล 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  -จ านวน - ประชาชนที่ ส านกัปลัดฯ
ประชาชนตามอ านาจ ที่ได้รับความเดือนร้อนหรือ ต าบลเมอืงแกลงที่ได้รับความ    1 ด้าน ได้รับความเดือดร้อน 
หนา้ที่ ไมส่ามารถช่วยเหลือตนเอง ช่วยเหลือตามหลักเกณฑ์การ  หรือไมส่ามารถช่วยเหลือ

ได้ได้รับความช่วยเหลือตาม ใหค้วามช่วยเหลือด้านการส่ง ตนเองได้ ได้รับความช่วยเหลือ
เกณฑ์การชว่ยเหลือผู้ประสบ เสริมและพฒันาคุณภาพชีวิต ตามหลักเกณฑ์
สาธารณภยัหรือภยัฉุกเฉิน
ด้านการส่งเสริมและพฒันา
คุณภาพชีวิต

รวม  2 โครงการ 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ

เทศบาลต าบลเมอืงแกลง
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัดที่ 5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชวีิต และการมสีว่นร่วมของประชาชนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด
(KPI)

แบบ ผ.0๒ 
116 



ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชวีติ สงัคม และการเมือง ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการบริหารจดัการองค์กร
๔. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นสงัคมและสง่เสริมคุณภาพชวีติ     

  4.10 แผนงานงบกลาง

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 เบี้ยยงัชพีผู้ป่วยโรคเอดส์  -เพื่อพัฒนาคุณภาพชวีิต  -ชมุชนในเขตเทศบาล 210,000 216,000 222,000 228,000 234,000      -จ านวนปีละ  -ประชาชนมีคุณภาพ ส านักปลัดฯ

ประชาชน ต าบลเมืองแกลง ๑ คร้ัง ชวีิตที่ดีขึน้

2 เบี้ยยงัชพีผู้สูงอายุ  -เพื่อพัฒนาคุณภาพชวีิต  -ชมุชนในเขตเทศบาล 26,083,200 27,090,000 28,276,800 28,341,600 28,219,200  -จ านวนปีละ  -ประชาชนมีคุณภาพ ส านักปลัดฯ
ประชาชน ต าบลเมืองแกลง ๑ คร้ัง ชวีิตที่ดีขึน้

 
3 เบี้ยยงัชพีความพิการ  -เพื่อพัฒนาคุณภาพชวีิต  -ชมุชนในเขตเทศบาล 4,329,600 4,420,800 4,471,200 4,492,800 4,504,800  -จ านวนปีละ  -ประชาชนมีคุณภาพ ส านักปลัดฯ

ประชาชน ต าบลเมืองแกลง ๑ คร้ัง ชวีิตที่ดีขึน้

รวม  3 โครงการ 30,622,800 31,726,800 32,970,000 33,062,400 32,958,000

หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

หลกั

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชวีติ และการมีสว่นร่วมของประชาชนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

งบประมาณ
ตวัชีว้ดั
(KPI)

ผลที่คาดวา่
จะไดร้ับ

แบบ ผ.0๒ 

117 



 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา 

ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 



ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 3 การพัฒนาอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรและบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม อยา่งยัง่ยนื
5. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม
  5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจา้งเหมาดูแลรักษา  -เพื่อให้มีเจา้หน้าที่ รักษา  -มีเจา้หน้าที่รักษาความ 216,000 216,000 216,000 216,000 216,000  -จ านวน  -มีเจา้หน้าที่ท าความ ส านักปลัดฯ
ความสะอาดอาคาร ความสะอาดอาคาร สะอาดทั้งภายในและ ปีละ 2 คน สะอาดอาคาร
ส านักงานเทศบาลต าบล ส านักงานเทศบาลต าบล ภายนอกอาคารส านักงาน ส านักงานเทศบาล
เมืองแกลง เมืองแกลง ทั้ง 3 ชัน้ จ านวน 2 คน ต าบลเมืองแกลง

2 โครงการจา้งเหมาดูแล  -เพื่อให้มีเจา้หน้าที่รักษา  -มีเจา้หน้าที่รักษาความ 108,000 108,000 108,000 108,000 108,000  -จ านวน  -มีเจา้หน้าที่ท า ส านักปลัดฯ
รักษาความสะอาดอาคาร ความสะอาดอาคาร สะอาดทั้งภายในและ 1 คน ความสะอาดอาคาร
หอประวัติ หอประวัติ (อาคารห้องสมุด) ภายนอกอาคาร หอประวัติ เพื่อให้
(อาคารห้องสมุด) จ านวน 1 คน เกดิภาพลักษณ์ที่ดี

แกผู้่รับมารับบริการ
3 โครงการจา้งเหมาดูแล  -เพื่อให้มีเจา้หน้าที่รักษา  -มีเจา้หน้าที่รักษาความ 108,000 108,000 108,000 108,000 108,000  -จ านวน  -มีเจา้หน้าที่ท า ส านักปลัดฯ

รักษาความสะอาดหมู่ ความสะอาดหมู่อาคาร สะอาดทั้งภายในและ 1 คน ความสะอาดอาคาร
อาคารลดโลกร้อน ลดโลกร้อน ภายนอกอาคาร หมู่อาคารลดโลกร้อน 

จ านวน 1 คน เพื่อให้เกดิภาพลักษณ์
ที่ดีแกผู้่รับมารับบริการ

4 โครงการส่งเสริมการปกครอง  -เพื่อสนับสนุนหรือเผยแพร่  -ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร/ 40,000     40,000     40,000   40,000   40,000   -จ านวน  -พนักงานเทศบาลมี ส านักปลัดฯ
ระบอบประชาธิปไตย อนัมี พระราชกรณียกิจพระบาทสมเด็จ สมาชกิสภาฯ/พนักงานเทศบาล/ 1 คน ความรู้ความสามารถที่ได้
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข พระเจา้อยูห่ัวและพระบรม ลูกจา้งประจ า/พนักงานจา้ง/ และประชาชน รับไปประยกุต์กบังาน
และการธ ารงไว้ซ่ึงสถาบัน ราชนิีนารถตลอดจนพระบรม  -จ านวน 1 คร้ัง เพื่อบริการประชาชน
หลักของชาติในระดับพื้นที่ วรวงศานุวงค์ และกจิกรรมอืน่

ที่เกีย่วขอ้ง
รวม   4 โครงการ 472,000 472,000 472,000 472,000 472,000

วตัถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)

งบประมาณ

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 4 ป้องกัน อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และควบคุมการใชท้รัพยากรธรรมชาต ิและสิง่แวดลอ้มบนพ้ืนฐานของการมีสว่นร่วม

ตวัชีว้ดั
(KPI)

ผลที่คาดวา่
จะไดร้ับ

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ที่ โครงการ

แบบ ผ.0๒ 
118 



5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม
  5.4 แผนงานสาธารณสุข

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการควบคุม  -เพือ่ลดอัตราการเกิด  -ด าเนินการควบคุม 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000  -1 คร้ัง/  -อัตราการเกิดของ กองสาธารณสุขฯ

ประชากรสุนัขและ และควบคุมประชากรสุนัข ประชากรสุนัขและ ปี สุนัขและแมวจรจัดใน
แมว และแมวจรจัดในเขตเทศบาล แมวจรจัดในเขตเทศบาล แมวจรจัดในพืน้ที่ลดลง

 -เพือ่ลดพาหะส าคัญของ ต าบลเมืองแกลง ในพืน้ที่ลดลง
โรคพิษสุนัขบ้า และลด  -จ านวน 1 คร้ัง / ปี  -พาหะส าคัญของโรค

พิษสุนัขบ้า และโรคพิษสุนัขบ้าลดลง
 -เพือ่เป็นการแก้ปัญหาสุนัขและแมวจรจัดอย่างยัง่ยืน  -สุนัขและแมวจรจัดในพืน้ที่ลดลง

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ  -เพือ่พัฒนาศักยภาพ  -จัดอบรมให้ความรู้ 360,000 360,000 360,000 360,000 360,000  -อาสาสมคัร  -อาสาสมัครแกนน า กองสาธารณสุขฯ
แกนน าสุขภาพ ของอาสาสมัครแกนน า ปีละ 1 คร้ัง แกนน าฯ , สุขภาพได้รับการพัฒนา

สุขภาพทั้งการเสริมสร้าง คณะผู้บริหาร, ศักยภาพทั้งการเสริมสร้าง
ความรู้ และประสบการณ์ สมาชิกสภาฯ, ความรู้ และประสบการณ์
 -เพือ่ส่งเสริมให้ประชาชน พนักงาน,  -ประชาชนในพืน้ที่เทศบาล
ในพืน้ที่เทศบาลต าบล เจ้าหน้าที่ ต าบลเมืองแกลงมีสุขภาพที่ดี
เมืองแกลงมีสุขภาพที่ดี จ านวน  -เกิดการพัฒนางาน
 -เพือ่พัฒนางานด้าน 80 คน ด้านสาธารณสุขในชุมชน
สาธารณสุขในชุมชน

3 โครงการส่งเสริมความรู้  -เพื่อให้ประชาชนมีจิตส านึก  -อบรมให้ความรู้ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  -จ านวน  -ประชานและผู้น าทอ้งถิน่ กองสาธารณสุขฯ

ในการรักษาทรัพยากร ในการอนุรักษ์ทรัพยากร ประชาชนในท้องถิน่ 60 คน ได้รับความรู้ในการอนรัุกษ์
ธรรมชาติและ ธรรมชาติ ในการอนุรักษ์ ส่ิงแวดล้อมและรู้จักการใช้
ส่ิงแวดล้อมเพือ่การพัฒนาที่ยัง่ยืน ทรัพยากรธรรมชาติ ทรัพยากรธรรมชาติ

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ที่

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 ป้องกัน อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และควบคุมการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ และสิง่แวดล้อมบนพ้ืนฐานของการมีส่วนร่วม
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่3 การพัฒนาอุตสาหกรรมทีเ่ป็นมิตรและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม อย่างยัง่ยืน

ผลทีค่าดว่า
จะได้รับ

เป้าหมาย
(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณ
โครงการ

อัตราการเกิดโรคพิษสุนัขบ้าทั้งในคนและสัตว์

ตัวชีว้ัด
(KPI)

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก
วัตถุประสงค์

แบบ ผ.0๒ 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม
  5.4 แผนงานสาธารณสุข

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการตลาดสีเขียว  -เพือ่สร้างโอกาสและเพิม่  -จัดกิจกรรมให้มีการ 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000  -สัปดาห์ละ  -ผู้บริโภคในเมืองแกลง กองสาธารณสุขฯ

ช่องทางการการจ าหน่าย จ าหน่ายสินค้าจากผู้ผลิต ๑ คร้ัง สามารถเข้าถึงเศรษฐ
สินค้าให้ประชาชน โดยตรงโดยก าหนด กิจพอเพียง
 -เพือ่สร้างความมัน่คง สัปดาห์ละ ๑ คร้ัง
ทางอาหารโดนเน้นการบริโภค
อย่างยัง่ยืน

5 โครงการอบรมหลักสูตร  -เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน  -จัดอบรมให้ความรู้แก่ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  -จ านวน  -ผู้ประกอบกิจการ กองสาธารณสุขฯ

สุขาภิบาลอาหารส าหรับ ในการฝึกอบรมแก่ผู้ประกอบ ผู้ประกอบการร้านอาหาร ๑๐๐คน อาหารและผู้สัมผัส
ผู้ประกอบกิจการ การร้านอาหารและผู้สัมผัส ในเขตพืน้ที่เทศบาลต าบล อาหาร มีความรู้
และผู้สัมผัสอาหาร อาหารในร้านอาหาร ในเขต เมืองแกลง ความเข้าใจด้าน

เขตเทศบาลต าบลเมืองแกลง สาธารณสุขอาหาร
100 คน

6 โครงการจ้างเหมาผู้ช่วย  - เพือ่ปฏิบัติงาน  -จ านวน 2 คน 360,000 360,000 360,000 360,000 360,000 จ านวน  - ประชาชนได้รับการ กองสาธารณสุขฯ

เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้าน ด้านส่งเสริมสุขภาพ 2 คน แลสุขภาพอย่างทั่วถึง
ส่งเสริมสุขภาพ มีมาตรฐาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

ผลทีค่าดว่า
จะได้รับ

งบประมาณ หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

ตัวชีว้ัด
(KPI)

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่3 การพัฒนาอุตสาหกรรมทีเ่ป็นมิตรและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม อย่างยัง่ยืน

เทศบาลต าบลเมืองแกลง
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 ป้องกัน อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และควบคุมการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ และสิง่แวดล้อมบนพ้ืนฐานของการมีส่วนร่วม

120 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม
  5.4 แผนงานสาธารณสุข

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 โครงการสัตว์ปลอดโรค  -ฉีดวัคซีนป้องกันโรค  -สัตว์เล้ียง เช่น สุนัข 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000  -จ านวน  -สามารถควบคุมโรค กองสาธารณสุขฯ

คนปลอดภัยจากโรค พิษสุนัขบ้าให้แก่สัตว์เล้ียง หมา แมว ฯลฯ 16 ชุมชน พิษสุนัขบ้าในสุนัข
พิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน เช่น สุนัข หมา แมว ฯลฯ ของประชาชน ๑๖ ชุมชน หมา แมว ฯลฯ
ศาสตราจารย์พลเอกหญงิ ของประชาชน (เบิกจ่ายค่าวัสดุ) ได้อย่างครอบคลุม
พลเรือเอกหญงิ  -ส ารองสัตว์เล้ียง
พลอากาศเอกหญงิ เช่น สุนัข หมา แมว ฯลฯ
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ (เบิกจากค่าจ้างเหมาบริการและ
เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย)์
วลัยลักษณ์อัครราชกุมารี
กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี

8 โครงการอนุรักษ์แม่น้ า  -เพือ่ควบคุมการเกิดมลพิษ  -ผลิตน้ าหมักจุลินทรีย์ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  -จ านวนน้ าหมัก  -ลดปัญหามลพิษทางน้ า กองสาธารณสุขฯ

ประแส ทางน้ า และฟืน้ฟูสภาพ ปล่อยพันธุสั์ตว์น้ าอบรมให้  -จ านวนสัตว์น้ า และแม่น้ ามีคุณภาพ
แวดล้อมจัดท าให้มีเฝ้าระวัง ความรู้ ที่ปล่อย
คุณภาพน้ าด้วยการตรวจ  -ร้อยละ 80
คุณภาพน้ า แม่น้ าประแส

สะอาด
รวม 8 โครงการ 1,115,000 1,115,000 1,115,000 1,115,000 1,115,000

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 ป้องกัน อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และควบคุมการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ และสิง่แวดล้อมบนพ้ืนฐานของการมีส่วนร่วม

ที่ โครงการ

 รายละเอียดโครงการพัฒนา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของ
โครงการ)

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่3 การพัฒนาอุตสาหกรรมทีเ่ป็นมิตรและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม อย่างยัง่ยืน

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก

งบประมาณ
ตัวชีว้ัด
(KPI)

วัตถุประสงค์

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ผลทีค่าดว่า
จะได้รับ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

แบบ ผ.0๒ 
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ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 3 การพัฒนาอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรและบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม อยา่งยัง่ยนื
5. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม

  5.6 แผนงานเคหะชมุชน

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจา้งเหมาเอกชน  -เพื่อดูแลรักษาต้นไม้  -เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้ง 669,900 669,900 669,900 669,900 669,900 จ านวน  -ท าให้ภมูิทัศน์ของ กองชา่ง
ด าเนินการดูแลรักษาต้นไม้ และหญา้ให้สวยงามเป็น เหมาเอกชนด าเนินการดูแล 6 แห่ง บ้านเมืองดูสวยงาม
และหญา้ สถานที่ต่างๆ ระเบียบเรียบร้อย รักษาต้นไม้และหญา้สถานที่ต่างๆ และเป็นระเบียบ
รวม ๒ แห่ง และเกาะกลางถนน รวม ๒ แห่ง และเกาะกลางถนนต่างๆ 
ต่างๆ รวม 4 แห่ง รวม 4 แห่ง พื้นที่ประมาณ ๑๓,๓๐๘ ตร.ม. บริเวณ

๑.เกาะกลางถนนสุขมุวิท หน้าร้านเจยีวโภชนาถงึร้านวิชาญยานยนต์ จ านวน ๖ เกาะ
๒.เกาะกลางถนนหนองกนัเกรา ชว่งหน้าร้านเพชรพาณิชยถ์งึแยกหมอเปล่ียน จ านวน ๕ เกาะ
๓.เกาะบริเวณแยกไฟแดงหมอเปล่ียน จ านวน ๒ เกาะ 
๔.เกาะกลางถนนสุขมุวิท (หน้ากลางแกลงสปอร์ตคลับ) ถงึสถานีบริการน้ ามันเอสโซ่ จ านวน ๑ เกาะ 
๕.ดูแลรักษาสภาพต้นไม้ บริเวณป้ายเทศบาลต าบลเมืองแกลงและต้นไม้หน้าศาลเจา้ (โค้งตายาย) ถนนสุขมุวิท 
๖.ดูแลรักษาสภาพต้นไม้ บริเวณทางเท้าถนนสุขมุวิท ทั้ง ๒ ฝ่ัง ต้ังแต่ร้านวิชาญยานยนต์ ไปถงึสะพานด า จ านวน ๑๕ ต้น

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 4 ป้องกัน อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และควบคุมการใชท้รัพยากรธรรมชาต ิและสิง่แวดลอ้มบนพ้ืนฐานของการมีสว่นร่วม

ที่ โครงการ
ผลที่คาดวา่

จะไดร้ับ
วตัถุประสงค์

เป้าหมาย
(ผลผลติของโครงการ)

งบประมาณ
ตวัชีว้ดั
(KPI)

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ

แบบ ผ.0๒ 
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ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 4 ป้องกัน อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และควบคุมการใชท้รัพยากรธรรมชาต ิและสิง่แวดลอ้มบนพ้ืนฐานของการมีสว่นร่วม
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 3 การพัฒนาอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรและบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม อยา่งยัง่ยนื

5. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม
  5.6 แผนงานเคหะชมุชน

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการจา้งเหมา  -เพื่อรักษาสภาพ  -เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้ง 514,000 514,000 514,000 514,000 514,000 จ านวน  -พื้นที่บริเวณเกาะ กองชา่ง
เอกชนด าเนินการ ต้นไม้และสนามหญา้ เหมาเอกชนด าเนินการ ๕ เกาะ กลางถนนจะมีความร่มร่ืน
ดูแลรักษาต้นไม้ บริเวณเกาะกลาง ดูแลรักษาต้นไม้ และหญา้ สวยงามเป็นระเบียบอยูเ่สมอ 
และหญา้ เกาะกลาง ถนนให้คงอยูแ่ละ เกาะกลางถนนสุขมุวิท  -เป็นพื้นที่รองรับการท่องเที่ยว
ถนนสุขมุวิทแยก ดียิง่ขึน้ แยกบายพาสดอนมะกอก ตามนโยบายของรัฐบาล 
บายพาสดอนมะกอก  -เพื่อความสวยงาม จ านวน ๕ เกาะ พื้นที่ประมาณ ๑๑,๕๒๒ ตารางเมตร  -สร้างความภาคภมูิใจ

และความเป็นระเบียบ ๑.เกาะกลางถนนสายสุขมุวิทบริเวณส่ีแยกบายพาสดอนมะกอก จ านวน ๒ เกาะ และส านึกรักษาบ้านเกดิ
เรียบร้อยของบ้านเมือง ๒.เกาะกลางถนนสายบ้านนา จ านวน ๑ เกาะ ให้กบัประชาชนชาวเมืองแกลง
 -เพื่อสร้างจติส านึก ๓.เกาะสามเหล่ียมแยกบายพาสขาออกถนนสุขมุวิท จ านวน ๑ เกาะ  -เพิ่มพื้นที่สีเขยีว 
ในการรักธรรมชาติ ๔.เกาะสามเหล่ียมบายพาสขาเขา้ถนนบ้านนา จ านวน ๑ เกาะ ตามนโยบายของคณะผู้บริหาร
ของประชาชน  -เพิ่มปอดให้แกเ่มืองให้สม
 -เพื่อสร้างความ กบัเป็นเมืองน่าอยู่
ประทับใจให้กบั  -เป็นการลดมลภาวะ
ประชาชนผู้สัญจร ทางด้านควัน กล่ิน เสียง 
ผ่านไป-มา  ฝุ่นละออง และลดอณุหภมูิ

 -สร้างความประทับใจให้กบั
ประชาชนที่สัญจรผ่านไป-มา

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)

งบประมาณ
ตวัชีว้ดั
(KPI)

ผลที่คาดวา่
จะไดร้ับ

แบบ ผ.0๒ 
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ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 4 ป้องกัน อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และควบคุมการใชท้รัพยากรธรรมชาต ิและสิง่แวดลอ้มบนพ้ืนฐานของการมีสว่นร่วม
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 3 การพัฒนาอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรและบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม อยา่งยัง่ยนื

5. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม
  5.6 แผนงานเคหะชมุชน

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการจา้งเหมาเอกชน  -จดัจา้งเอกชนดูแลรักษา  -เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้ง 961,400 961,400 961,400 961,400 961,400 จ านวน  -ท าให้ภมูิทัศน์ กองชา่ง
ดูแลตัดแต่งต้นไม้สวน ด าเนินการดูแลรักษา เหมาเอกชนด าเนินการดูแลตัดแต่งต้นไม้สวนสุขภาพฯ ๑๕ แห่ง ของบ้านเมือง
สุขภาพฯ และสวนหยอ่ม เกาะกลางและสวนเพื่อ และสวนหยอ่ม ๑๔ แห่ง พื้นที่ประมาณ ๑๘,๓๕๓ ตร.ม. บริเวณ ดูสวยงามและ
ริมถนนสายต่างๆ เป็นระเบียบเรียบร้อย ๑.สวนสุขภาพเฉลิมพระเกยีรติแหลมยาง เป็นระเบียบ
รวม ๑๔ แห่ง ๒.ลานน้ าพุ แยกถนนบ้านบึง-แกลง จ านวน ๑ เกาะ

๓.สวนหยอ่มขา้งลานน้ าพุ จ านวน ๑ เกาะ
๔.เกาะกลางหัวถนนสุนทรโวหาร ขา้งร้านแว่นท็อปเจริญ จ านวน ๑ เกาะ
๕.เกาะกลางหัวถนนเขา้ตลาดภบิาลพัฒนาขา้งธนาคารไทยพาณิชย ์จ านวน ๑ เกาะ
๖.ท้ายถนนเทศบาล ๓ จ านวน ๒ เกาะ
๗.หน้าหน่วยมาเลเรียแกลง จ านวน ๓ เกาะ
๘.สวนหยอ่มวงเวียนใน จ านวน ๑ เกาะ
๙.สวนหยอ่มริมทางถนนสุนทรภู ่(หน้าร้านเกีย๊วปลา)
๑๐.สวนหยอ่มริมทางถนนสุนทรภู ่(ถดัร้านเฟอร์นิเจอร์ขึน้ไป)
๑๑.สวนหยอ่มรอบศาลาประชาคมอ าเภอแกลงหลังเกา่
๑๒.สวนหยอ่มรอบห้องสมุดสมเด็จพระเทพฯ
๑๓.สวนหยอ่มขา้งก าแพงร้ัวโรงเรียนแกลง "วิทยสถาวร"
๑๔.สวนหยอ่มหน้าอาคารส านักงานเทศบาลต าบลเมืองแกลง
๑๕.สวนหยอ่มริมถนนสุนทรโวหาร (ทางเขา้ตลาดสิริภบิาล)

โครงการ วตัถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)

งบประมาณ
ตวัชีว้ดั
(KPI)

ผลที่คาดวา่
จะไดร้ับ

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ
ที่

แบบ ผ.0๒ 
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ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 4 ป้องกัน อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และควบคุมการใชท้รัพยากรธรรมชาต ิและสิง่แวดลอ้มบนพ้ืนฐานของการมีสว่นร่วม
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 3 การพัฒนาอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรและบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม อยา่งยัง่ยนื

5. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม
  5.6 แผนงานเคหะชมุชน

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการจา้งเหมาเอกชน  -เพื่อดูแลรักษาต้นไม้และ  -เพื่อจา่ยเป็นค่าจา้ง 1,339,000 1,339,000 1,339,000 1,339,000 1,339,000 จ านวน  -ท าให้ภมูิทัศน์ กองชา่ง
ด าเนินการดูแลรักษา หญา้ให้สวยงามเป็น เหมาเอกชนด าเนินการดูแลรักษาสนามกฬีา ๔ แห่ง ของบ้านเมือง
สนามกฬีาเฉลิมพระเกยีรติ ระเบียบเรียบร้อย เฉลิมพระเกยีรติ ๘๐ พระพรรษา ดูสวยงามและ
๘๐ พระพรรษา เกาะกลางถนนบาทวิถทีางเท้า เป็นระเบียบ
เกาะกลางถนนบาทวิถทีางเท้า ถนนแกลงกล้าหาญและสุขศาลา
ถนนแกลงกล้าหาญและสุขศาลา เยยีวยาโลกร้อน พื้นที่ประมาณ
เยยีวยาโลกร้อน ๕๕,๓๔๖ ตร.ม. บริเวณ

๑.สนามกฬีาเฉลิมพระเกยีรติ ๘๐ พระพรรษา
๒.เกาะกลางถนนแกลงกล้าหาญ
๓.บาทวิถทีางเท้าถนนแกลงกล้าหาญ ทั้ง ๒ ฝ่ัง
๔.สุขศาลาเยยีวยาโลกร้อน

5 โครงการจา้งเหมาเอกชน  -เพื่อดูแลรักษาต้นไม้และ  - เพื่อจา่ยเป็นค่า 1,189,400 1,189,400 1,189,400 1,189,400 1,189,400 จ านวน  -ท าให้ภมูิทัศน์ กองชา่ง
ด าเนินการดูแลรักษาต้นไม้ หญา้ให้สวยงามเป็น จา้งเหมาเอกชนด าเนการดูแลรักษา 12เกาะ ของบ้านเมือง งานสวนฯ
และหญา้เกาะกลาง ระเบียบเรียบร้อย ต้นไม้และหญา้เกาะกลางถนนบ้านบึง-แกลง ดูสวยงามและ
ถนนสายบ้านบึง-แกลง จ านวน 12 เกาะ พื้นที่ประมาณ ๒๖,๖๔๖ ตารางเมตร เป็นระเบียบ

1. เกาะกลางด้านขา้งถนนสายบ้านบึง-แกลง ฝ่ังทิศตะวันออก จ านวน 3 เกาะ
2. เกาะกลางด้านขา้งถนนสายบ้านบึง-แกลง ฝ่ังทิศตะวันตก จ านวน 3 เกาะ
3. เกาะกลางด้านขา้งถนนและเกาะกลางสามเหล่ียมถนนสายบ้านบึง-แกลง จ านวน 6 เกาะ

เป้าหมาย
(ผลผลติของโครงการ)

งบประมาณ
ตวัชีว้ดั
(KPI)

ผลที่คาดวา่
จะไดร้ับ

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

แบบ ผ.0๒ 
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ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 4 ป้องกัน อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และควบคุมการใชท้รัพยากรธรรมชาต ิและสิง่แวดลอ้มบนพ้ืนฐานของการมีสว่นร่วม
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 3 การพัฒนาอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรและบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม อยา่งยัง่ยนื

5. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม
  5.6 แผนงานเคหะชมุชน

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการจา้งเหมาเอกชน  -เพื่อให้ถนนสะอาด จา้งเหมาเอกชน 1,417,700 1,417,700 1,417,700 1,417,700 1,417,700  -จ านวน  -ถนนสะอาดไม่มีขยะ กองสาธารณสุขฯ

ท าความสะอาดถนน ไม่มีฝุ่นและให้ทางเท้า ท าความสะอาดถนน ๘ เส้น และมีความสะอาด
จ านวน 8 เส้น 4 ซอย สะอาดไม่มีขยะ และทางเท้า จ านวน ๔ ซอย

8 เส้น 4 ซอย 
จ านวน 109,060 ตร.ม.
ประกอบด้วย
1. ถนนหนองกนัเกรา
2. ถนนบ้านบึง - แกลง
3. ถนนมาบใหญ่
4. ถนนศาลาตาผ่อง
5. ถนนสารนารถ
6. ถนนเจริญสุข
7. ถนนสุขมุวิท 
(ปากทางเขา้โรงแรมด ารงชพี - ร้านเจยีวโภชนา)
8. ถนนสุขมุวิท (โฟแดงโพธิท์อง - โรงพยาบาลแกลง)
และ ๔ ซอย

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ผลที่คาดวา่
จะไดร้ับ

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

เป้าหมาย
(ผลผลติของโครงการ)

งบประมาณ
ตวัชีว้ดั
(KPI)

แบบ ผ.0๒ 
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ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 4 ป้องกัน อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และควบคุมการใชท้รัพยากรธรรมชาต ิและสิง่แวดลอ้มบนพ้ืนฐานของการมีสว่นร่วม
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 3 การพัฒนาอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรและบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม อยา่งยัง่ยนื

5. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม
  5.6 แผนงานเคหะชมุชน

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 โครงการจา้งเหมาเอกชน  -เพื่อให้ถนนสะอาด  -จา้งเหมาเอกชน 1,468,000 1,468,000 1,468,000 1,468,000 1,468,000  -จ านวน  -ถนนสะอาดไม่มีขยะ กองสาธารณสุขฯ

ท าความสะอาดถนน ไม่มีฝุ่นและให้ทางเท้า ท าความสะอาดถนน และทางเท้า 8 เส้น และมีความสะอาด
จ านวน ๘ เส้น 4๕ ซอย สะอาดไม่มีขยะ จ านวน 8 เส้น 45 ซอย 45 ซอย

จ านวน 112,930 ตร.ม. 
ประกอบด้วย
1. ถนนสุนทรโวหาร
2. ถนนเทศบาล 1
3. ถนนเทศบาล 2
4. ถนนเทศบาล 3
5. ถนนสุนทรภู่
6. ถนนพลงชา้งเผือก
7. ถนนแหลมยาง
8. ถนนโพธิท์อง และ ๔๕ ซอย

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)

งบประมาณ
ตวัชีว้ดั
(KPI)

ผลที่คาดวา่
จะไดร้ับ

แบบ ผ.0๒ 
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ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 4 ป้องกัน อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และควบคุมการใชท้รัพยากรธรรมชาต ิและสิง่แวดลอ้มบนพ้ืนฐานของการมีสว่นร่วม
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 3 การพัฒนาอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรและบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม อยา่งยัง่ยนื

5. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม
  5.6 แผนงานเคหะชมุชน

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 โครงการรักษ์พื้นที่สีเขยีว  - เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขยีว  -บุคลากรเทศบาล 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  -จดักจิกรรม  -มีพื้นที่สีเขยีว กองชา่ง
อยา่งยัง่ยนื ต าลเมืองแกลง ไม่น้อย เพิ่มขึน้

ขา้ราชการท้องถิน่ กว่า 1 คร้ัง
ครู นักเรียน อสม.
และประชาชน

9 โครงการจา้งเหมาราย  -เพื่อด าเนนิการคัดแยกขยะ  -พนักงานจ านวน 3,564,000 3,564,000 3,564,000 3,564,000 3,564,000  -จ านวน  -มีบุคลากรในการ กอง
บุคคลภายนอกด าเนินการ สายพาน จ านวน 2 เส้น 33 คน 33 คน คัดแยกขยะหมักน้ า สาธารณสุขฯ
กจิกรรมคัดแยกขยะ และหมักน้ าจลิุนทรียล้์าง  -ณ บริเวณศูนยเ์รียนรู้ จลิุนทรีย์
ท าความสะอาด และ โรงจอดรถ การจดัการเมืองและ
พัฒนาสภาพแวดล้อม ส่ิงแวดล้อมประจ าภาค

ตะวันออกและศูนย์
ควบคุมคุณภาพมูลฝอย
เทศบาลต าบลเมืองแกลง

รวม  9 โครงการ 11,173,400 11,173,400 11,173,400 11,173,400 11,173,400

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

ผลที่คาดวา่
จะไดร้ับ

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

เป้าหมาย
(ผลผลติของโครงการ)

งบประมาณ
ตวัชีว้ดั
(KPI)

แบบ ผ.0๒ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ด ี



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที ่4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมืองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีด่ี     

  6.๑ แผนงานบริหารทัว่ไป

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้  -เพือ่สนับสนุนหรือเผยแพร่  -ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร ๕๗๐,๐๐๐ ๕๗๐,๐๐๐ ๕๗๐,๐๐๐ ๕๗๐,๐๐๐ ๕๗๐,๐๐๐  -จ านวนปลีะ  -คณะผู้บริหาร/ ส านักปลัดฯ

ตามรอยพอ่หลวงศูนย์- พระราชกรณียกิจพระบาท สมาชิกสภาฯ/พนักงาน/ 1  คร้ัง พนักงานเทศบาล/
พระมหาชนกเทศบาล- สมเด็จพระเจ้าอยู่หวั ลูกจ้าง/นักเรียนนักศึกษา นักเรียน/นักศึกษา
ต าบลเมืองแกลง และประชาชน และประชาชนได้รับ

ทราบถึงพระราชกรณียกิจ

2 โครงการอบรมร่วมใจ  -เพือ่ใหผู้้เข้ารับการอบรมมี  -จ านวน 1 คร้ัง 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000  -จ านวนหรือ  -ผู้เข้ารับการอบรม ส านักปลัดฯ
ประหยัดไฟฟา้ ความรู้ความเข้าใจในการ คณะผู้บริหาร/สมาชิกสภาฯ ร้อยละ 60 สามารถประหยัดพลังงาน

ประหยัดพลังงานไฟฟา้ พนักงานเทศบาล/ลูกจ้าง เของผู้ ข้ารับ ไฟฟา้บา้นพกัตนเองและ
นักเรียนทีเ่ข้าร่วมโครงการฯ การอบรมมีความรู้ โรงเรียน

ความเข้าใจในการ
ประหยัดพลังงาน

3 โครงการพฒันาศักยภาพ  -เพือ่เพิม่ความรู้และ  -ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000  -จ านวน  -บุคลากรของเทศบาล ส านักปลัดฯ
บคุลากรของเทศบาล ประสบการณ์ใหแ้ก่บคุลากร สมาชิกสภาฯ/พนักงาน ปลีะ 2 คร้ัง มีความรู้ความสามารถ
ต าบลเมืองแกลง เทศบาล เทศบาลลูกจ้างประจ า/ ทีไ่ด้รับไปประยุกต์

พนักงานจ้าง กับงานเพือ่บริการ
ประชาชน

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ผลทีค่าดว่า
จะได้รับ

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
หน่วยงาน

ทีร่ับผิดชอบ
หลัก

ตัวชีว้ัด
(KPI)

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ

แบบ ผ.0๒ 
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที ่4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมืองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีด่ี     

  6.๑ แผนงานบริหารทัว่ไป

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
4 โครงการประชาคมจัดท า  -เพือ่รับฟงัความคิดเหน็  -จัดประชุมประชาคมท้องถิน่ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  -จ านวนผู้  -ท าใหป้ระชาชนมี กองยุทธศาสตร์ฯ

แผนพฒันาทอ้งถิ่น ในการแก้ไขปญัหาและ ระดับต าบล จ านวน 16 ชุมชน เข้าร่วม ส่วนร่วมในการแก้ไขปญัหา
ความต้องการ พร้อมจัดล าดับ ประชาคม ความต้องการ พร้อมจัดล าดับ
ความส าคัญของปญัหา ความต้องการ ความส าคัญของปญัหา  
ของประชาชนในพืน้ที่/ชุมชน ความต้องการในพืน้ที่/ชุมชน
 -เพือ่ใหป้ระชาชนมีส่วนร่วม  -ท าใหก้ารพฒันาทอ้งถิ่น
ในการพฒันาทอ้งถิ่น เกิดผลสัมฤทธิ์ตอบสนอง
 -เพือ่เปน็การสนับสนุนการ ต่อความต้องการของประชาชน
มีส่วนร่วมของประชาชน  -ท าใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในการ
ในการจัดท า/ทบทวนแผนพฒันาทอ้งถิ่น จัดท า/ทบทวนแผนพฒันาทอ้งถิ่น
หรือการเพิม่เติมแผนพฒันาทอ้งถิ่นให้ หรือการเพิม่เติมแผนพฒันาทอ้งถิ่น
สอดคล้องกับความต้องการของประชาชน อย่างมีประสิทธิภาพบรรลุ

ตามวัตถุประสงค์

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก

ตัวชีว้ัด
(KPI)

ที่

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ผลทีค่าดว่า
จะได้รับ

โครงการ วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ

แบบ ผ.0๒ 

29 
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที ่4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมืองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีด่ี     

  6.๑ แผนงานบริหารทัว่ไป

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
5 โครงการรณรงค์เชิญชวน  -เพือ่พฒันาประสิทธิภาพ  -อบรมผู้อยู่ในข่ายต้องเสีย 30,000    30,000     30,000    30,000    30,000      -เทศบาล  -สร้างแรงจูงใจใหก้ับ กองคลัง

และส่งเสริมการช าระภาษี การจัดเก็บรายได้และระบบ ภาษ ีจ านวน 80 คน สามารถจัดเก็บ ประชาชนมาช าระภาษมีากขึ้น
การบริการประชาชนผู้เสีย และพนักงานผู้ปฏบิติังาน ภาษไีด้เพิม่ขึ้น  -เทศบาลมีรายได้เพิม่ขึ้น
ภาษี ด้านการจัดเก็บรายได้ โดยเทยีบกับ  -เสริมสร้างความเข้าใจอันดี
 -เพือ่เพิม่งบประมาณรายได้ ทัง้หมด ประมาณการ เกิดความร่วมมือร่วมใจสร้างศรัทธา
ใหก้ับเทศบาล รายรับค่าภาษี และทศันคติทีดี่ของประชาชน
 -เพือ่เปน็การเชิญชวนให้ ประจ าปี  -ไม่เกิดหนีค้้างช าระ
ประชาชนมาช าระภาษแีละ  -ร้อยละ 70  -ประชาชนเกิดความต่ืนตัวและ
เปน็การกระตุ้นผู้ทีไ่ม่เคยมา ของผ็เข้ารับการ มีความรับผิดชอบในการเสียภาษี
ช าระภาษไีด้มาช าระภาษี อบรมมีความรู้

ความเข้าใจในเร่ือง
ระเบยีบ กฎหมาย
ทีเ่กี่ยวกับภาษต่ีางๆ
เพิม่มากขึ้น โดยวัด
จากแบบทดสอบก่อน
และหลังการอบรม

โครงการ วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชีว้ัด
(KPI)

ผลทีค่าดว่า
จะได้รับ

 รายละเอียดโครงการพัฒนา

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก

เทศบาลต าบลเมืองแกลง
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ที่

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

แบบ ผ.0๒ 

131 



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที ่4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมืองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีด่ี     

  6.๑ แผนงานบริหารทัว่ไป

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
6 โครงการรณรงค์  -เพือ่เสริมสร้างทศันคติทีดี่  -จัดอบรมพนักงานขับ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  -ร้อยละ 70  -ท าใหบ้คุลากรใน กองคลัง

ประหยัดน้ ามัน และปลูกจิตส านึกด้าน รถยนต์ของเทศบาล และ ของบคุลากร องค์กรมีทศันคติและ
อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ ทศันศึกษาดูงาน ทีเ่ข้ารับการ มีจิตส านึกทีดี่ต่อการ
และส่ิงแวดล้อมใหแ้ก่ จ านวน 35 คน อบรมฯ มี อนุรักษท์รัพยากรธรรม
บคุลากรในองค์กร  -ค่าเฉล่ียการใช้น้ ามัน ทศันคติ มี ชาติ และส่ิงแวดล้อม 
 -เพือ่ลดการใช้พลังงาน เชื้อเพลิงและหล่อล่ืนส าหรับ จิตส านึกด้าน  -เทศบาลสามารถ
น้ ามันและเชื้อเพลิงใน รถยนต์ จักรยานยนต์ อนุรักษท์รัพยา ลดการใช้พลังงาน
เทศบาลฯ รถยนต์และเคร่ืองจักรทกุ กรธรรมชาติฯ น้ ามันและเชื้อเพลิง 
 -เพือ่ทบทวนความรู้ด้าน ประเภทของเทศบาล และมีความรู้ ได้อย่างน้อยร้อยละ 1 
กฎหมายจราจรและวิธีการ อย่างน้อยร้อยละ 1 เทยีบกับ ด้านกฎหมาย เมือ่เทยีบกับค่าเฉล่ีย
ใช้ยานพาหนะใหเ้หมาะสม ค่าเฉล่ียของการใช้ในช่วง จราจรและวิธี ของการใช้ในช่วงเวลา
กับลักษณะงานใหแ้ก่ เวลาเดียวกันของปงีบฯ การใช้ยานพาหนะ เดียวกันของปงีบฯ 
บคุลากรในองค์กรฯ ใหเ้หมาะสมฯ 2557 (ต.ค.56-ก.ย.57)
 -เพือ่เสริมสร้างความรู้ เพิม่มากขึ้น  -ท าใหบ้คุลากรในองค์กร
เกี่ยวกับวิธีการประหยัด  - ลิตร/เดือน/ มีความรู้ เกี่ยวกับวิธีการ
พลังงานน้ ามันและเชื้อเพลิง ส านักงาน ใช้ยานพาหนะ เข้าใจ
ใหแ้ก่บคุลากรในองค์กร เทยีบกับปริมาณ กฎหมายจราจรเพือ่

การใช้เฉล่ียใน ความปลอดภยัในการใช้
ช่วงเวลาเดียวกัน รถใช้ถนนและรู้จักวิธี
ของปงีบฯ ประหยัดการใช้พลังงาน

น้ ามันฯ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ตัวชีว้ัด
(KPI)

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)
เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ผลทีค่าดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก

 รายละเอียดโครงการพัฒนา

แบบ ผ.0๒ 
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที ่4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมืองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีด่ี     

  6.๑ แผนงานบริหารทัว่ไป

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
7 โครงการส ารวจความ -เพือ่รับทราบความคิดเหน็  -จ านวนปลีะ  1 คร้ัง 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000  -จ านวนปลีะ  -เพือ่รับทราบความ ส านักปลัดฯ

พงึพอใจ และความพงึพอใจในการ 1  คร้ัง คิดเหน็และความพงึพอใจ
ใหบ้ริการของพนักงาน ในการใหบ้ริการของ
เทศบาลทีม่ีต่อประชาชน พนักงานเทศบาลทีม่ี
ผู้มาใช้บริการ ต่อประชาชนผู้มาใช้

บริการ
8 โครงการเช่าเคร่ืองถ่าย  -เพือ่ใช้ในการปฏบิติั  -เพือ่จ่ายเปน็ 150,000 150,000 120,000 150,000 150,000 จ านวน  -เพือ่ใหเ้กิดการ ส านักปลัดฯ

เอกสาร หน้าทีม่ีความคล่องตัว ค่าจ้างเหมา ๑ เคร่ือง ปฎบิติังานมีประสิทธิภาพ
สะดวกรวดเร็ว เช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร เกิดความคล่องตัว

อัตรา ๖,๐๐๐ บาท/เดือน สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น
ปริมาณการถ่ายขั้นต่ า
๒๐,๐๐๐ แผ่น/เดือน
แผ่นที ่๒๐,๐๐๑ ขึ้นไป
ค่าบริการแผ่นละ ๐.๓๐ บาท

9 โครงการส่งเสริม  -เพือ่สนับสนุนหรือเผยแพร่  -ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร     40,000 ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐  -จ านวนปลีะ  -คณะผู้บริหาร/ ส านักปลัดฯ
การปกครองระบอบ พระราชกรณียกิจพระบาท สมาชิกสภาฯ/พนักงานเทศบาล ๑ คร้ัง สมาชิกสภาฯ 
ประชาธิปไตยอันมี สมเด็จพระเจ้าอยู่หวัและ ลูกจ้างประจ า/พนักงานจ้าง เทศบาลมีความรู้ความสามารถทีไ่ด้รับ
พระมหากษตัริย์ทรงเปน็ พระบรมราชินีนาถ ตลอด และประชาชน ไปประยุกต์กับงานเพือ่บริการประชาชน
ประมุขและการธ ารงไว้ซ่ึง จนพระบรมวงศ์ศานุวงศ์และ จ านวน ๑ คร้ัง พร้อมทัง้ประชาชนน้อมร าลึกใน
สถาบนัหลักของชาติ กิจกรรมอื่นทีเ่กี่ยวข้อง พระมหากรุณาธิกุล
ในระดับพืน้ที่

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชีว้ัด
(KPI)

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ผลทีค่าดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

แบบ ผ.0๒ 
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที ่4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมืองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีด่ี     

  6.๑ แผนงานบริหารทัว่ไป

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
10 โครงการอบรมปอ้งกัน  -เพือ่อบรมใหค้วามรู้  -จ านวน ๑ คร้ัง/๘๐ คน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  -จ านวน  -คณะผู้บริหารและ ส านักปลัดฯ

การทุจริตและความโปร่งใส เพือ่ปอ้งกันการทจุริตและ ๑ คร้ัง/ บคุลากรของเทศบาล
ในการด าเนินงานของ ความโปร่งใส ในการ ๘๐ คน ต าบลเมืองแกลง มีความรู้
เทศบาลต าบลเมืองแกลง ด าเนินงานของ เพือ่ปอ้งกันการทจุริต

เทศบาลต าบลเมืองแกลง ความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของเทศบาลต าบลเมืองแกลง

11 โครงการจดังานวนัเทศบาล  -เพือ่เผยแพร่กิจการของ  -จัดท าบญุเล้ียงพระ  9 รูป 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000  -จ านวน - ท าใหป้ระชาชนได้ ส านักปลัดฯ
เทศบาลในวันคล้ายวันก่อต้ัง และแขกผู้มีเกียรติและ  ปลีะ 1 คร้ัง ทราบถึงความส าคัญ
เทศบาล พนักงานฯลฯ จ านวน 1 วัน   เทศบาล

รวม  11 โครงการ 1,165,000 1,165,000 1,165,000 1,165,000 1,165,000

ผลทีค่าดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชีว้ัด
(KPI)

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

แบบ ผ.0๒ 

33 
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ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชวีติ สงัคม และการเมืองตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
๖. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบริหารจดัการที่ด ี    

  6.5 แผนงานสงัคมสงเคราะห์

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการพัฒนาศักยภาพ  -เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการ  -ประชมุของคณะกรรมการ 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000  -จ านวน - การพัฒนาชมุชนใน ส านักปลัดฯ

ผู้น าชมุชน จดัอบรมสัมนาคณะกรรมการ ชมุชน จ านวนปีละ 1 คร้ัง  ปีละ 1 คร้ัง เขตเทศบาลเป็นไป
ชมุชนและทัศนศึกษาดูงาน  -ทัศนศึกษาดูงาน 1 คร้ัง   อยา่งมีประสิทธิภาพ

 ระหว่างเทศบาล ไม่น้อยกว่า         และต่อเนื่อง
 80 คน     

2 โครงการจดัท าแผนชมุชน  -เพื่อท าให้ชมุชนสามารถ   -จดัให้มีกจิกรรมท าแผน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  -จ านวน - ชมุชนสามารถน า ส านักปลัดฯ
น าแผนมาพัฒนาท าให้เกดิ ชมุชน จ านวน 16 ชมุชน 16 ชมุชน แผนมาพัฒนาท าให้เกดิ
ประโยชน์ต่อส่วนร่วม  ประโยชน์ต่อส่วนร่วม  
   

3 โครงการเลือกต้ัง  -เพื่อท าให้ชมุชนสามารถ   -จดัให้มีกจิกรรมเลือกต้ัง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  -จ านวน - ชมุชนสามารถด าเนิน ส านักปลัดฯ
คณะกรรมการชมุชน ด าเนินการบริหารได้อยา่ง คณะกรรมการชมุชนเมื่อ ชมุชนที่ การบริหารได้อยา่งมี

มีประสิทธิภาพ ครบวาระส้ินสุดการเป็น หมดวาระ ประสิทธิภาพ  
 คณะกรรมการชมุชน

รวม  3 โครงการ 390,000 390,000 390,000 390,000 390,000

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)
หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบหลกั

งบประมาณ
ตวัชีว้ดั
(KPI)

ผลที่คาดวา่
จะไดร้ับ

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชวีติ และการมีสว่นร่วมของประชาชนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

แบบ ผ.0๒ 
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แบบ ผ. 02/1 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

ที่น ามาจากแผนพฒันาชุมชน 
 
 



 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 
 
 



        2. บญัชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 6  สร้างความเขม้แขง็และเพ่ิมขดีความสามารถของภาคพานิชยกรรม และภาคการบริการสูก่ารแขง่ขนัในระดบัสากล
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 5  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทุกดา้นอยา่งสมดลุและยัง่ยนื

1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
    1.8  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการกอ่สร้างวางท่อ  -เพื่อให้ท่อระบายน ้าได้  -โดยกอ่สร้างเป็นงาน 2,742,000 -  - - -  -จ้านวน 1  -ท้าให้ท่อระบายน ้าได้ ชมุชนหนองแหวน กองชา่ง
ระบายน ้าสายขา้งบ้าน มาตรฐาน  วางท่อระบายน ้าขนาด Ø 0.60 ม. แห่ง มาตรฐานยิง่ขึ น
พีเ่ขียด (ซอยข้างร้านเกล้า)  -เพื่อให้การระบายน ้า ยาวไม่น้อยกว่า 764 ม.  -ประชาชนที่ใชเ้ส้นทาง
ขาเขา้ฝ่ังซ้าย สะดวก ประชาชนที่เดินทาง บ่อพักน ้า ทุกระยะ 10 ม เดินทางสัญจรไปมาได้
(ชมุชนหนองแหวน) สัญจรไปมามีความสะดวก พร้อมรางวี คสล. กว้าง 1.00 ม. รับความปลอดภยัใน

สบาย ปลอดภยั พร้อมตีเส้นจราจรและติดตั งสัญญาณไฟกระพริบ จ้านวน 2 จดุ ชวีิตและทรัพยสิ์นยิง่ขึ น
2 โครงการกอ่สร้าง  -เพื่อให้มีท่อระบายน ้าที่ได้  -โดยกอ่สร้างวางท่อระบายน ้า 2,263,000     - - - -  -จ้านวน 1  -ท้าให้ท่อระบายน ้าได้ ชมุชนหนองแหวน กองชา่ง

วางท่อระบายน ้าถนน มาตรฐาน ขนาด Ø 0.60 ม. แห่ง มาตรฐานยิง่ขึ น

หนองแหวน  -เพื่อให้การระบายน ้า ความยาวไม่น้อยกว่า 660 ม.  -ประชาชนที่ใชเ้ส้นทาง

(ชมุชนหนองแหวน) สะดวก ประชาชนที่เดินทาง บ่อพักน ้า คสล. ทุกระยะ  10 ม. เดินทางสัญจรไปมาได้

สัญจรไปมามีความสะดวก พร้อมรางวี คสล. กว้าง 1.00 ม. รับความปลอดภยัใน

สบาย ปลอดภยั ฝ่ังซ้าย ชวีิตและทรัพยสิ์นยิง่ขึ น

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
 ที่น ามาจากแผนพัฒนาชมุชน

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ

ผลที่คาดวา่
จะไดร้ับ

ตวัชีว้ดั
(KPI)

วตัถุประสงค์ ที่มาของโครงการที่
งบประมาณ

(พ.ศ.2566 - 2570)

เป้าหมาย
(ผลผลติของโครงการ)

โครงการ

แบบ ผ.0๒/1 
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ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 6  สร้างความเขม้แขง็และเพ่ิมขดีความสามารถของภาคพานิชยกรรม และภาคการบริการสูก่ารแขง่ขนัในระดบัสากล
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 5  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทุกดา้นอยา่งสมดลุและยัง่ยนื

1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
    1.8  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการกอ่สร้างและ  -เพื่อกอ่สร้างถนนให้ได้  -โดยเป็นผิวจราจร คสล. 139,000 -  - - -  -จ้านวน 1  -ท้าให้ถนนได้มาตรฐาน ชมุชนในยาง กองชา่ง
ปรับปรุงถนน มาตรฐาน  หนาไม่น้อยกว่า 0.15 ม. แห่ง ยิง่ขึ น
ซอยบ้านอาจารยพ์ยงุ  -เพื่อให้ประชาชนเดินทาง กว้างไม่น้อยกว่า 4.00 ม.  -ประชาชนที่ใชเ้ส้นทาง
(ต่อจากของเดิม) สัญจรไปมามีความปลอดภยั ยาวไม่น้อยกว่า 37  ม. เดินทางสัญจรไปมาได้
(ชมุชนในยาง) ในชวีิตและทรัพยสิ์น หรือพื นที่ผิวจราจร รับความปลอดภยัใน

ไม่น้อยกว่า 148 ตร.ม. ชวีิตและทรัพยสิ์นยิง่ขึ น
4 โครงการปรับปรุง  -เพื่อปรับปรุงถนนให้ได้  -โดยปรับปรุงด้วยการ 214,000 - - - -  -จ้านวน 1  -ท้าให้ถนนได้มาตรฐาน ชมุชนในยาง กองชา่ง

เสริมผิวจราจร (Overlay) มาตรฐาน สริมผิวจราจร Overlay แอสฟัลท์ติกคอนกรีต แห่ง ยิง่ขึ น
ถนนทางเขา้สวนสุขภาพ  -เพื่อให้ประชาชนเดินทาง หนาไม่น้อยกว่า 0.05 ม.  -ประชาชนที่ใชเ้ส้นทาง
ในยาง (ชมุชนในยาง) สัญจรไปมามีความปลอดภยั กว้างไม่น้อยกว่า 4.00 ม. เดินทางสัญจรไปมาได้

ในชวีิตและทรัพยสิ์น ยาวไม่น้อยกว่า 160 ม. รับความปลอดภยัใน
หรือมีพื นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 640 ตร.ม. ชวีิตและทรัพยสิ์นยิง่ขึ น

วตัถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)

งบประมาณ

 รายละเอียดโครงการพัฒนา

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ที่มาของโครงการ

 ที่น ามาจากแผนพัฒนาชมุชน
(พ.ศ.2566 - 2570)

ผลที่คาดวา่
จะไดร้ับ

ที่ โครงการ
ตวัชีว้ดั
(KPI)

แบบ ผ.0๒/1 
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ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 6  สร้างความเขม้แขง็และเพ่ิมขดีความสามารถของภาคพานิชยกรรม และภาคการบริการสูก่ารแขง่ขนัในระดบัสากล
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 5  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทุกดา้นอยา่งสมดลุและยัง่ยนื

1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
    1.8  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการปรับปรุงถนน  -เพื่อปรับปรุงถนนให้ได้  -โดยเป็นผิวจราจร คสล. 2,026,000 -  - - -  -จ้านวน 1  -ท้าให้ถนนได้มาตรฐาน ชมุชนมาบใหญ่ กองชา่ง
บริเวณศูนยเ์ยาวชน ได้มาตรฐาน หนาไม่น้อยกว่า 0.15 ม. แห่ง ยิง่ขึ น
(ตลาด 4)  -เพื่อให้ประชาชนเดินทาง หรือมีพื นผิวจราจรไม่น้อยกว่า  -ประชาชนที่ใชเ้ส้นทาง
(ชมุชนมาบใหญ่) สัญจรไปมามีความปลอดภยั 1,703 ตร.ม. พร้อมรางระบายน ้ารูป เดินทางสัญจรไปมาได้

ในชวีิตและทรัพยสิ์น ตัวยฝูาเรียบ รับความปลอดภยัใน
ชวีิตและทรัพยสิ์นยิง่ขึ น

6 โครงการกอ่สร้าง  -เพื่อให้มีท่อระบายน ้าที่ได้  -โดยกอ่สร้างวางท่อระบายน ้า 2,833,000 -  - - -  -จ้านวน 1  -ท้าให้ท่อระบายน ้าได้ ชุมชนแกลงแกล้วกล้า กองชา่ง
วางท่อระบายน ้า มาตรฐาน ขนาด Ø 0.60 ม. แห่ง มาตรฐานยิง่ขึ น
ซอยโรงไฟฟ้าเกา่จนถงึ  -เพื่อให้การระบายน ้า ความยาวไม่น้อยกว่า 832 ม.  -ประชาชนที่ใชเ้ส้นทาง

ถนนสุนทรภู ่ สะดวก ประชาชนที่เดินทาง บ่อพักน ้า คสล. ทุกระยะ  10 ม. เดินทางสัญจรไปมาได้

(ชมุชนแกลงแกล้วกล้า) สัญจรไปมามีความสะดวก พร้อมรางวี คสล. กว้างขา้งละ 1.00 ม. รับความปลอดภยัใน
สบาย ปลอดภยั ชวีิตและทรัพยสิ์นยิง่ขึ น

 ที่น ามาจากแผนพัฒนาชมุชน

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ที่ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

ตวัชีว้ดั
(KPI)

โครงการ

 รายละเอียดโครงการพัฒนา

เป้าหมาย
(ผลผลติของโครงการ)

(พ.ศ.2566 - 2570)

ที่มาของโครงการ
ผลที่คาดวา่

จะไดร้ับ

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ

แบบ ผ.0๒/1 
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ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 6  สร้างความเขม้แขง็และเพ่ิมขดีความสามารถของภาคพานิชยกรรม และภาคการบริการสูก่ารแขง่ขนัในระดบัสากล
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 5  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทุกดา้นอยา่งสมดลุและยัง่ยนื

1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.8  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 โครงการจดัท้าอปุกรณ์  -เพื่อความสะดวกปลอดภยั  -โดยท้าด้วยแอสฟัลท์ติก 180,000 - - - -  -จ้านวน 6  -ประชาชนที่ใชเ้ส้นทาง ชมุชนดอนมะกอก กองชา่ง
ยบัยั งจราจร ในชวีิตและทรัพยสิ์นของ รูปทรงโค้งหลังเต่า (circular) จดุ เดินทางสัญจรไปมาได้ ชมุชนหนองกระโดง
(เนินชะลอความเร็ว) ประชาชนในการสัญจร กว้างไม่น้อยกว่า 3.00 ม. รับความปลอดภยัใน ชมุชนแหลมยาง
(ชมุชนดอนมะกอก สูงไม่น้อยกว่า 0.05  ม. ชวีิตและทรัพยสิ์นยิง่ขึ น
ชมุชนหนองกระโดง , พร้อมป้ายเตือน จ้านวน 2 ป้าย/จดุ 
ชมุชนแหลมยาง) ทาสีตีเส้นจราจรเทอร์โมพลาสติก

สีเหลืองสลับขาวแทยง หนา 0.003 ม.
เต็มลูกเนินและ Ramble strips หนา 0.005 ม.
จ้านวน 6 จดุ

รวม 7 โครงการ 10,397,000  0 0 0 0

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ
ที่มาของโครงการ

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

 ที่น ามาจากแผนพัฒนาชมุชน

โครงการ
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)
ผลที่คาดวา่

จะไดร้ับ

 รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่ วตัถุประสงค์

(พ.ศ.2566 - 2570)

งบประมาณ
ตวัชีว้ดั
(KPI)

แบบ ผ.0๒/1 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการศึกษา  

กีฬาและนันทนาการ 



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที ่1 การพัฒนาความเปน็เลิศด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภมูิปญัญาทอ้งถ่ินและการกีฬา
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ     

 3.8 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการปรับปรุงสนาม  -เพือ่ปรับปรุงสนามฟตุซอล  -โดยปรับปรุงพืน้สนาม 635,600 - - - -  -จ านวน 1  -ท าใหม้ีสนามฟตุซอล ชุมชนหมูบ่า้นเอื้อ กองช่าง /
ฟตุซอล ใหไ้ด้มาตรฐาน ฟตุซอลเปน็พืน้อคีลิค คัลเลอร์พลัส แหง่ ทีม่ีมาตรฐานยิ่งขึ้น อาทรระยอง (วังหว้า) กองการศึกษา
(ชุมชนหมูบ่า้นเอื้ออาทร-  -เพือ่เสริมสร้างใหป้ระชาชน ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 18 ม.  -ท าใหป้ระชาชน เด็ก
ระยอง (วังหว้า))  เด็ก เยาวชน ในชุมชนมี ยาวไม่น้อยกว่า 22 ม. พืน้ทีใ่ช้สอยไม่น้อยกว่า เยาวชน ในชุมชนมีสุขภาพ

สุขภาพและพลานามัยที่ 396 ตร.ม. พร้อมโกล จ านวน 2 ชิ้น และอุปกรณ์กีฬาฟตุซอล และพลานามัยทีส่มบรูณ์
สมบรูณ์แข็งแรง รู้จักใช้ และติดต้ังไฟสปอร์ตไลท ์จ านวน 4 ดวง แข็งแรง รู้จักใช้เวลาว่าง
เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ พร้อมเพิม่ความสูงตาข่ายรอบสนามฟตุซอล ใหเ้กิดประโยชน์

ความสูงไม่น้อยกว่า 1.50 เมตร
2 โครงการก่อสร้างสนาม  -เพือ่ก่อสร้างสนามเปตอง  -โดยปรับพืน้ทีล่งดินโรย 120,000 -  - - -  -จ านวน 1  -ท าใหม้ีสนามเปตอง ชุมชนหมูบ่า้นเอื้อ กองช่าง /

เปตอง ใหไ้ด้มาตรฐาน หนิเกล็ด ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า แหง่ ทีม่ีมาตรฐานยิ่งขึ้น อาทรระยอง (วังหว้า) กองการศึกษา
(ชุมชนหมูบ่า้นเอื้ออาทร-  -เพือ่เสริมสร้างใหป้ระชาชน 8 ม. ยาวไม่น้อยกว่า 20 ม.  -ท าใหป้ระชาชน เด็ก
ระยอง (วังหว้า))  เด็ก เยาวชน ในชุมชนมี และก่อสร้างสนามเปตอง เยาวชน ในชุมชนมีสุขภาพ

สุขภาพและพลานามัยที่ ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 4 ม. และพลานามัยทีส่มบรูณ์
สมบรูณ์แข็งแรง รู้จักใช้ ยาวไม่น้อยกว่า  15 ม.  แข็งแรง รู้จักใช้เวลาว่าง
เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ พืน้ทีใ่ช้สอยไม่น้อยกว่า 60  ตร.ม. ใหเ้กิดประโยชน์

จ านวน 1 สนาม พร้อมติดต้ังไฟฟา้ส่องสว่าง จ านวน 2 ดวง
รวม  2 โครงการ 755,600 0 0 0 0

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชีว้ัด
(KPI)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ผลทีค่าดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก
ทีม่าของโครงการ

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
 ทีน่ ามาจากแผนพัฒนาชุมชน

(พ.ศ.2566 - 2570)
เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ที่ โครงการ

แบบ ผ.0๒/1 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านสังคม 

และส่งเสริมคุณภาพชีวิต 



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคมและการเมืองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต     

  4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการติดต้ังกล้อง  -เพื่อสร้างความปลอดภยัใน  -จัดซ้ือกล้องวงจรปดิ 1,075,000 - - - -  -จ านวน 16 ตัว   -ประชาชนในชุมชน ชุมชนหนองแหวน ส านักปลัดฯ
วงจรปดิ  CCTV ชีวติและทรัพย์สินใหก้ับ ชนิดไอพแีบบมุมมองคงที่ หนองแหวน มีความปลอดภยั
(ชุมชนหนองแหวน) ประชาชนในชุมชนหนองแหวน ส าหรับติดต้ังภายนอกอาคาร ในชีวติและทรัพย์สิน

ส าหรับใช้ในงานรักษาความปลอดภยัทั่วไป
 -จ านวน 16 ตัว และอุปกรณ์ต่างๆ พร้อมการติดต้ัง

2 โครงการติดต้ังกล้อง  -เพื่อสร้างความปลอดภยัใน  -จัดซ้ือกล้องวงจรปดิ 959,000 - - - -  -จ านวน 16 ตัว   -ประชาชนในชุมชน ชุมชนมาบใหญ่ ส านักปลัดฯ
วงจรปดิ  CCTV ชีวติและทรัพย์สินใหก้ับ ชนิดไอพแีบบมุมมองคงที่ มาบใหญ่ มีความปลอดภยั
(ชุมชนมาบใหญ)่ ประชาชนในชุมชนมาบใหญ่ ส าหรับติดต้ังภายนอกอาคาร ในชีวติและทรัพย์สิน

ส าหรับใช้ในงานรักษาความปลอดภยัทั่วไป
 -จ านวน 16 ตัว และอุปกรณ์ต่างๆ พร้อมการติดต้ัง

รวม 2 โครงการ 2,034,000 0 0 0 0

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด
(KPI)

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
 ที่น ามาจากแผนพัฒนาชุมชน

(พ.ศ.2566 - 2570)
เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ที่มาของโครงการ
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ
ที่ โครงการ

แบบ ผ.0๒/1 
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๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต     
  4.8 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการติดต้ังสัญญาณ  -เพื่อความสะดวกปลอดภยั  -โดยติดต้ังสัญญาณไฟ 100,000 - - - -  -จ านวน 1  -ประชาชนได้รับความ ชุมชนหนองแหวน กองช่าง
จราจร ในชีวติและทรัพย์สินของ กระพริบ ขนาด 300 มม. แหง่ สะดวกปลอดภยัในชีวติและ
(ชุมชนหนองแหวน) ประชาชนในการสัญจร พร้อมเสาเหล็ก บริเวณ ทรัพย์สินในการสัญจรไปมา

แยกจุดส าคัญต่างๆ ในชุมชน 
จ านวน 4 จุด ราคาจุดละ 15,000 บาท
 -ปา้ยบอกสถานที่ส าคัญ ขนาดกวา้งไม่น้อยกวา่
0.80 ม. ยาวไม่น้อยกวา่  1.20 ม.
จ านวน 4 ปา้ย ราคาปา้ยละ 10,000 บาท

2 โครงการติดต้ังราวเหล็ก  -เพื่อความสะดวกปลอดภยั  -โดยติดต้ังราวเหล็ก 330,000 - - - -  -จ านวน  3  -ประชาชนที่เดินทาง ชุมชนแหลมยาง กองช่าง
ปอ้งกันการชน ในชีวติและทรัพย์สินของ ปอ้งกันการชน (Guard Rail) โค้ง สัญจรไปมาได้รับ
(Guard Rail) ประชาชนในการสัญจร จ านวน 3 โค้ง ความปลอดภยัในชีวติ
(ชุมชนแหลมยาง) บริเวณถนนสองแหลม และทรัพย์สินมากยิ่งขึ้น

ความยาวโค้งละไม่น้อยกวา่ 44 ม.
หวัปดิ จ านวนโค้งละ 2 หวั

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

หลัก

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการบริหารจัดการองค์กร

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
 ที่น ามาจากแผนพัฒนาชุมชน

(พ.ศ.2566 - 2570)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ ที่มาของโครงการ
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด
(KPI)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

แบบ ผ.0๒/1 
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๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต     
  4.8 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการติดต้ังสัญญาณ  -เพื่อความสะดวกปลอดภยั  -โดยติดต้ังสัญญาณไฟ 250,000 - - - -  -จ านวน 1  -ประชาชนได้รับความ ชุมชนหนองควายเขาหัก กองช่าง
จราจร ในชีวติและทรัพย์สินของ กระพริบ ขนาด 300 มม. แหง่ สะดวกปลอดภยัในชีวติและ
(ชุมชนหนองควายเขาหัก) ประชาชนในการสัญจร พร้อมเสาเหล็ก บริเวณ ทรัพย์สินในการสัญจรไปมา

แยกซอยสุนทรภู่ 4 จ านวน 1 จุด
 -ปา้ยเตือน , ปา้ยบงัคับ 
ตีเส้นแบง่ทศิทางจราจร
เส้นชะลอความเร็ว (Rumble Strip) หนา 5.00 มม.

รวม 3 โครงการ 680,000 0 0 0 0

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด
(KPI)

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และการเมือง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการบริหารจัดการองค์กร

ที่มาของโครงการ

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
 ที่น ามาจากแผนพัฒนาชุมชน

เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ

หลัก
ที่

(พ.ศ.2566 - 2570)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 เสริมสร้างมาตรฐานการด ารงชีวิต และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

โครงการ

แบบ ผ.0๒/1 
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แบบ ผ. 02/2 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครอง-   
ส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนา 

 



 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 
 
 



ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 6  สร้างความเขม้แขง็และเพ่ิมขดีความสามารถของภาคพานิชยกรรม และภาคการบริการสูก่ารแขง่ขนัในระดบัสากล
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 5  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทุกดา้นอยา่งสมดลุและยัง่ยนื

1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
  1.8 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการกอ่สร้างและปรับปรุง  -เพื่อให้ประชาชนที่เดินทาง  -โดยกอ่สร้างเป็นผิวจราจร คสล. 3,738,000 - - - -  -จ านวน  -ประชาชนที่เดินทาง กองชา่ง/

ถนนสายหนองปรือ สัญจรไปมามีความปลอดภยัใน หนาไม่น้อยกว่า 0.15 ม. 1 เส้น สัญจรไปมามีความ อบจ.ระยอง
(บริเวณทางเขา้อ าเภอแกลง) ชวีิตและทรัพยสิ์น กว้างไม่น้อยกว่า 6.00 ม. สะดวกสบายปลอดภยั
(ชมุชนมาบใหญ่) เชือ่มต่อกบั ยาวไม่น้อยกว่า 680 ม. ในชวีิตและทรัพยสิ์น
หมู่ที่ 10 องค์การบริหารส่วนต าบลทางเกวียน หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า มากยิง่ขึน้
ต าบลทางเกวียน อ าเภอแกลง  จงัหวัดระยอง 4,080 ตร.ม.

2 โครงการกอ่สร้างและ  - เพื่อให้ประชาชนที่  -โดยกอ่สร้างเป็นผิวจราจร 3,016,000 - - - -  - จ านวน  - ประชาชนที่เดินทาง กองชา่ง/
ปรับปรุงถนนรอบสระน้ า เดินทางสัญจรไปมา คสล.หนาไม่น้อยกว่า 0.20 ม. 1 เส้น สัญจรไปมา มีความ อบจ.ระยอง
หนองน้ าขาว ออกไปทาง มีความปลอดภยัในชวีิต กว้างไม่น้อยกว่า 6.00 ม. สะดวกสบายปลอดภยั
ประปาถงัสูงเทศบาลต าบล ทรัพยสิ์น ยาวไม่น้อยกว่า 388 ม. หรือมีพื้นที่ ยิง่ขึน้
เมืองแกลง พร้อมขยายเขต  - เพื่อปรับสภาพแวดล้อม ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 2,328 ตร.ม.  - ประชาชนสามารถ
ไฟสาธารณะ และติดต้ัง ให้น่าอยูเ่ป็นสถานที่พักผ่อน พร้อมวางท่อลอดขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง ใชเ้ป็นสถานที่พักผ่อน
ดวงโคม LED 90 วัตต์ และออกก าลังกาย 1.00 ม. ความยาวไม่น้อยกว่า 10 ม. และออกก าลังกาย
(ชมุชนหนองแหวน) จ านวน 1 จดุ พร้อมขยายไฟทางสาธารณะ
เชือ่มต่อ หมู่ที่ 1 องค์การบริหารส่วนต าบลทางเกวียน และติดต้ังดวงโคม LED 90 วัตต์
ต าบลทางเกวียน อ าเภอแกลง จงัหวัดระยอง

รวม 2 โครงการ 6,754,000 0 0 0 0

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินที่ใชส้ าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถ่ิน
เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)

งบประมาณ
ตวัชีว้ดั
(KPI)

ผลที่คาดวา่
จะไดร้ับ

หน่วยงาน
ที่จะขอประสาน

แบบ ผ.0๒/2 
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1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
  1.9 แผนงานการพาณิชย ์งานกิจการประปา

2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการกอ่สร้าง  - เพื่อให้มีระบบน ้าอปุโภค สถานีผลิตน ้าประปา 140,610,000    - -  -  -  - จ้านวน  - ส่งเสริมให้เกดิความ กองการประปา/
ระบบผลิตน ้าประปา และบริโภคที่ส่งเสริมสนับ ประกอบด้วย โรงสูบน ้าแรงต้่า ระบบผลิตน ้าประปา 400 ลบ.ม./ชม. 1 ระบบ สัมฤทธิ์ผลการพัฒนาเป็น ส้านักงาน
เทศบาลต้าบล- สนุนการพัฒนาเมืองให้มี ถงัน ้าใส 5,000 ลบ.ม. โรงสูบแรงสูง อาคารปฏบิัติงานและ เขตพัฒนาพิเศษภาค ทรัพยากรน ้า
เมืองแกลง ความเจริญ โรงเกบ็พัสดุอาคารเกบ็จา่ยสารเคมี อาคารห้องน ้า ป้อมยาม ตะวันออก แห่งชาติ

 - ขยายก้าลังการผลิตให้ สระพักตะกอน ถนนภายในรั วและประตู ระบบไฟฟ้าและแสงสว่าง  -เทศบาลต้าบลเมืองแกลง
เพียงพอต่อความต้องการ ระบบสุขาภบิาลและระบบระบายน ้าภายในสถานีผลิตน ้าประปากอ่สร้างใหม่ น ้าประปาที่เพียงพอครอบคลุม
ในอนาคต 20 ปีขา้งหน้าและเพิ่มศักยภาพ
 - ส่งเสริมสนับสนุนการ การบริหารจดัการน ้าประปาให้แกเ่ทศบาล
ท่องเที่ยวและการพัฒนาเป็น  - ประชาชนในพื นที่ ทต.เมืองแกลง มีน ้า
เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก ประปาที่สะอาดถกูหลักอนามัยใชอ้ยา่ง

ทั่วถงึและเพียงพอต่อความต้องการใชน้ ้า
ที่มากขึ น

2 โครงการขยายเขต  - เพื่อขยายเขตจา่ยน ้า  - โดยใชท้่อ HDPE 1,111,900 - - - -  -จ้านวน  -ประชาชนได้มีน ้าประปา กองการประปา/
ท่อเมนจา่ยน ้าประปา ประปาให้ประชาชนได้มี ขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง 1 แห่ง ใชใ้นการอปุโภคบริโภค ส้านักงาน
บริเวณถนนสุนทรภู ่4 น ้าใชใ้นการอปุโภคบริโภค 110 มม. PN 6 Class 100 ทรัพยากรน ้า
ซอย 4 ทั งสองฝ่ัง ความยาวไม่น้อยกว่า 2,340 ม. แห่งชาติ
(ชมุชนหนองควายเขาหัก) พร้อมอปุกรณ์ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินที่ใชส้ าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถ่ิน
เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 6  สร้างความเขม้แขง็และเพ่ิมขดีความสามารถของภาคพานิชยกรรม และภาคการบริการสูก่ารแขง่ขนัในระดบัสากล
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 5  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทุกดา้นอยา่งสมดลุและยัง่ยนื

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)

งบประมาณ
ตวัชีว้ดั
(KPI)

ผลที่คาดวา่
จะไดร้ับ

หน่วยงาน
ที่จะขอประสาน
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แบบ ผ.0๒/2 



1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
  1.9 แผนงานการพาณิชย ์งานกิจการประปา

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
3 โครงการขยายเขต  - เพื่อขยายเขตจา่ยน ้า  - โดยใชท้่อ HDPE 1,015,500 - - - -  -จ้านวน  -ประชาชนได้มีน ้าประปา กองการประปา/

ท่อเมนจา่ยน ้าประปา ประปาให้ประชาชนได้มี ขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง 1 แห่ง ใชใ้นการอปุโภคบริโภค ส้านักงาน
บริเวณซอยเจริญสุข น ้าใชใ้นการอปุโภคบริโภค 110 มม. PN 6 Class 100 ทรัพยากรน ้า
ทั งสองฝ่ัง ความยาวไม่น้อยกว่า 2,381 ม. แห่งชาติ
(ชมุชนหนองแตงโม) พร้อมอปุกรณ์ 

4 โครงการขยายเขต  - เพื่อขยายเขตจา่ยน ้า  - โดยใชท้่อ HDPE 1,083,800 - - - -  -จ้านวน  -ประชาชนได้มีน ้าประปา กองการประปา/
ท่อเมนจา่ยน ้าประปา ประปาให้ประชาชนได้มี ขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง 1 แห่ง ใชใ้นการอปุโภคบริโภค ส้านักงาน
บริเวณถนนสุขมุวิท น ้าใชใ้นการอปุโภคบริโภค 225 มม. PN 6 Class 100 ทรัพยากรน ้า
ทั งสองฝ่ัง ไปสุดเขตเทศบาล ความยาวไม่น้อยกว่า 549 ม. แห่งชาติ
ฝ่ังทิศตะวันตก พร้อมอปุกรณ์ (หน้าปั๊มเอสโซ่ไปสุดเขต)
(ชมุชนหนองแตงโมและ  - โดยใชท้่อ HDPE
ชมุชนหนองควายเขาหัก) ขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง

225 มม. PN 6 Class 100
ความยาวไม่น้อยกว่า 549 ม.
พร้อมอปุกรณ์ (ปากซอยเจริญสุขไปสุดเขต)

วตัถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)

งบประมาณ
ตวัชีว้ดั
(KPI)

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินที่ใชส้ าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถ่ิน
เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ผลที่คาดวา่
จะไดร้ับ

หน่วยงาน
ที่จะขอประสาน

ที่ โครงการ

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 5  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทุกดา้นอยา่งสมดลุและยัง่ยนื
ก. ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 6  สร้างความเขม้แขง็และเพ่ิมขดีความสามารถของภาคพานิชยกรรม และภาคการบริการสูก่ารแขง่ขนัในระดบัสากล
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แบบ ผ.0๒/2 
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1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
  1.9 แผนงานการพาณิชย ์งานกิจการประปา

2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
5 โครงการขยายเขต  - เพื่อขยายเขตจา่ยน ้า  - โดยใชท้่อ HDPE 1,708,100 - - - -  -จ้านวน  -ประชาชนได้มีน ้าประปา กองการประปา/

ท่อเมนจา่ยน ้าประปา ประปาให้ประชาชนได้มี ขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง 1 แห่ง ใชใ้นการอปุโภคบริโภค ส้านักงาน
บริเวณถนนสุขมุวิท ฝ่ังทิศใต้ น ้าใชใ้นการอปุโภคบริโภค 160 มม. PN 6 Class 100 ทรัพยากรน ้า
จากหน้าศูนยฮ์อนด้าถงึ ความยาวไม่น้อยกว่า 1,220 ม. แห่งชาติ
สุดเขตเทศบาล พร้อมอปุกรณ์ 
(ชมุชนดอนมะกอก)

รวม 5 โครงการ 145,529,300  0 0 0 0

งบประมาณ
ตวัชีว้ดั
(KPI)

 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินที่ใชส้ าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถ่ิน
เทศบาลต าบลเมืองแกลง

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจงัหวดัที่ 5  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทุกดา้นอยา่งสมดลุและยัง่ยนื
 

ผลที่คาดวา่
จะไดร้ับ

หน่วยงาน
ที่จะขอประสาน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลติของโครงการ)

แบบ ผ.0๒/2 
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แบบ ผ. 03 
บัญชคีรุภัณฑ์ 

 
 



2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 แผนงานการพาณิชย์ ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร เคร่ืองสูบน ้า แบบหอยโข่ง 378,800 - - - - กองการประปา
งานกิจการประปา มอเตอร์ไฟฟา้ พร้อมอุปกรณ์

-ขนาด 11 kW 4P,380V/3Ph/50Hz
-อัตราสูบไม่น้อยกวา่ 100 ลบ.ม./ชม.
-จ้านวน  1 ชุด
(ตามโครงการติดตั งระบบสูบน ้าใสขึ นหอถังสูง
ประปาแหง่ที่  2 (ชุมชนหนองกระโดง)

2 แผนงานการพาณิชย์ ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ไฟฟา้และวทิยุ เคร่ืองก้าเนิดไฟฟา้ 2,364,000 - - - - กองการประปา
งานกิจการประปา (ราคาไม่รวมค่าติดตั ง) ขนาด 400 กิโลวตัต์

พร้อมอุปกรณ์
(ตามมาตรฐานครุภณัฑ์ ธนัวาคม 2563)
(ตามโครงการติดตั งเคร่ืองก้าเนิดไฟฟา้ขนาด 400 กิโลวตัต์ 
โรงสูบน ้าหนองแหวน (ชุมชนหนองแหวน))

3 แผนงานการพาณิชย์ ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ไฟฟา้และวทิยุ ตู้ควบคุมการท้างานของเคร่ือง 1,200,000 - - - - กองการประปา
งานกิจการประปา ก้าเนิดไฟฟา้และอุปกรณ์ประกอบ

- ตู้ควบคุมแบบติดตั งบนชุดเคร่ืองก้าเนิดไฟฟา้
- ตู้ATS (Automatic Transfer Switch)
(ตามโครงการติดตั งเคร่ืองก้าเนิดไฟฟา้ขนาด 400 กิโลวตัต์ 
โรงสูบน ้าหนองแหวน (ชุมชนหนองแหวน))

งบประมาณ

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมอืงแกลง

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เป้าหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.0๓ 
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2566 2567 2568 2569 2570
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 แผนงานการพาณิชย์ ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ไฟฟา้และวทิยุ -ตู้ควบคุมไฟฟา้ของมอเตอร์ไฟฟา้ 49,500 - - - - กองการประปา
งานกิจการประปา พร้อมอุปกรณ์ จ้านวน 1 ตู้

(ตามโครงการติดตั งระบบสูบน ้าใสขึ นหอถังสูง
ประปาแหง่ที่  2 (ชุมชนหนองกระโดง)

5 แผนงานการพาณิชย์ ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์อื่น ถังกรองทราย 365,000 - - - - กองการประปา
งานกิจการประปา -ตัวถังกรองเหล็กเหนียว (Mild Steel)

 ผนังภายในเคลือบอีพอ๊กซ่ี (Epoxy Lining)
-ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 1.2 เมตร
-อัตรากรอง 40 ลบ.ม./ชม.
-แรงดันใช้งาน 2-6 กก./ตร.ซม.
-มีหน้าจานต่อทางน ้าเข้า-ออก 
(ตามโครงการปรับปรุงและติดตั งถังกรองทรายของ
ระบบผลิตน ้าประปาที่โรงสูบน ้าประปาหนองแหวน (ชุมชนหนองแหวน)

รวม  5 โครงการ 4,357,300 0 0 0 0

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)

เทศบาลต าบลเมอืงแกลง

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เป้าหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

งบประมาณ หน่วยงาน
ทีร่ับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผ.0๓ 
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ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)                เทศบาลต าบลเมืองแกลง 

ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  จะต้องสอดคล้องกับระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง            
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจ
หน้าที่ ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการและการประเมินผลแผนพัฒนา (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา (3) รายงานและเสนอความคิดเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

การแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ของเทศบาลต าบล-   
เมืองแกลง สอดคล้องกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน -
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 28 ประกอบด้วย 

(๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
(๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
(๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการ

อีกหนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
กรรมการตามข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้ 
 

4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเอง  โดยในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องด าเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ . ๒๕๔๘      
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ทั้งนี้ แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล  
แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน ดังนั้น จึงต้องมีการ
ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจาก
ประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ร่วมกันจัดท า  
ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือให้  
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยน ายุทธศาสตร์  
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจ าปี  
ของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชน อันจะน าไปสู่การจัดท างบประมาณที่มีประสิทธิภาพใน   
ท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   
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ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร -  

ปกครองส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ นในเขตจังหวัด          
เพ่ือน าไปสู่การบูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด  แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  
ไทยแลนด์ ๔.๐ และในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  จะต้องมีการและติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง    
(ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้
คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการ      
ให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาการ
ติดตามและประเมินผลฯ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕ 
พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕65) ของ    
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น , หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6732 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ-
ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน 2562 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.31/ว 3867 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 เรื่อง แนวทางการ
ด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้ก าหนดแนวทางการพิจารณาการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ดังนี้     

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน์ (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) 
     ๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะ    
ของแหล่งน้ า ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ
ช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ ฯลฯ 

(๒)  

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง     
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง       
การประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/
กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า         
ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๓)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน    
เขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีตประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ              
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strengit    
(จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส)        
และT-Therat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล  
หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๓.๔ วิสัยทัศน ์
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
 
๓.๖ เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(๕)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(๕)  

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด  
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน-
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น        
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

จะต้องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้อง
ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา       
โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย รายละเอียดแนวทาง
การพิจารณาติดตามและประเมินผลฯ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ 
ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – 
๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น , และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.31/ว 3867 
ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 เรื่อง แนวทางการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 3867 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 
เรื่อง แนวทางการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
     ๕.๒  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 
     ๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแห่งชาติ 

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง  
            ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (๕) 
     ๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๑. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม) 

10  

๒. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองว่า
เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้
ก าหนดไว้เท่าไร จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

10  

๓. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิน่ไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคๆ มาใช้เพ่ือวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่  
และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ 
วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามที่บรรลุ
วัตถุประสงค์  และเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับ
งบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ
หรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการ
ในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การ
จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือ 
หลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี
พ้ืนที่ติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

10  

156 



 

  
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)                เทศบาลต าบลเมืองแกลง 

  

 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 
 
 
 
๕.๒ ก าหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 
๕.๓ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้
ถูกต้อง 
 
๕.๔ โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 
 
 
 
๕.๕ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุ  
ตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการ
มีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนา
อะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร           
มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ด าเนินงาน และระยะเวลา
ด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าท่ีไหน เริ่มต้นใน   
ช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ      
หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(๕)  

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสร้างความสามารถ   
ในการแข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้าง
โอกาสความเสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง  
มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(๕)  

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคน   
เป็นศูนย์กลางพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  
(๔) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการน าไปสู่
ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์   
ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสร้าง
สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) การลดความเลื่อมล้ าทางสังคม  
(๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (๕) การสร้าง
ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๖) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(๕)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

๕. โครงการพัฒนา 
(ต่อ) 
๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
๕.๘ โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้าง
ให้ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 
๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ)    
     
๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 

 
 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า 
โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี 
ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการ
ผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็ม
ด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ 
เช่น ด้านการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕)  

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใด
ส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็น
โครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้
ก าหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 

(๕)  

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะ  
ที่จะให้ท้องถิ่นมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วย
การพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(๕)  

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ ประการ    
ในการจัดท าโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy)          
(๒) ความมีประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (๔) ความเหลื่อมล้ าในการพัฒนาท้องถิ่นน าไปสู่
ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(๕)  

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น       
มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 

(๕)  

๕.๑๑ มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผล
ที่คาดว่าจะได้รับ 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI)  
ที่ สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) 
ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ 
การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิด
สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

(๕)  
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4.3 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวง - 

มหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง          
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 

เป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการ  
ให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการ  
ให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย 

กรอบแนวทางในการติดตามประเมินผลฯ 
1. ก าหนด กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล สอดคล้องกับระเบี ยบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 

2. ก าหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) ความสอดคล้อง (Relevance) ความเพียงพอ  
(Adequacy) ความก้าวหน้า (Progress) ประสิทธิภาพ (Efficiency) ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลลัพธ์ 
และผลผลิต (Outcome and Output) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ               
(Process Evaluation) เป็นต้น 

3. ก าหนด แนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผล  มีความจ าเป็น 
ที่จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น ทั้งในระดับหมู่บ้าน /ชุมชน ต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอ        
และจังหวัดด้วย เพราะว่าหมู่บ้าน สิ่งแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน 

(1) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก เป็นการตรวจสอบ ประเมิน และกรองปัจจัยหรือ
ข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อการเมืองกฎหมาย สังคม สิ่งแวดล้อม วิเคราะห์เพ่ือให้    
เกิดการบูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ      
การวิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่ จะต้องด าเนินการและแก้ไขปัญหา          
ที่เกิดขึ้น 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

๕. โครงการพัฒนา 
(ต่อ) 
๕.12 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
 

 
 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้น
จะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผล
ดับของความส าเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผล 
สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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 (2) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน เป็นการตรวจสอบ ประเมิน และกรองปัจจัยหรือ

ข้อมูลจากสภาพภายในท้องถิ่น ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาส
การพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคท่ีอาจจะเกิดขึ้นได้ ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมภายใน สามารถท าได้หลายแนวทาง เช่น การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น    
(Value-Chain Analysis)  การวิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสายงาน (Scanning Functional Resources)      
เป็นการวิเคราะห์ ตรวจสอบ ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน 

ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผล ยุทธศาสตร์ 

ซึ่ งจะต้องก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล ก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  
โดยมี องค์ประกอบที่ส าคัญอย่างน้อย 2 ประการ ดังนี้ 

1. ระเบียบ ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมิน 
ผลยุทธศาสตร์การพัฒนา ควรมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ 

(1)  ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล อันได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ประชาชนในท้องถิ่น ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และผู้มีส่วนได้ เสีย 
(Stakeholders) ในท้องถิ่นนั้นๆ 

(2)  เครื่องมือ อันได้แก่  เครื่องมือ อุปกรณ์ หรือสิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและ
ประเมินผล เพ่ือใช้ในการรวบรวมข้อมูลยุทธศาสตร์ที่ได้ก าหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูล
ดังกล่าวอาจเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและ
ผลของประโยชน์ที่ได้รับจากยุทธศาสตร์ อาจเป็นแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ แบบทดสอบ แบบวัด บันทึก
ข้อมูล แบบบันทึกการสังเกต แบบตรวจสอบ บันทึกรายการ เพ่ือน าไปวิเคราะห์ทางสถิติ หรือการหา 
ผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นนั้นๆ 

(3)  กรรมวิธี อันได้แก่ วิธีการที่จะด าเนินการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสาร 
ที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์ ซึ่งเป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน-
ท้องถิ่น ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น เอกสารการเบิกจ่ายงบประมาณ เช่น ถนน แม่น้ า ล าคลอง ครุภัณฑ์
ที่ดินและสิ่งก่อสร้างต่างๆ กลุ่มผลประโยชน์ต่างๆ เพ่ือตรวจดูว่าด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ 
ได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ ทรัพย์สินต่างๆ มีอยู่จริงหรือไม่ สภาพของทรัพย์สินนั้ นเป็นเช่นไร เป็นต้น  
ซึ่งการก าหนดวิธีการ เช่นนี้ต้องมีการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล (Data analysis) ด้วย 

ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล จะต้องบรรยายวิธีการโดยรวม บอกว่าเป็น  
การติดตามและประเมินผลที่ไหน กลุ่มประชากรเป็นใคร ใช้เครื่องมืออะไร บอกถึงขั้นตอน การวิเคราะห์ข้อมูล 
การสรุปผล ผลของการติดตามและประเมินผลให้ภาพรวมโดยบอกว่าได้อะไร เป็นอย่างไร ปัญหาของ
ยุทธศาสตร์คือ อะไร ตั้งข้อสังเกตอย่างไร 

2. วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(1)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล เป็นการวางโครงสร้างเฉพาะ  (structure)      

ของการวางแผนพัฒนาหนึ่ง ๆ และแนวทางการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผน (plan) เพ่ือให้สามารถ 
ตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด การออกแบบเพ่ือการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือ 

- มุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น 
- อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้นได้ 
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การออกแบบการติดตามและประเมินผลแผน  เป็นเสมือนการที่สถาปนิกวางผัง หรือรูปแบบ

ของบ้านโดยรวม ก่อนที่จะด าเนินการในรายละเอียดอ่ืนๆ ต่อไป ดังนั้น การออกแบบการติดตามและ 
ประเมินผลยุทธศาสตร์จึงต้องมาก่อนการวางแผนปฏิบัติงาน (work plan) ก่อนการลงพ้ืนที่จริง การออกแบบ
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์จึงเป็นการก าหนดกรอบโดยรวมของงานติดตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรมต่างๆ ด้วย โดยต้องก าหนดประเด็นปัญหา การวางกรอบของผลกระทบ ตัวแปร การเก็บข้อมูล  
การวิเคราะห์ข้อมูล และ การสรุปผล 

(2) วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  การเก็บข้อมูลจึงเป็น
ส่วนหนึ่งของการแสวงหาข้อเท็จจริงเพ่ือให้ได้ความจริงในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนการ ใช้สถิติ  
เป็นเครื่องมือในการพัฒนาเพ่ือสรุปประเด็นปัญหา แนวทางต่างๆ ที่เกิดขึ้น การเก็บรวบรวมข้อมูลถือได้ว่า  
เป็นขั้นตอนที่ส าคัญที่สุดในการค้นคว้าหาค าตอบ เนื่องจาก ถ้าได้ข้อมูลที่ไม่น่าเชื่อถือหรือเป็นข้อมูลที่ 
ไม่มีคุณภาพ ย่อมส่งผลกระทบต่อการแปลความหมายและการสรุปผล วิ ธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  โดยการ
ส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่มีผู้จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูล 
ที่คณะกรรมการติดตาม และประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) 
โดยคณะกรรมการติดตาม และประเมินผลจะต้องด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ /บุคลากร
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดย
วิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลฯ 

ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  เครื่องมือในการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร ์ประกอบด้วย การทดสอบและการวัด การสัมภาษณ์ การสังเกต การส ารวจ และเอกสาร 

1. การทดสอบและการวัด  (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด   
จะใช้เครื่อง มือใดในการทดสอบและการวัด เช่น การทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต- 
เสริมเหล็ก เป็นต้น 

2. การสัมภาษณ์  (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์   
เป็นการยืนยันว่าผู้มีส่วนเกี่ยวข้องผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะต้องก าหนดแนวทางทางการสัมภาษณ์ด้วย โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ 
ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-formal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และ 
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง  
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน และล าดับ ของข้อความ การด าเนินการสัมภาษณ์มักมีเพียงแนวทางการสัมภาษณ์
กว้างๆ ที่เป็นสาระส าคัญที่ต้องการ การให้ได้ข้อมูลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์โดยวิธีการ 
เชิงคุณภาพ ควรสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ 2 วิธี คือ 

(1)  การสนทนาตามธรรมชาติ (natural conversation) เป็นการสัมภาษณ์ ในรูปแบบของ
การสนทนาระหว่างคณะกรรมการติดตามและประเมินผลกับผู้ให้ข้อมูล  เป็นการขอข้อมูลเพ่ิมเติมหรือ  
ขอค าอธิบายเหตุผล และผลของยุทธศาสตร์ที่ได้รับการสัมภาษณ์แบบนี้ นอกจากจะได้ข้อมูลแล้วยังเป็น 
การพัฒนาสัมพันธภาพที่ดี สร้างความเชื่อถือไว้วางใจในคณะกรรมการติดตามและประเมินผลอีกด้วย 
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(2)  การสัมภาษณ์เชิงลึก (in-depth interview) เป็นการสนทนาซักถามผู้ให้ข้อมูลหลัก 

บางคนในหมู่บ้าน/ชุมชน เนื่องจากบุคคลนั้นมีความรู้ ความเข้าใจในประเด็นยุทธศาสตร์มากกว่าคนอ่ืนๆ 
มีประสบการณ์ ด้านการพัฒนาท้องถิ่น การวางแผน 

3. การสังเกต  (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดู
ว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่น ต้องมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการ
ด าเนินการสังเกต การสังเกต คือ การเฝ้าดูสิ่งที่เกิดขึ้นอย่างเอาใจใส่และละเอียดถี่ถ้วน โดยใช้ประสาท สัมผัส
หลายอย่างพร้อมๆ กัน เช่น ตาดู หูฟัง ถ้าสิ่งนั้นสัมผัสได้ก็ต้องสัมผัส ในการเก็บข้อมูลเพ่ือติดตาม  และ 
ประเมินผลในเชิงคุณภาพนั้นการสังเกตจะกระท าควบคู่กับการจดบันทึก หรือบันทึกภาคสนาม การสนทนา 
และ สัมภาษณ์ เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่รอบด้าน สามารถน ามาวิเคราะห์หาความหมายและอธิบายเชื่อมโยง
ความสัมพันธ์กับสิ่ง ต่างๆ ในปรากฏการณ์ของยุทธศาสตร์ได้ การสังเกตในการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์ในเชิงคุณภาพ สามารถแบ่งได้เป็น 2 ประเภท 

(1)  การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการ 
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล  ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน  ซึ่งการสังเกต แบบมีส่วนร่วมนี้มี
ลักษณะเด่น คือ 

- มีเป้าหมายเพ่ือการเข้าร่วมกิจกรรม และสังเกตกิจกรรมอย่างละเอียด 
- มีความตระหนักถึงสิ่งต่างๆ ที่เกิดขึ้นในกิจกรรมนั้นให้ครอบคลุมมากท่ีสุด และชัดเจนมากท่ีสุด 
- เอาใจใส่ต่อทุกอย่างที่เกิดขึ้น สังเกตให้กว้างขวางที่สุด 
- ใช้ประสบการณ์ทั้งในฐานะคนในและคนนอกในเวลาเดียวกัน 
- ทบทวนย้อนหลังภายหลังจากการสังเกตในแต่ละวัน 
- จดบันทึกอย่างละเอียด 
(2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง

(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของสมาชิก 
ในสังคม หมู่บ้าน/ชุมชนนั้นๆ  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลไม่มีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับกิจกรรม
ทีส่ังเกต และผู้ที่อยู่ในกิจกรรมนั้นๆ ก็ไม่รู้ตัวว่าตนเองถูกสังเกต 

4. การส ารวจ  (surveys) ในที่นี้หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความต้องการของยุทธศาสตร์  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะต้อง 
มีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจ 

5. เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ มีความจ าเป็นอย่างยิ่ง 
ที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน  
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหา ตลอดจนการก าหนดเป้าหมาย แนวทางการพัฒนา  
พันธกิจ และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ผลของการด าเนินการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  ในการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งประกอบด้วย 

1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล และ 
3. ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
เมื่อได้ด าเนินการตามหลักการส าคัญ 3 ประการแล้ว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลและประเมินผล ดังนี้ 
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1. ข้อมูลเชิงปริมาณ เป็นข้อมูลที่เกิดจากค าถาม เช่น ใครเข้าร่วมหรือมีส่วนร่วมในการ      

วางแผนการจัดท ายุทธศาสตร์ ผู้เข้า ร่วมมีกี่คน กี่กลุ่ม มีที่มาอย่างไร ผลลัพธ์ในเชิง ปริมาณที่ได้เป็นแบบ
ตัวเลข สถิติต่างๆ ข้อมูลเชิงปริมาณ จึงเป็นข้อมูลที่แสดงจ านวน เช่น จ านวนคนร่วมกิจกรรมแยกตามเพศ 
จ านวนกิจกรรมที่ถูก ระบุว่าเป็นกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างความสามัคคี เป็นต้น 

2.ข้อมูลเชิงคุณภาพ เป็นข้อมูลที่เก็บรวบรวมคุณภาพของเรื่องนั้นๆ เช่น หมู่บ้าน/ชุมชนนี้  
มีความเจริญมีความเป็นเมืองหรือชนบทมากน้อยเพียงใด  จากการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนานี้  หมู่บ้าน/
ชุมชนมี ปัญหาอะไรบ้าง ผลของการพัฒนาตามยุทธศาสตร์แต่ละด้านหมู่บ้าน/ชุมชน เป็นอย่างไร ผลของคน
เป็นอย่างไร ข้อมูลเชิงคุณภาพ เป็นข้อมูลที่อธิบายปรากฏการณ์ในพ้ืนที่ในลักษณะอย่างลึกซึ้ง เป็นข้อมูล 
ที่มีความสัมพันธ์และเชื่อมโยงความเป็นเหตุเป็นผลของยุทธศาสตร์ ผลของเชิงคุณภาพจึงเป็นเรื่องของ      
ความพึงพอใจของประชาชนในหมู่บ้าน ชุมชน หรือผู้มีส่วนได้เสียทั้งหมด  

ความส าเร็จของการน ายุทธศาสตร์การพัฒนาไปใช้ วัดความส าเร็จได้จาก เช่น 
1. บรรทัดฐานด้านความพึงพอใจของผู้รับบริการ (client satisfaction criterion) 
2. บรรทัดฐานด้านเวลา (time criterion) 
3. บรรทัดฐานด้านการเงิน (monetary criterion) 
4. บรรทัดฐานด้านประสิทธิผล (effectiveness criterion) 
 

การน าเสนอผลการติดตามและประเมินผล สามารถใช้รูปแบบ 
1. ความเรียงร้อยแก้ว (Narrative) เช่น ค าบรรยายตาราง หรือรูปภาพ 
2. ตาราง (Tables) เป็นการน าข้อมูลลงในช่อง (Grids) 
3. รูปภาพ (Figures) เช่น กราฟ ภาพวาดลายเส้น 

การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 

การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
ข้อ 30 (5) ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมถึงเติมฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 ก าหนดว่า ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการ
ติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว  และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน             
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี และ ข้อ 29 (๓) ก าหนดว่ารายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อ
สภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและ
ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม       
ของทุกปี 

โดยใช้รูปแบบเชิงพรรณนา ซึ่งสามารถแสดงได้ทั้งการอธิบายเชิงสถิติ รูปภาพ กราฟ ข้อมูล
ต่างๆ จาก 

1. ใช้แบบส าหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ 
  (๑) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 
  (๒) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model 
  (๓) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF)) 
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  (๔) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model)  ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model 
  (๕) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measurement System 
(PPMS)) ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS 
  (๖) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้นหรือ Problem 
Solving Method) 
  (๗) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods) 
  (๘) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
  (๙) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) 
  (๑๐) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ 
  (๑๑) แบบอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้น ทั้ งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบ            
ตามข้อ (๑)-(๑๐) หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 

2. เชิงปริมาณ (Quantity) คุณภาพ (Quality0) ผลที่ได้จริงๆ คืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) 
เวลา (Time) เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้หรือไม่ 

3 ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
4. วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicators : KPIs) 
5. ผลกระทบ (Impact) 

 
เทศบาลต าบลเมืองแกลงใช้การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th)  

ระบบบันทึกบัญชีขององค์กรปกครองท้องถิ่น (e-LAAS) และแบบสอบถามความพึงพอใจ 
ต่อการด าเนินงานของเทศบาลต าบลเมืองแกลงในภาพรวม 
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รายรับจริงของเทศบาลต าบลเมืองแกลง (พ.ศ.2561 - 2563) 
 

ประเภท ปี พ.ศ.2561 ปี พ.ศ.2562 ปี พ.ศ.2563 

1. หมวดภาษีอากร 20,027,422.14 21,761,230.74 6,486,358.75 
2. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ  7,534,609.47 6,466,201.31 4,453,461.66 
และใบอนุญาต    
3. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 7,276,417.63 7,674,243.49 7,732,551.27 
4. หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและ 2,372,383.01 2,756,826.03 2,894,727,53 
กิจการพาณิชย์    
5. หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 380,420.59 494,696.50 604,707.75 
6. หมวดรายได้จากทุน 0.00 0.00 0.00 
7. หมวดภาษีจัดสรร 106,222,501.72 98,772,549.18 89,818,173.85 
8. หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 55,625,002.00 59,081,251.00 61,816,786.00 

รวมรายรับตามเทศบัญญัติ 199,438,776.56 192,956,998.25 173,806,766.81 

 
รายจ่ายจริงของเทศบาลต าบลเมืองแกลง (พ.ศ.2561 - 2563) 
 

ประเภท ปี พ.ศ.2561 ปี พ.ศ.2562 ปี พ.ศ.2563 
 

1. งบกลาง 
2. งบบุคลากร 
3. งบด าเนินงาน 
4. งบลงทุน 
5. งบเงินอุดหนุน 
6. งบรายจ่ายอื่น ๆ 
 

 

37,402,760.13 
37,056,980.62 
34,417,778.17 
13,777,435.17 
12,604,833.00 

11,956.00 

 

28,724,128.19 
37,359,372.44 
35,297,582.22 
15,359,302.00 
12,669,171.90 

0.00 

 

27,572,519.48 
38,514,585.04 
29,219,965.75 
21,582,989.56 
11,684,400.00 

0.00 

รวมรายจ่ายตามเทศบัญญัติ 135,271,743.09 129,409,556.75 128,574,459.83 
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การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ (ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕61) 
 

แผนยทุธศาสตร ์

จ านวน
โครงการใน
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 
(พ.ศ.2561 
– 2565) 
ประจ าป ี
2561 

จ านวน
โครงการใน 
เทศบญัญตัิ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจ าปี

งบประมาณ 
2561 

ร้อยละ 

จ านวน 
งบประมาณ 

ในแผนพัฒนาท้องถิน่ 
(พ.ศ.2561 – 

2565) ประจ าป ี
2561 

จ านวน 
งบประมาณ 

ในเทศบญัญตัิ
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ 

 2561 

ร้อยละ 

จ านวน 
โครงการ 

ทีก่่อหนีผ้กูพัน/
ลงนามสญัญา 

ประจ าป ี
2561 

จ านวน 
โครงการที่
เบกิจ่าย
ประจ าป ี

งบประมาณ 
2561 

ร้อยละ 

จ านวน 
งบประมาณ 

ทีก่่อหนีผ้กูพัน/  
ลงนามสญัญา 

ประจ าป ี2561 

จ านวน 
งบประมาณที่เบกิจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ 

2561 

ร้อยละ 

1.ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 
ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 

78 57 73.08 197,292,865.00 55,853,265.00 2.83 45 42 93.33 38,045,695.63 34,149,755.63 89.76 

2.ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 
ด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว 
การส่งเสรมิศิลปะ วัฒนธรรม
และประเพณ ี

37 26 70.27 30,642,792.00 23,291,720.00 76.01 24 24               100.00 20,962,147.52
  

20,962,147.52 100.00 

3.ยุทธศาสตร์ด้านการศกึษา 
กีฬาและนนัทนาการ 

22 20 90.91 10,823,067.00 6,594,067.00 60.93 16 16 100.00 5,994,578.61
  

5,967,578.61 99.55 

4.ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 
ด้านสังคมและส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

17 16 94.12 33,631,500.00 27,494,200.00 81.75 14 14 100.00 21,969,390.00
  

21,931,869.00 87.20 

5.ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 
ด้านการสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอ้ม 

43 40 93.02 13,856,800.00 13,527,067.00 97.62 38 38 100.00 10,264,107.90
  

9,666,190.70 94.18 

6.ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 
ด้านการบริหารจัดการที่ด ี

56 55 98.21 3,818,650.00 3,473,650.00 90.97 49 49 100.00 2,164,342.40 2,164,312.40 99.99 

รวม 253 186 73.52 290,065,674.00 130,233,969.00 44.90 186 183 98.39 99,400,262.06 94,841,853.86 95.41 166 
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ประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  
(ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕61) 

เทศบาลต าบลเมืองแกลงได้ก าหนดแผนงาน/โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
ประจ าปี 2561 จ านวน 253 โครงการ จาก 6 แผนยุทธศาสตร์ งบประมาณ 290,065,674 บาท จากการ
ประเมินผลตามแผนงาน/โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)  ประจ าปี 2561 น ามาจัดท า
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 2561 จ านวน 186 โครงการ งบประมาณ 
130,233,969  บาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 44.90 ซึ่งในยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานนั้น         
มีโครงการที่ไม่ได้น ามาจัดท างบประมาณ จ านวน 21 โครงการ โดยโครงการที่ด าเนินการจัดท างบประมาณนั้น 
เป็นไปเพ่ือแก้ไขปัญหาความจ าเป็นเร่งด่วน และความต้องการของประชาชน โดยประชาชนส่วนใหญ่มีระดับ        
ความพึงพอใจในการด าเนินโครงการก่อสร้างอยู่ในระดับ พอใจมาก และก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามสัญญา             
ในปีงบประมาณ 2563 จ านวน 186 โครงการ งบประมาณ 99,400,262.06 บาท และด าเนินการ
เบิกจ่าย จ านวน 183 โครงการ งบประมาณ 94,841,853.86 บาท  ซึ่งจ านวนโครงการที่ได้เบิกจ่าย คิด
เป็นร้อยละ 98.39 และจ านวนงบประมาณที่เบิกจ่ายคิดเป็นร้อยละ 95.41 
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การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ (ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕62) 
 

แผนยทุธศาสตร ์

จ านวน
โครงการใน
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 
(พ.ศ.2561 
– 2565) 
ประจ าป ี
2562 

จ านวน
โครงการใน 
เทศบญัญตัิ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจ าปี

งบประมาณ 
2562 

ร้อยละ 

จ านวน 
งบประมาณ 

ในแผนพัฒนาท้องถิน่ 
(พ.ศ.2561 – 

2565) ประจ าป ี
2562 

จ านวน 
งบประมาณ 

ในเทศบญัญตัิ
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ 

 2562 

ร้อยละ 

จ านวน 
โครงการ 

ทีก่่อหนีผ้กูพัน/
ลงนามสญัญา 

ประจ าป ี
2562 

จ านวน 
โครงการที่
เบกิจ่าย
ประจ าป ี

งบประมาณ 
2562 

ร้อยละ 

จ านวน 
งบประมาณ 

ทีก่่อหนีผ้กูพัน/  
ลงนามสญัญา 

ประจ าป ี2562 

จ านวน 
งบประมาณที่เบกิจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ 

2562 

ร้อยละ 

1.ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 
ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 

64 52 81.25 618,774,158.00 51,672,658.00 8.35 52 51 98.08 35,503,460.00 32,454,613.00 91.41 

2.ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 
ด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว 
การส่งเสรมิศิลปะ วัฒนธรรม
และประเพณ ี

41 29 70.73 29,061,190.00 25,092,392.00 86.34 23 23                 100.00 21,516,320.00 20,029,533.80 93.09 

3.ยุทธศาสตร์ด้านการศกึษา 
กีฬาและนนัทนาการ 

23 21 91.30 5,962,000.00
  

5,827,000.00 97.74 16 16 100.00 5,016,785.10 5,016,785.10 100.00 

4.ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 
ด้านสังคมและส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

21 17 80.95 31,957,000.00
  

29,553,400.00 92.48 13 13 100.00 22,027,540.16 22,025,140.16 99.99 

5.ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 
ด้านการสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอ้ม 

51 43 84.31 18,444,800.00
  

13,376,300.00 72.51 28 28 100.00 10,460,093.86
  

10,240,129.48 97.90 

6.ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 
ด้านการบริหารจัดการที่ด ี

22 18 81.82 4,291,100.00 3,614,600.00 84.23 14 14 100.00 1,593,515.38 1,593,265.38 99.99 

รวม 222 180 81.08 708,490,248.00 129,136,350.00 18.23 136 135 99.26 96,117,714.50 91,359,466.92 95.05 
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ประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  
(ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕62) 

เทศบาลต าบลเมืองแกลงได้ก าหนดแผนงาน/โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
ประจ าปี 2562 จ านวน 222 โครงการ จาก 6 แผนยุทธศาสตร์ งบประมาณ  708,490,248 บาท        
จากการประเมินผลตามแผนงาน/โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)  ประจ าปี 2562 
น ามาจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 256 จ านวน 180 โครงการ งบประมาณ 
129,136,350 บาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 18.23 ซึ่งในยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานนั้น          
มีโครงการที่ไม่ได้น ามาจัดท างบประมาณ จ านวน 12 โครงการ โดยโครงการที่ด าเนินการจัดท างบประมาณนั้น 
เป็นไปเพ่ือแก้ไขปัญหาความจ าเป็นเร่งด่วน และความต้องการของประชาชน โดยประชาชนส่วนใหญ่มีระดับ       
ความพึงพอใจในการด าเนินโครงการก่อสร้างอยู่ในระดับ พอใจมาก และก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามสัญญา             
ในปีงบประมาณ 2562 จ านวน 136 โครงการ งบประมาณ 96,117,714.50 บาท และด าเนินการ
เบิกจ่าย จ านวน 135 โครงการ งบประมาณ 91,359,466.92 บาท  ซึ่งจ านวนโครงการที่ได้เบิกจ่ายคิดเป็น
ร้อยละ 99.26  และจ านวนงบประมาณที่เบิกจ่ายคิดเป็นร้อยละ 99.05 
 

169 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)                เทศบาลต าบลเมืองแกลง 



 

   
 

การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ (ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕63) 
 

แผนยทุธศาสตร ์

จ านวน
โครงการใน
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 
(พ.ศ.2561 
– 2565) 
ประจ าป ี
2563 

จ านวน
โครงการใน 
เทศบญัญตัิ
งบประมาณ

รายจ่าย
ประจ าปี

งบประมาณ 
2563 

ร้อยละ 

จ านวน 
งบประมาณ 

ในแผนพัฒนาท้องถิน่ 
(พ.ศ.2561 – 

2565) ประจ าป ี
2563 

จ านวน 
งบประมาณ 

ในเทศบญัญตัิ
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ 

 2563 

ร้อยละ 

จ านวน 
โครงการ 

ทีก่่อหนีผ้กูพัน/
ลงนามสญัญา 

ประจ าป ี
2563 

จ านวน 
โครงการที่
เบกิจ่าย
ประจ าป ี

งบประมาณ 
2563 

ร้อยละ 

จ านวน 
งบประมาณ 

ทีก่่อหนีผ้กูพัน/  
ลงนามสญัญา 

ประจ าป ี2563 

จ านวน 
งบประมาณที่เบกิจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ 

2563 

ร้อยละ 

1.ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 
ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 

73 56 68.49 883,312,050.00 52,037,300 5.89 55 55 100.00 50,708,177.00 47,550,615.03 93.77 

2.ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 
ด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว 
การส่งเสรมิศิลปะ วัฒนธรรม
และประเพณ ี

22 20 90.91 5,752,000.00 1,515,340.00 26.34 8 8                  100.00 855,410.00 665,664.49 77.82 

3.ยุทธศาสตร์ด้านการศกึษา 
กีฬาและนนัทนาการ 

29 27 93.10 24,042,620.00 26,769,320.00 111.34 21 21 100.00 23,465,672.00 22,325,129.72 95.14 

4.ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 
ด้านสังคมและส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

15 14 93.33 29,240,000.00 26,690,190.00 91.28 13 13 100.00 26,367,090.00 22,993,113.70 87.20 

5.ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 
ด้านการสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอ้ม 

50 46 92 15,379,581.00 9,726,000.00 63.24 25 25 100.00 9,801,881.00 9,234,686.00 94.21 

6.ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 
ด้านการบริหารจัดการที่ด ี

18 16 88.88 5,471,900.00 1,009,200.00 18.44 8 8 100.00 811,900.00 773,199.31 95.23 

รวม 207 179 86.47 963,198,151.00 117,747,300.00 13.64 130 130 100 112,010,130.00 103,542,408.52 92.44 
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ประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  
(ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕63) 

เทศบาลต าบลเมืองแกลงได้ก าหนดแผนงาน/โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
ประจ าปี 2563 จ านวน 207 โครงการ จาก 6 แผนยุทธศาสตร์ งบประมาณ 708,490,248 บาท จากการ
ประเมินผลตามแผนงาน/โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)  ประจ าปี 2563 น ามาจัดท า
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 2563  จ านวน 173 โครงการ งบประมาณ 
129,136,350 บาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 83.57 ซึ่งในยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานนั้น         
มีโครงการที่ไม่ได้น ามาจัดท างบประมาณ จ านวน 17 โครงการ โดยโครงการที่ด าเนินการจัดท างบประมาณนั้น 
เป็นไปเพ่ือแก้ไขปัญหาความจ าเป็นเร่งด่วน และความต้องการของประชาชน โดยประชาชนส่วนใหญ่มีระดับ        
ความพึงพอใจในการด าเนินโครงการก่อสร้างอยู่ในระดับ พอใจมาก และก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามสัญญา             
ในปีงบประมาณ 2563 จ านวน 130 โครงการ งบประมาณ 112,010,130 บาท และด าเนินการเบิกจ่าย 
จ านวน 130 โครงการ งบประมาณ 103 ,542 ,408.52 บาท ซึ ่งจ านวนโครงการที่ได้เบิกจ่าย                  
คิดเป็นร้อยละ 100.00 และจ านวนงบประมาณที่เบิกจ่ายคิดเป็นร้อยละ 92.44 

 

4.4 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 

4.4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
1. ปัจจุบันประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น และไม่ได้  

ให้ความส าคัญในการพัฒนาด้านอ่ืนๆ นอกจากด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โดยจะสังเกตได้จากการประชุม
ประชาคมของท้องถิ่น ประชาชนจะเสนอโครงการเฉพาะในส่วนของการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โดยไม่ให้
ความส าคัญในด้านอ่ืนๆ เท่าท่ีควร  

2. แนวทางการจัดท าแผนขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่นมีการเปลี่ยนแปลงทุกปี และ 
มีความรีบเร่งท าให้กระบวนการจัดท าแผนไม่มีความต่อเนื่อง ไม่สามารถตอบสนองความต้องการที่แท้จริงของ
ประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริงเนื่องจากบริบทของท้องถิ่นแต่ละพ้ืนที่มีความแตกต่างกัน  

3. เกิดการพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนต้องผ่าน
กระบวนการหลายขั้นตอน สลับสับซ้อน 

4. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุ่งยากมากขึ้น 
5. ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยาก

และบางเรื่องอาจท าไม่ได้ 
4.4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
1. ควรมีแนวทางในการจัดท าแผนที่มีความคงที่และชัดเจนโดยค านึงถึงสภาพความเป็นจริง

ของพ้ืนที่ บริบทของแต่ละพ้ืนที่ ห่วงเวลาที่มีความชัดเจนและต่อเนื่อง เพ่ือให้ได้แผนพัฒนาท้องถิ่นที่                
มีประสิทธิภาพสามารถตอบสนองปัญหาความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ได้อย่างแท้จริง 

2. ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ให้สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น และเป็นไปตามแผนการด าเนินงาน 

3. ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้อง
ด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่    
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